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FONDATION Jean BOETS

Rue du Commerce, 14
4100 SERAING

Tél. : 041/37.94.96
Fax : 041/47.24.00
N® de compte : 068-2126322-12

Président :

Philibert CAYET
Rue de Montegnée, 144
4101 JEMEPPE — Tél. : 041/33.87.61

Trésorier :

Eugéne DUVIVIER
Rue des Aisemences, 29
4100SERAING — Tél. : 041/37.46.17




Adresse aux jeunes et a leurs parents.

TROP SOUVENT ENCORE...

Lesjeunes et leurs parentsne saventpas que 'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE est
un enseignement a part entiére qui prépare a la vie professionnelle comme a tous
les niveaux de 'enseignement supérieur.

Les jeunes et leurs parentsignorent que 'lENSEIGNEMENT TECHNIQUE délivre
des titres homologués de valeur égale aux titres décemés par I'enseignement
général.

Les jeunes et leurs parents ne connaissent pas I'extraordinaire réussite de trés
nombreux diplémés d’HUMANITES TECHNIQUES (enseignement technique se-
condaire):ingénieurs, docteurs enmédecine, pharmaciens, licencié(e)s en philologie
romaneou germanique, licencié(e)s en histoire, enbiologie, architectes, gradué(e)s. ..

Les jeunes et leurs parents sont mal informés a propos des efforts importants
consentis par ENSEIGNEMENT TECHNIQUE pouroffriraux jeunes des formations
de haute qualité dans des secteurs de pointe tels que : électronique, informatique,
robotique, productique, agro-alimentaire, santé, communications, environnement....

Chaque jeune doit trouver ce qui lui convient en réponse a ses moyens, ses
aspirations, ses besoins, lout en gagnant 'assurance qu'il pourra, & l'issue de ses
études, s'insérer avec bonheur dans le tissu économique et social.

Cette brochure vous explique slmplemeht que parler d’avenr,

c’est aussi parler d’ENSEIGNEMENT TECHNIQUE !
André KRUPA
Député permanent chargé de I'Enseignement et de la Formation

Président du Conseil de I'Education et de la Formation

Bientot, 'an 2000
AuGRANDPRIX de PAVENIR, L’ENSEIGNEMENT TECHNIQUE dolt gagner...
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JEUNES, FORMATION, EMPLOI,
un TIERCE que FENSEIGNEMENT TECHNIQUE rend GAGNANT.




L’ENSEIGNEMENT TECHNIQUE
estEXEMPLAIRE

J
L enseignement technique est EXEMPLAIRE d'abord parce qu'ony travaille,

J
L enseignement technique est encore EXEMPLAIRE parce qu'il est ouvert surla
vieréelle.

J
I_ enseignement technique est EXEMPLAIRE parce qu'il est, si jose dire,
condamné au progrés, condamné a l'adaptation permanente, au renouvellement et
audynamisme. Lestechniques naissent et meurentvite de nos jours. Et les fonctions
professionnelles, les qualifications changent. Il faut tenir a jour les programmes,
inventerde nouvelles formations etavoirle courage d'en sacrifierouraréfierd'autres ;
il faut que les maitres se tiennent constamment au courant,

)
L enseignement technique est EXEMPLAIRE parce que sa mission évidente est
la formation. Il accueille un enfant, il doit en faire un homme qui sache prendre sa
place dans la société du travail,

Assurer ce passage, le technique le fait depuis toujours alors que nos autres
enseignements ont tant de mal a le faire.

Et si le technique y parvient, c'est parce qu'il introduit une cohérence dans
I'éducation en associant aux disciplines générales les disciplines techniques. Les
disciplines générales — qui ne sont aprés tout que des techniques de I'esprit —
prennentunsens et pourbeaucoup unintérétnouveauquand elles peuvent s'ancrer
dans un enseignement directement en prise sur la vie.

)
L enseignementtechnique est donc EXEMPLAIRE parce que justement il est le
lieu ol se modele la culture de I'homme moderne.

M ERCldoncal'enseignement technique d’assurer cette promotion de I'homme
et de la société, but de toutes nos actions.

Olivier GUICHARD,
alors Ministre de I'Education Nationale de FRANCE



LES HUMANITES TECHNIQUES

(ENSEIGNEMENT TECHNIQUE SECONDAIRE)

MONSIEUR
GENERAL

FILIER]

del’lENSEIGNEMENT

GENERAL

Voici deux professeurs surnommes
MONSIEUR GENERAL et MONSIEUR TECHNIQUE

POURQUOI ?

Parce que le premier a réussi les HUMANITES
GRECO-LATINES puis obtenu la LICENCE en
PHILOLOGIE ROMANE.

P arce que le second a terminé les HUMANI-
TES TECHNIQUES, puis accompli des études
d'INGENIEUR CIVIL.

POURQUOI dit-on d’eux qu’lls sont des
HOMMES COMPLETS ?

P arce qu'ils savent, I'un et l'autre, exprimer
leurs idées, clairement, par la parole et par I'écrit,
qu'ils disposent d'un bagage de connaissances

appréciable ;
[ |

Parce qu'ils font preuve d'un bel esprit d'obser-
vation et d'analyse, d'un non moins bel esprit de
synthése ;

Parce qu'ils sont aptes a enrichir leur acquis par
un travail personnel de qualité, par une aptitude a
la recherche, par une mise en ceuvre des tech-

niques d'information et de communication...

Donc, ils sont des HOMMES FORMES
de MEME QUALITE,

‘ gréce a DEUX FILIERES scolaires DIFFEHENTES

mais dEGALE VALEUR.

MONSIEUR
TECHNIQUE

FILIERE

de 'ENSEIGNEMENT

TECHNIQUE



Les HUMANITES TECHNIQUES

(ENSEIGNEMENT TECHNIQUE SECONDAIRE)

Lesenfantssonttousdifférents ;ilsne peuvent étre placésdansle méme « MOULE »,

COMMENT CH OISI &t la FILIERE qui leur convientle MIEUX ?

VOICI

-

JUNIOR IN'[:%;!_.LECTUEL

llestde TYPE RIQUE » ;

attiré par 'ABS:

il souhaite Allar dé la THEORIE a la

PRATIQU

2 FILIERES ’EGALE VALEUR
reconnues par des DIPLOMES EQUIVALENTS

« Par le fait de 'humanisme traditionnel étroit, 'EDUCATION a été
privée pendant des siécles de toute la valeur éducative du
TRAVAIL et des VERTUS que le CONTACT avec la MATIERE,
les EXERCICES des SENS, le TRAVAIL des MAINS, la simple
OBSERVATION et NOTATION du REEL peuvent susciter dans
'ESPRIT lui-méme ».

Roger GAL.




PENSERAVEC LATETE,
PENSERAVEC LES MAINS
le maitre mot de TENSEIGNEMENT TECHNIQUE

Le chirurgien estun manuel

L’homme ressent une joie profonde, lorsque, relié
a la nature, et a l'aide de ses outils, il s'investit
dans une création, f(it-ce le bricolage ou le jardi-
nage. Le travail manuel valorise 'homme et le
rend heureux. Le bonheur est tout de méme un
des aspects les plus importants de notre courte
vie. Celui qui méprise le travail manuel au point
de n'en exécuter jamais perd a son insu une di-
mension essentielle du bonheur,

J'aiquelque peineaconsidérer qu'unchirurgien soit
autre chose qu'un manuel. L'élymologie d'ailleurs
est évidente. Le mot chirurgie vient du grec
kheirourgia, quisignifie... travailmanuel. Nousavons
lapourtantundessommets del'activité humaine. Le
chirurgien est un manuel.

Avons-nous oublié que les chefs-d'ceuvre sont des
travaux qui indiquent la maitrise manuelle plutét
qu'uneréussiteculturelle ? Parailleurs, la prospérité
de nos régions vient du travail de 'ouvrier. Lui et le
paysan sont les vrais producteurs de richesses. On
redécouvrira sous peu ces évidences bien malme-
nées par un systéme économique déboussolé.

Le travail manuel bien exécuté est un des piliers de
notreidentité wallonne. Réalisé en équipe, il procure
a ceux qui ceuvrent ensemble un sentiment de
fraternité et d'égalité, voire de compagnonnage, ce
qui explique les réflexes de solidarité propres a nos
régions de tradition ouvriére. Dans le cadre d'une
Wallonie qui se découvre, se définit, et quia droit a
loriginalité, il y a lieu de repenser ce probléme
fondamental. Nous devons redéfinir nos valeurs en
fonction des spécificités de nos régions.

La Wallonie doit reconnaitre le travail manuel, le
revaloriser et le promouvoir. Notre jeunesse retrou-
veral'estimed'elle-méme quandonluirendrale go(t
du travail bien exécuté. La motivation est liée & la
considération que la société a pour le travail.

Chat
article reproduit avec l'aimable autorisation
du journal « LA WALLONIE »,



L’ENSEIGNEMENT TECHNIQUE
est EXEMPLAIRE

PARCE QU’ON Y TRAVAILLE ...!



Les HUMANITES TECHNIQUES

(ENSEIGNEMENT TECHNIQUE SECONDAIRE)

un MAXIMUM de CHANCES

Enseignementsecondaire complet,comportant 6années d'études, lesHUMANITES
TECHNIQUES intégrent depuis prés de 50 ans les sciences et les technologies
nouvelles a la CULTURE de 'THOMME MODERNE.

Les HUMANITES TECHNIQUES
dispensent un ENSEIGNEMENT de la DOUBLE CHANCE.

- N R
1°CHANCE 2°CHANCE

...elles préparent a ...elles préparent &
I'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR. I'ENTREE dans la VIE ACTIVE.

Parmi les ANCIEN(NE)S Parmiles ANCIEN(NE)S
— des ingénieurs, — desresponsables
) B de bureaux d'études,

— deslicencié(e)s de bureaux des méthodes,
en sclences, de laboratoires, d'ateliers
en mathématiques,
en sciences économiques, — des chefs de réseaux,

de centrales,

— des docteurs en médecine,

— des patrons de PME,

— despharmacien(ne)s,

— descomptables,
— des gradué(e)s...
— dessecrétaires,
— desformateurs,
— desenseignant(e)s...

- /o J




Les HUMANITES TECHNIQUES

(ENSEIGNEMENT TECHNIQUE SECONDAIRE)

un MINIMUM de RISQUES

PARENTS!

QUESTION : Sur 20 enfants qui entrent en 1® année de I'école secondaire, com-
bien obtiendront un diplédme de I'enseignement supérieur ?

REPONSE: 1,2,3,4...
et les autres,
que deviennent-ils 7
Ceux (celles) qui ont choisi 'TENSEIGNEMENT TECHNIQUE SE-
CONDAIRE ont appris un METIER ; ils (elles) peuvent s'insérer
facilement dans la VIE ACTIVE, et les autres...

PARENTS!

QUESTION : Votrefils(fille), pour'uneoul'autre raison, doitabandonnerles études
secondaires,
Que peut-il (elle) faire ?

REPONSE : S'il(sielle)achoisilENSEIGNEMENT TECHNIQUE SECONDAIRE,

il (elle) peut poursuivre ses études en suivant les COURS de
PROMOTIONSOCIALE...

SANS PERTE DE TEMPS, car on tiendra compte de son acquis
antérieur.

SANS PERTE DE TEMPS, il pourra obtenir le dipléme qu'il (elle)
briguait avant son abandon...

« Une piéce de machinerie ou n'importe quelle piéce fabriquée est
I'équivalentd’unlivre, sivous savez lalire... elle estune partie de I'esprit
d'unhomme. »

Henri FORD.




L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR

I'enseignement supérieur
de type long et de
niveauuniversitaire

4 a b années d'études

FORME

— desingénieursindustriels ;

— desingénieurscommerciaux ;
— deslicencié(e)s ;

— desinterprétes-traducteurs ;
— desarchitectes...

de type court

Ienseignement supérieur /

3 a 4 années d'études

FORME
— desgradué(e)s ;

— desrégent(e)s.

o

7 catégories

1. TECHNIQUE

2. AGRICOLE

3. ECONOMIQUE

4. PARAMEDICAL

5. SOCIAL

6. PEDAGOGIQUE

7. ARTISTIQUE




L’ENSEIGNEMENT TECHNIQUE
est EXEMPLAIRE

PARCE QU’IL EST OUVERT SUR LA VIE REELLE !




L’ENSEIGNEMENT de
PROMOTION SOCIALE

FORMATIONS LONGUES

Dans ce cas,

'ENSEIGNEMENT de PROMOTION SOCIALE
estun ENSEIGNEMENT de la DEUXIEME CHANCE.

Ceux (celles) quiontdabandonner'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE SECON-
DAIRE peuvent conquérir tous les DIPLOMES de 'TENSEIGNEMENT TECHNI-
QUE, y compris ceux de TECHNICIEN(NE) et de GRADUE(E).

FORMATIONS COURTES

Dans ce cas,

'ENSEIGNEMENT de PROMOTION SOCIALE organise des cours—enjoumée
et en soirée —avec des objecitifs divers :

INITIATION, FORMATION CONTINUEE, APPROFONDISSEMENT,
SPECIALISATION, RECYCLAGE, RECONVERSION...
des FORMATIONS de BASE sur TECHNOLOGIES NOUVELLES.

L’ENSEIGNEMENT de PROMOTION SOCIALE

répond aux BESOINS des | ADULTES >

aux BESOINS des | ENTREPRISES >




Des ANCIENS des HUMANITES
TECHNIQUES

(ENSEIGNEMENT TECHNIQUE SECONDAIRE)
témoignent. ..

Jean VANSANTVOORT,

Directeur général de I'Assoclation
Liégeoise d’Electricité (A.L.E.)

« Dés ['Age de 12 ans, j'ai choisi I'EN-
SEIGNEMENT TECHNIQUE..,

C’est ainsi que j'ai non seulement ter-
miné mes humanitéstechniques, mais
également entrepris avec succes des
étudesd'ingénieurcivilal'Université de
Liege.

Les connaissances techniques qui
m'ont été prodiguées tout au long de mes études secondaires, la maturité que j'ai
pu acquérir au cours de mes études universitaires, et I'expérience accumulée
durant 25 ans de services, me permettent, aujourd'hui & 50 ans, de remplir depuis
cing ans les fonctions de Directeur général de I'Association Liégeoise d'Electricité.

Aussi, contrairement & une opinion trop couramment répandue, je suis intimement
persuadé que I'enseignement technique peut conduire I'étudiant, qui en est cons-
cient, vers tous les débouchés possibles allant des métiers spécialisés jusqu'aux
fonctions supérieures, »

Jacques THISSE

Professeur & la SORBONNE
(Universiié de PARIS 1)

Directeur du Cenire d’Enselgnement ot
de Recherche en Analyse soclo-écono-
mique (CERAS) de I'Ecole Natlonale
des Ponts et Chaussdes

« Diplémé d'HUMANITES TECHNI-
QUES en 1964, licencié en sciences
mathématiques en 1968, docteur en
sciences économiquesen 1975, jesuis
' sy s nommé professeur a I'Université ca-
tholique de LOUVAIN en 1983, puis professeur a l'université de PARIS | —
SORBONNE en 1991.

Personnellement, ce que jai retiré le plus de mon passage dans
I'Enseignement technique est une compréhension plus intime et plus profonde
de la complémentarité des activités intellectuelles et manuelles, et du respect
que des hommes et des femmes ayant des professions différentes se doivent.
Plus généralement, on devrait cesser de parler de la revalorisation de
I'Enseignement technique pour la réaliser en favorisant une plus grande
symbiose entre I'enseignement et le monde industriel. »




UNE PAGE de la GALERIE desANCIENS

Diplomés de 'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE,
iIs (elles) ont tous (toutes) un TITRE D’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR

~Alfonso APICELLA Francis BEKAERT

Guillaume JEUSETTE

Ingénieur civil Docteur en médecine Pharmacien

Maria ALBA Jean MOBERS Frangoise COLLIGNON

e

Licenciée en Licencié en Licencide en biochimie
sciences del'éducation  sciences mathémaliques

Isabelle OISEAUX DIT
Edouard DAVID COURRIER René FOURNEAU

*
14

1 A, E :#:- tn
Ingénieurindustriel Ingénieur civil architecte Docteur en sciences




Des ANCIENS temoignent ...

Francis CAVEY

Ingénleur-consell &4 la société
LOCKHEED ET a L'UNIVERSITE DE
STANDFORD Californle (U.S.A.)

« Les connaissances que j'ai acqui-
ses dans 'lENSEIGNEMENT TECH-
NIQUE m'ont été indispensables
dans ma carrigre, C'est avec une
grande gratitude que je remercie la
direction et les professeurs. Aux
Etats-Unis comme en Belgique, nous
souffrons d'un manque d'éléves
dans les formations industrielles. Vu

la pénurie d'ingénieurs et de techniciens, jai été rappelé a 70 ans a reprendre

du service a la LOCKHEED. »

Monique HOUMONT

Docteur en Psychologle
Responsable de I'unité psychologle
médicale — Université de Lidge

« Mon passage dans I'enseignement
technique, en plus des rencontres
enrichissantes qu'il a provoquées,
aura eu lavantage d'asseoir et de
cultiver en moi un sens aigu des
réalités. Si mon orientation définitive
s'est dégagée de mes choix initiaux,
ceux-ci auront favorisé I'actualisation
d'une heureuse conjonction entre

une approche scientifique de la vie et la compréhension sensible d'une vérité :

celle de la nature humaine. »




la FONDATION Jean BOETS
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Jean BOETS, c’estqui ?

Ancien éléve de 'TECOLE TECHNIQUE PROVINCIALE (ot il est entré en 1931) et
del'ECOLEINDUSTRIELLE SUPERIEURE de SERAING, JeanBOETS conquiert
le dipléme d'instituteur en 1939 et celui d'ingénieur technicien en 1949,

Il débute sa carriére provinciale en 1941, Successivement commis aux écritures,
surveillant, professeur, il est nommé directeur de 'ECOLE TECHNIQUE PROVIN-
CIALE de SERAING en 1948. En 1962, il est désigné en qualité d'inspecteur. En
1964, Jean BOETS devient Directeur général de I'Enseignement de la Province de
LIEGE. '

De 1931 a 1993-94, plus de 60 années de fidélité a I'enseignement de la
PROVINCE de LIEGE, plus de 60 années consacrées a la PROMOTION de
'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE, tant en Belgique qu'a I'étranger (nombreuses
missions internationales).

La FONDATION Jean BOETS, c’est quoi ?

Par sa grande qualification professionnelle et par sa remarquable productivité, la
main-d’ceuvre de notre pays constitue une richesse inégalable qu'il importe de
sauvegarder. Or, il faut bien 'admettre, la désaffection des jeunes vis-a-vis de
'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE ne cesse de s'amplifier, surtout au niveau de
I'enseignement secondaire technique et professionnel, ol elle touche davantage le
SECTEURINDUSTRIEL.

Ainsi donc, au moment de nous engager dans le grand marché européen, nous
risquons de connaitre, & plus ou moins court terme, une pénurie grave d'ouvriers,
d’employés, de techniciens et d'ingénieurs hautement qualifiés.

Devant ce constat inquiétant, des responsables et des diplomés de 'ENSEIGNE-
MENT TECHNIQUE ont créé une association sans but lucratif dénommée FON-
DATION Jean BOETS, afin de rendre un hommage mérité & ce grand Directeur
généralde 'lENSEIGNEMENT de la PROVINCE de LIEGE qui, plus de dixannées
aprés sa retraite, continue, jour apreés jour, a défendre un enseignement qu'il a
toujours servi avec autorité et compétence.

Cette associationalancéimmédiatement unevaste campagne de PROMOTION de
'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE.

Soulignonsquela FONDATION estune associationinter-réseauxetapolitique, dont
I'action s'étend sur le territoire de la Province de LIEGE.



Le CONSEILd’ADMINISTRATION

Présidentd’Honneur
BOETS Jean
Directeur général honoraire de I'Enseignement de la PROVINCE de LIEGE

Président
CAYET Philibert

Directeur technique honoraire

Vice-Présidents
CAMPIOLIGeorges
Consaeiller a Fabrimétal Liége-Luxembourg — Administrateur-délégué de TECHNIFUTUR

FAGNANT Ivan
Directeur général de I'Enseignement de la Province de Lieége

Secrétaires
DETROZ Michel

Chargé de mission

LEBOIS Jean

Chargé de mission

Trésorier

DUVIVIER Eugéne
Sous-directeurhonoraire

Membres
BAILLY Joseph

Inspecteur général des services et de l'enseignement agricoles

DEROULOU Jean
Directeur général des Forges de COURCELLES

GILLES André
Echevin de I'Enseignement de Seraing — Président du C.A. de I'A.L.E.

JACQUART Michel
Directeur de I'lnstitut d'Enseignement supérieur paramédical de la Province de Liege

LECERF Maurice |
Inspecteur général de I'Enseignement de la Province de Liége |

LEIDINGER Willy

Directeur général adjoint de I'Enseignement de la Province de Liége

MARTIN Guy

Directeur général adjoint de I'Enseignement de la Province de Liege

VANSANTVOORT Jean
Directeur général de I'A.L.E.

Commissaires

MOBERS Jean
Conseiller a I'A.L.G.

DAVID Edouard
Directeur de I'NPRES de Seraing

Responsable Presse
LOOSVELDT Jean

Directeur de I'Institut provincial d'Enseignement de Promotion sociale de Seraing




