
CHECK-LIST pour une fête 
plus responsable et inclusive

Cette check-list s’adresse à tous les organisateurs de festivités qui souhaitent prendre soin de leur public 
et contribuer à un changement positif. Toutes les suggestions ne seront peut-être pas adaptées à votre événement, 
et certaines vous sembleront contraignantes à concrétiser. Mais rappelez-vous : chaque petit geste compte !

▫ Rendre accessible de l’eau potable gratuitement tout 
au long de la festivité et signaler de manière claire et 
visible les points de distribution. Il est avéré qu’en 
terme de réduction des risques cette mesure a un effet 
immédiat pour réduire effi cacement la consommation 
parfois excessive d’alcool. Cette mesure se révèle donc 
effi cace, facile et peu onéreuse ! 

▫ Pratiquer des prix attractifs sur les boissons sans 
alcool et proposer un choix varié. Cela permet une 
consommation plus raisonnée par le public et encourage 
la consommation de boisson sans  alcool.

▫ Anticiper les retours à domicile ainsi que les modalités 
de transports et en informer le public (navettes, 
transports en commun, taxis…). 

▫ Intégrer un dispositif de sensibilisation et de 
Réduction des Risques à un emplacement stratégique 
et réfl échi de votre événement. 

▫ Attention que ces actions ne s’improvisent pas! Vous 
pouvez faire appel à des services, comme le nôtre, 
dont le personnel est formé et habitué à s’adresser aux 
jeunes. 

▫ Envisager une distribution gratuite de préservatifs 
et de protections auditives  via un espace dédié tenu 
par un personnel expérimenté. Il permettra d’accueillir, 
d’échanger et d’informer le public. Évitez la simple 
distribution de matériel non accompagnée de messages.

▫ Prévoir un espace « safe » situé au calme et en retrait 
du public afi n d’avoir la possibilité d’accueillir des 
personnes en situation de vulnérabilité et/ou victime 
de violences sexuelles. Pour mettre en œuvre ce type 
d’initiative, le mieux est de faire appel à des personnes 
spécialisées, formées et expérimentées afi n d’assurer 
une prise en charge optimale du public.

▫ Sur le plan sonore, veiller à respecter la 
réglementation en vigueur. Dans le cas d’un événement 
à caractère familial, envisagez des protections auditives 
adaptées aux enfants tels que des casques anti-bruit. 

▫ Anticiper votre communication et votre 
signalétique : elle est essentielle pour rendre visible 
vos actions (eau gratuite, safe zone, stand RDR, retour 
à domicile…) mais aussi pour affi rmer vos engagements 
contre les violences sexistes, racistes, homophobes et/
ou pour promouvoir l’importance du consentement. 

▫ Prévoir un service de secours ou DPS (Dispositif 
Prévisionnel de Secours). Il peut être obligatoire pour 
un événement festif en fonction de sa nature, de son 
ampleur, du lieu ou de l’environnement. A minima, 
la présence identifi ée d’une trousse de secours est 
obligatoire sur le lieu de l’événement.

▫ Former les équipes à réagir de manière adéquate en 
cas de problème (malaise, harcèlement, agressivité…). 
Pensez également aux équipes de sécurité qui ne sont 
pas toujours sensibilisées aux violences sexuelles et 
discriminatoires.

▫ Prévoir un débriefi ng avec les équipes après l’événement 
notamment sur les aspects suivants: diversité des 
propositions en rapport avec le bien-être du public, 
climat général de la soirée, cohérence des démarches 
préventives. Cette réunion permettra d’identifi er 
les potentiels problèmes rencontrés et d’adapter le 
dispositif pour de futurs événements.
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Vous voulez en savoir davantage
sur les risques en milieu festif, 
consultez notre page internet !


