[bookmark: _GoBack]Recrutement d’un bibliothécaire polyvalent (H/F) – 19h/semaine

Fonction et profil requis


Description générale de la fonction :
· Participation à la gestion quotidienne de la bibliothèque : prêt, encodage, rangement, communication externe, travail administratif, animations…

Profil requis :
· Diplôme de bachelier bibliothécaire-documentaliste (indispensable)
· Disponibilité le mercredi toute la journée et le vendredi après-midi (indispensable)
· Permis de conduire B (indispensable)
· Maîtrise des tâches quotidiennes en bibliothèque : prêt, rangement, commande d'ouvrages, catalographie, mise en place d’animations, tâches administratives en lien avec le Plan Quinquennal de Développement
· Connaissance des Systèmes Intégrés de Gestion de Bibliothèque (la maîtrise d’Aleph est un plus)
· Connaissances littéraires et bonne culture générale
· Maîtrise du français et capacités rédactionnelles
· Maîtrise des technologies de l’information et de la communication (Internet, documents électroniques, lecture numérique (Ebook), multimédias…)
· Sens de l’accueil et de la communication, savoir s’exprimer en public
· Autonomie, flexibilité et capacité d’adaptation, profil multitâche
· Flexibilité dans les horaires, disponibilité occasionnelle en soirée et le week-end
· Bonne capacité d’organisation
· Esprit d’initiative et créativité

Statut :
· Contrat à durée indéterminée
· CDD de 3 mois en vue d’un CDI
· Date d’entrée en fonction : le 1er mars 2019
· Barème selon la commission paritaire 329.02

Comment postuler ?
Envoyer pour le 18 janvier au plus tard les documents suivants (par mail, courrier ou en main propre) :
· Votre CV accompagné d’une lettre de motivation
· Un projet d’animation à la bibliothèque d’Anthisnes qui aurait pour titre « La cuisine vivante » et qui réponde à nos valeurs d’accueil, de convivialité et de proximité (maximum 20 lignes). Ajoutez-y une publicité pour l’animation à nous communiquer sous la forme que vous souhaitez. Soyez imaginatifs ! ».

Attention, seules les candidatures répondant aux critères mentionnés comme « indispensables » et accompagnées des documents demandés seront prises en compte pour la sélection.
