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PROGRAMME DE CETTE ÉDITION 2026
Un moment unique de rencontres avec des associations et 
fondations engagées en province de Liège pour échanger, 

s’inspirer… et peut-être s’engager.

Pendant tout le Salon

• Des rencontres avec des associations et fondations passionnées
• Des animations gratuites et ludiques
• Un jeu-concours avec de nombreux lots et plusieurs tirages 
par jour (places pour le Standard, entrées à Blegny Mine et bien 
d’autres choses encore)
• Des tables rondes « Être volontaire, c’est quoi ? » à 11 h et 14 h avec 
des témoignages inspirants de volontaires
• Possibilité de se restaurer sur place

Temps fort
VENDREDI 13 MARS À 17 H

Cérémonie de mise à l’honneur de volontaires* avec 
le Prix du Volontariat en présence de Monsieur 
Jean-Luc COUCHARD, parrain de cette édition.

Venez découvrir, soutenir et applaudir celles et ceux qui donnent 
de leur temps pour une société plus solidaire.

*Inscription souhaitée
volontariat@provincedeliege

Guide des associations
▪ 2026



	↘ Chères visiteuses, chers visiteurs,

Dans un monde traversé par l’isolement social, le vieillissement de la population et des crises sociales et 
sanitaires aux impacts durables, l’engagement solidaire et la force des liens humains sont plus que jamais 
indispensables. Face à ces défis, les volontaires incarnent des valeurs essentielles : l’entraide, la générosité, 
la responsabilité citoyenne et le respect de chaque personne.

Aux côtés des associations et fondations qui œuvrent chaque jour pour une société plus juste, inclusive 
et humaine, le volontariat constitue un levier fondamental de cohésion sociale. S’engager, c’est agir 
concrètement, donner de son temps et de ses compétences, et participer activement au bien commun.

À travers son Département de la Santé et des Affaires sociales, la Province de Liège s’inscrit pleinement 
dans cette dynamique en se positionnant comme un acteur de référence du volontariat. Elle soutient la 
mise en réseau des associations, accompagne et informe les volontaires, et valorise leur engagement, 
affirmant ainsi son rôle de facilitateur entre les besoins du tissu associatif et les citoyens désireux de 
s’investir avec sens et conviction.

C’est dans cet esprit qu’a été organisée la 17e édition du Salon du Volontariat.

Au fil du Salon et de ce catalogue, vous découvrirez une grande diversité d’associations et de fondations 
actives sur l’ensemble du territoire provincial, dans des domaines aussi riches que le handicap, la 
citoyenneté, la culture et le patrimoine, l’enfance et la jeunesse, l’interculturalité, la santé, l’environnement 
ou encore l’accompagnement des personnes en situation de vulnérabilité. 

Nous remercions chaleureusement l’ensemble des associations pour leur présence, leur confiance et leur 
engagement. Ce Salon se veut un espace vivant, convivial et inspirant, à l’image des valeurs qu’il défend.

Convaincus que la solidarité et l’engagement citoyen constituent des piliers de notre avenir collectif, nous 
vous remercions pour votre participation et souhaitons à chacune et chacun — associations et futurs 
volontaires — de belles rencontres, porteuses de sens, d’échanges et d’opportunités d’engagement.

Luc LEJEUNE
Député provincial en charge de la Santé et des Affaires sociales
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	ǜ  Code couleur 

Accompagnement 
des personnes 
en situation 
de handicap

Accompagnement des personnes en situation de handicap

Citoyenneté

Culture & patrimoine

Enfance & jeunesse

Interculturalité

Santé & environnement

Soutien aux personnes en situation de vulnérabilité

1 association / 1 catégorie sociale / 1 couleur associée

Chaque association a dû choisir sa catégorie, qui est associée à une couleur 
spécifique et à un espace thématique au sein du Salon. 
Cependant, de nombreuses associations/fondations touchent à différentes 
thématiques à travers leurs actions et leurs missions. Cette réalité a été prise 
en compte via les points de couleur dans la table des matières et dans le cata-
logue. Ces derniers font donc référence aux autres catégories dans lesquelles 
les associations/fondations se retrouvent également.

Associations dont l’action principale vise l’accompagnement de personnes en 
situation de handicap, l’inclusion sociale ou la sensibilisation au handicap.

Associations qui renforcent la cohésion sociale, l’entraide, la participation citoyenne, 
l’autonomie des personnes et le vivre-ensemble.

Associations actives dans la culture, la création artistique, la valorisation du 
patrimoine culturel ou naturel et le tourisme.

Associations et fondations travaillant avec des enfants et des jeunes, ou développant 
des actions spécifiquement destinées à ces publics.

Associations œuvrant à l’intégration des personnes d’origines étrangères, à la 
valorisation de la diversité culturelle et au développement de projets interculturels 
ou de coopération.

Associations accompagnant des personnes malades, actives dans la prévention, le 
soutien aux proches, ou engagées pour un environnement sain et en lien avec la nature.

Associations apportant une aide directe, une écoute ou un accompagnement à des 
publics fragilisés par des difficultés financières, sociales, psychologiques ou mentales.



8 9

Cadre

Cligneval, 5b – 4969 MALMEDY
Patrick STATTROPP
0475/89 47 33
www.cadre-asbl.be
patrick.stattropp@gmail.com
asblcadre 

Bref descriptif des activités

Cadre asbl est une association qui a pour but 
l'accueil de jour de personnes en situation de 
handicap mental au sein de sa ferme pédagogique 
« La Cad'rine ». Son département évènementiel 
« Cad'Events » lui permet de récolter les fonds 
nécessaires, grâce aux prestations bénévoles 
(Circuit de Francorchamps et La Scène à Malmedy, 
principalement).

Tâches qui requièrent l’aide de volontaires

	↘ Aide logistique ;
	↘ Conduite des bénéficiaires ;
	↘ Accompagnement des bénéficiaires.

Profil(s) des volontaires recherchés

	↘ Avoir 18 ans minimum ;
	↘ Permis B et avoir son moyen de locomotion.

Autres catégories : Citoyenneté, Culture et patrimoine.

Cellule Surdicécité de la Lumière

Rue Sainte-Véronique, 17 – 4000 LIÈGE
Véronique NIHON
04/222 35 35
www.lalumiere.be/services/ 
service-daccompagnement-et-social/cellule-
surdicecite/
veroniquenihon@lalumiere.be
Plateforme Surdicécité Belgique Francophone

Bref descriptif des activités

La Cellule Surdicécité accompagne les personnes 
sourdaveugles, touchées par un déficit à la fois 
visuel et auditif. Elle propose une réadaptation 
fonctionnelle, des activités adaptées et des groupes 
de parole. Elle collabore avec des partenaires 
extérieurs en lien avec cette problématique. 
La Cellule mène aussi des actions de sensibilisation 
et de formation auprès des professionnels et du grand 
public.

Tâches qui requièrent l’aide de volontaires

	↘ Aide et accompagnement lors des activités 
adaptées ;

	↘ Aide à la communication et aux 
déplacements.

Profil(s) des volontaires recherchés

Toutes personnes désireuses de se former à la 
surdicécité et prêtes à donner de son temps pour 
ce public.

Autre catégorie : Soutien aux personnes en situation de 
vulnérabilité.

Almeo asbl – Les mains en or

Rue des Guillemins, 65 bte 72 – 4000 LIÈGE
Virginie COLLARD
0493/99 21 15  
virginie@almeo.be
Almeo

Bref descriptif des activités

ALMEO a pour mission d’apporter du bien-être à des 
personnes en situation de vulnérabilité (handicap, 
seniors) à travers des activités inclusives telles des 
animations culturelles, artistiques, des voyages en 
mode « slow life », ou encore des massages et des 
moments de détente, toujours en présence ou avec 
l’accompagnement de leurs proches.

Tâches qui requièrent l’aide de volontaires

	↘ Accompagnement des personnes lors des 
activités et des voyages ; 

	↘ Aide à la gestion administrative ; 
	↘ Dynamisation de la communication et 

visibilité de l’association ; 
	↘ Tenue des stands lors de salons.

Profil(s) des volontaires recherchés

Avoir 18 ans minimum.

Autre catégorie : Culture et patrimoine.

Altéo

Place du Vingt-Août, 38 – 4000 LIÈGE
Androus GAWRA
04/228 75 91
www.alteoasbl.be 
liege@alteoasbl.be
Altéo Liège

Bref descriptif des activités

Altéo est une association d'éducation permanente 
qui concourt à la qualité de vie des personnes 
malades et handicapées.  Altéo organise des activités 
de rencontre, de loisirs, de formation, des actions 
politiques et citoyennes et promeut l'engagement 
volontaire.

Tâches qui requièrent l'aide de volontaires

	↘ En faveur des personnes handicapées :
•	accompagnement en séjours de 

vacances et lors d'excursions d'un 
jour ;

•	accompagnement vers des lieux de 
soins.

	↘ Gestion de permanences téléphoniques ;
	↘ Développement du mouvement Altéo, 

gestion et participation à des projets 
citoyens ;

	↘ Participation à des actions de 
sensibilisation du public.

Profil(s) des volontaires recherchés

	↘ Avoir 18 ans minimum ;
	↘ Être sensibilisé aux difficultés liées au monde 

du handicap et de la maladie ;
	↘ Être « ouvert » et souhaiter participer à la 

construction d'un monde plus équitable et au 
développement d’une société plus inclusive.
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FOCUS Fibromyalgie Belgique asbl

Chaussée de l’Orangerie, 79 – 1300 WAVRE
Santo SOLE
0474/82 11 01
www.focusfibromyalgie.be
focusfibromyalgie@gmail.com
FOCUS Fibromyalgie Belgique

Bref descriptif des activités

Informer, partager et soutenir autour de la 
fibromyalgie.

Tâches qui requièrent l’aide de volontaires

	↘ Écouter et accompagner les personnes 
atteintes de fibromyalgie ;

	↘ Animer des groupes de paroles ;
	↘ Participer à l’organisation et au 

déroulement des activités de l’association.

Profil(s) des volontaires recherchés

	↘ Toute personne motivée à s’impliquer dans 
les missions décrites ci-dessus ;

	↘ Les volontaires sont souvent eux-mêmes 
concernés par la fibromyalgie.

Autre catégorie : Santé et environnement.

Je Suis Comme Vous

Rue des Cloutiers, 11 – 4610 BEYNE-HEUSAY
Aline MAMPUTU – Luaula KABANGA
0472/76 58 22
infos@jscv.be
Je Suis Comme Vous asbl

Bref descriptif des activités

Je suis comme vous ! est une association qui 
soutient les personnes en situation de handicap 
en favorisant leur inclusion, leur autonomie et leur 
bien-être.

Elle mène également des actions de sensibilisation 
afin de lutter contre les préjugés et promouvoir 
l’égalité des chances.

Tâches qui requièrent l'aide de volontaires

	↘ Accompagnement de personnes lors 
d’activités et de sorties ;

	↘ Aide à l’organisation d’événements ;
	↘ Soutien administratif ;
	↘ Appui ponctuel au développement de projets 

et d’activités accessibles.

Profil(s) des volontaires recherchés

L’association recherche des personnes motivées 
à s’engager auprès de personnes en situation 
de handicap, disposées à donner du temps et à 
s’impliquer.

Les qualités attendues sont notamment la 
bienveillance, l’écoute, le sens des responsabilités 
et la fiabilité.

Autres catégories : Enfance et jeunesse, Interculturalité, 
Soutien aux personnes en situation de vulnérabilité.

L'Ancre Bleue

Rue Sainte-Walburge, 1 – 4000 LIÈGE
Francis GILSON
0476/73 23 99
www.ancrebleue.be
contact@ancrebleue.be
L’AncreBleue

Bref descriptif des activités

L'Ancre Bleue est une asbl liégeoise qui organise 
des croisières inclusives sur la Meuse destinées 
aux personnes en situation de handicap, 
aux aînés, aux familles et aux associations 
partenaires.
Son bateau, la Barquerolle, permet de vivre la 
Meuse autrement, de créer du lien et d’offrir 
un moment de détente sécurisé, convivial et 
accessible. L’association s’appuie sur un réseau 
de bénévoles formés (capitaines, matelots, accueil 
et accompagnement) ainsi que sur des structures 
locales (écoles, institutions, maisons de repos, 
associations).
Ses priorités : sécurité, bienveillance, accessibilité 
et plaisir partagé. Chaque saison, l’Ancre bleue 
cherche à élargir l’équipe et à augmenter 
le nombre de sorties tout en gardant une 
organisation rigoureuse.

Tâches qui requièrent l’aide de volontaires

	↘ Équipage navigation : le capitaine et 
les matelots assurent la navigation, les 
manœuvres d’amarrage et la sécurité. Ils 
partagent également leurs connaissances 
sur la Meuse, ses abords et la faune 
rencontrée, tout en veillant au confort et au 
catering des passagers ; 

	↘ Accompagnement : aide à l’embarquement 
et au débarquement, attention portée aux 
besoins spécifiques et à la convivialité à 
bord ;

	↘ Accueil & logistique : préparation et 
rangement du matériel, gestion de la petite 
intendance ;

	↘ Entretien léger : nettoyage régulier du 
bateau et du ponton, petites réparations non 
techniques.

Profil(s) des volontaires recherchés

	↘ Humain d’abord : empathie, patience, sens 
de la sécurité et de la communication en 
français (néerlandais ou allemand) ;

	↘ Disponibilités flexibles : en semaine ou le 
week-end, demi-journées ;

	↘ Équipage : brevet général, restreint ou ICC 
moteur avec un peu d’expérience + VHF 
+ BEPS pour le capitaine. Pour le matelot, 
pas de prérequis sinon d’être à l’aise sur le 
bateau (pouvoir monter ou descendre même 
sans passerelle) ; une formation de base 
(nœud, amarrage…) sera donnée avant le 
début des activités. Savoir nager offre une 
sécurité ;

	↘ À l’aise avec le public (PMR, seniors, 
groupes), capacité à aider physiquement à 
l’embarquement.

Autres catégories : Citoyenneté, Culture et patrimoine.
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La Bulle d'A.I.R.

Rue du Biez, 60 – 4031 ANGLEUR
Anne JEMINNE
04/343 43 06
www.labulledair.be
direction@labulledair.be
la Bulle d’AIR

Bref descriptif des activités

La Bulle d’A.I.R. (Autonomie Intégration Réseau) 
est une maison communautaire offrant à 16 
adultes porteurs d’une déficience mentale la 
possibilité de vivre en semi-autonomie, une vie la 
plus normale possible.

Tâches qui requièrent l’aide de volontaires

Les volontaires constituent une valeur essentielle 
pour La Bulle d’A.I.R. tant au niveau de sa 
construction que de sa pérennité. Ensemble, ils 
forment un réseau solidaire depuis bientôt 25 ans.

	↘ L’équipe des « papys » prête main forte 
à la réalisation de différents travaux du 
bâtiment ainsi qu'aux travaux d'entretien ;

	↘ L’équipe des « mamys » prépare de délicieux 
plats tous les mardis pour le reste de la 
semaine ;

	↘ Les volontaires loisirs accompagnent les 
résidents dans l’organisation et l’animation 
d’activités ;

	↘ Les volontaires pour la récolte de fonds 
apportent leur aide lors de l’organisation 
d’événements caritatifs.

Profil(s) des volontaires recherchés

	↘ Personnes ouvertes à la différence, sympa-
thiques et dynamiques aimant travailler en 
équipe.

La Lumière

Rue Sainte-Véronique, 17 – 4000 LIÈGE
Martine COLLA
04/222 35 35
www.lalumiere.be
martinecolla@lalumiere.be
La lumière

Bref descriptif des activités

La Lumière a pour missions : l'accueil, l'écoute 
et l'accompagnement des personnes aveugles, 
malvoyantes et sourdaveugles. Nous soutenons leur 
projet de vie à travers des solutions personnalisées.

Nos actions visent tous les âges, de la petite enfance 
aux seniors. Nous sensibilisons également les 
acteurs de la société pour une inclusion plus large.

Tâches qui requièrent l’aide de volontaires

Rejoindre l’équipe de volontaires de La Lumière, 
c'est faire un geste solidaire et mettre vos 
compétences au service des personnes aveugles 
et malvoyantes. Votre aide peut faire toute la 
différence dans leurs vies. Les missions sont variées 
et s'adaptent aux envies et aux disponibilités de 
chacun.

	↘ Visite à domicile, aide individuelle (sociale 
ou scolaire) ; 

	↘ Accompagnement (et/ou transport) aux 
rendez-vous médicaux ou aux activités de 
loisirs ; 

	↘ Encadrement des activités sportives, de 
loisirs ou culturelles (clubs de marche, 
jogging, tandem ou l’organisation 
d'excursions et visites d'expositions) ; 

	↘ Petits travaux à domicile ; 
	↘ Enregistrement de livres pour les personnes 

déficientes visuelles.

Profil(s) des volontaires recherchés

	↘ Avoir 18 ans minimum ; 
	↘ Être fiable, disponible et motivé·e ; 
	↘ Participer à une formation de 2 heures de 

sensibilisation ;
	↘ Envie de participer à une société plus 

inclusive.

Autres catégories : Citoyenneté, Soutien aux personnes en 
situation de vulnérabilité.

L'Épée

Rue des Vennes, 173 – 4020 LIÈGE 
Frédérique THEUNISSEN
04/252 26 48
www.epee.be
frederique.theunissen@epee.be
L’Épée asbl

Bref descriptif des activités

L’Épée est un service social et d'interprétation 
en langue des signes francophone de Belgique 
pour personnes sourdes adultes, agréé par l'AViQ 
(Agence pour une Vie de Qualité).

Il propose des accompagnements avec des 
professionnel·lles du secteur social dans tous les 
domaines de la vie, des interprétations en langue 
des signes, des ateliers collectifs, 2 appartements 
supervisés.

Tâches qui requièrent l’aide de volontaires

	↘ Aide ponctuelle pour des activités de récolte 
de fonds ;

	↘ Entretien d'un jardin ;
	↘ Petits travaux de bâtiment.

Profil(s) des volontaires recherchés

	↘ Toute personne est la bienvenue.

Autres catégories : Citoyenneté, Interculturalité, Santé et 
environnement, Soutien aux personnes en situation de 
vulnérabilité.
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Ligue Belge de la Sclérose en Plaques

Rue Ernest Marneffe, 37 – 4020 LIÈGE
Maurane STRAAT
04/344 22 62
www.liguesep.be
liege@liguesep.be – mstraat@liguesep.be
Ligue belge de la Sclérose en plaques

Bref descriptif des activités

	↘ L’association rencontre, accueille et soutient 
toute personne atteinte de sclérose en plaque 
(SEP) et son entourage, dans leur vécu spéci-
fique, afin de construire ensemble des projets 
de vie favorisant l’autonomie et l’intégration ;

	↘ Elle offre aux personnes atteintes de SEP et à 
leurs proches des lieux d’expression, de ren-
contres, d’échanges, propices à la création de 
liens et au développement de l’autonomie ;

	↘ L’asbl les accompagne dans leur quotidien à 
travers un soutien personnalisé ou collectif ;

	↘ Elle les représente, ainsi que leur entourage, et 
facilite la collaboration avec toute organisa-
tion ou service public susceptible de les aider 
à atteindre leurs projets et à améliorer leur 
qualité de vie.

Tâches qui requièrent l’aide de volontaires

	↘ Assurer le déplacement lors des activités de 
loisirs organisées mensuellement (excursions, 
cinéma, musée, dîner annuel…) ;

	↘ Participer activement à la récolte de fonds 
« Opération CHOCOCLEF ».

Profil(s) des volontaires recherchés

	↘ Disponible ponctuellement le mardi (lors de 
nos activités mensuelles) ; et/ou

	↘ Disponible pendant les mois de septembre 
et octobre lors de notre Opération Chococlef 
(livraison de chocolats, ventes de chocolat) ;

	↘ Dynamique avec l’esprit d'équipe ;
	↘ Propriétaire d’une voiture.

Ligue Huntington Francophone Belge

Rue Basse-Wez, 145 – 4000 LIÈGE
Olivier GRAF
0479/62 32 12
www.huntington.be
olivier.graf@huntington.be
Ligue Huntington francophone belge

 
Bref descriptif des activités

La Ligue Huntington Francophone Belge - 
LHFB est une association de patients qui œuvre 
à une meilleure compréhension de la maladie 
de Huntington et de ses enjeux. Elle soutient les 
personnes confrontées à la maladie, répond à leurs 
demandes et mène des actions visant à améliorer 
la qualité de vie des personnes atteintes et de leurs 
aidants proches. L’association favorise également 
la création de liens entre les personnes concernées.

Tâches qui requièrent l'aide de volontaires

	↘ Développement de projets (culturels, 
sportifs...) de sensibilisation à la maladie ;

	↘ Aide logistique lors des évènements ;
	↘ Support administratif, y compris des tâches 

à caractère comptable.

Profil(s) des volontaires recherchés

Personnes motivées et engagées !

Autres catégories : Santé et environnement, Soutien aux 
personnes en situation de vulnérabilité.

Views International

Quai Van Beneden, 19/001 – 4020 LIÈGE
Anca DAVID 
04/375 35 20
www.viewsinternational.eu
office@viewsinternational.eu
Views International

Bref descriptif des activités 

L’objectif de l’association Views International est 
de promouvoir la mobilité de jeunes personnes 
déficientes visuelles mais aussi de faciliter les 
rencontres entre jeunes européens, d’optimiser 
leurs chances de s’intégrer dans la vie sociale, 
professionnelle et privée. Views International 
veut également développer l’esprit critique et 
démocratique de chacun.

Tâches qui requièrent l'aide de volontaires

	↘ Accompagnement de jeunes déficients 
visuels (DV) ;

	↘ Assurer le soutien et l'accueil de jeunes DV 
lors de leur volontariat en Belgique ;

	↘ Participer à l’encadrement des groupes 
de jeunes DV d'Europe à Liège lors des 
semaines d'échanges/formations ;

	↘ Contribuer à l’organisation d'événements ;
	↘ Prendre en charge certaines tâches dans le 

bureau.

Profil(s) des volontaires recherchés

	↘ Être fiable, autonome ;
	↘ Être à l’aise dans les contacts sociaux et/

ou être intéressé par les autres cultures et 
l'aide à la personne ;

	↘ Maîtriser l’anglais ou les langues en général 
est un atout ;

	↘ Avoir 18 ans.

Autres catégories : Enfance et jeunesse, Interculturalité, 
Soutien aux personnes en situation de vulnérabilité.



16 17

Citoyenneté

ATD Quart Monde – 
Agir Tous pour la Dignité

Rue des Mésanges, 31 – 4000 LIÈGE
Frédéric LOX
0494/25 47 63
frederic.lox@gmail.com

Bref descriptif des activités

Depuis plus de 60 ans, ATD Quart Monde 
rassemble celles et ceux qui veulent s’engager 
pour mettre fin à l’extrême pauvreté et construire 
une société plus juste, qui respecte les droits 
fondamentaux et l’égale dignité de toutes et tous.

Agir 
C’est faire, dire, bouger, s’impliquer, se mobiliser 
pour construire un monde plus juste dans lequel 
chacune et chacun, quelle que soit sa condition, 
soit reconnu·e et voit ses droits fondamentaux 
respectés.

Tous 
Signifie sans exclure personne, mais au contraire 
avec tous, pour tous et par tous… et en premier 
lieu avec les personnes très pauvres.

Pour la Dignité 
C’est à dire pour le respect de l’autre, le respect 
de soi, la fierté retrouvée, le propre de l’Humanité 
défini dans la Déclaration universelle des droits 
de l’Homme. Le respect de l’égale dignité est un 
projet de société. C’est le contraire du mépris, de 
l’humiliation, des laissés pour compte.

Tâches qui requièrent l’aide de volontaires

	↘ Des chauffeurs disponibles 2 à 3 fois par 
mois dans la région de Liège - Seraing - Saint 
Nicolas avec possibilité de déplacement à 
Bruxelles, pour la cellule ou pour d'autres 
événements ;

	↘ Des personnes appréciant les enfants et la 
lecture pour animer une bibliothèque de rue 
(1x par semaine) ;

	↘ Des animateurs de réunions ;
	↘ Un.e secrétaire (prise de notes lors des 

réunions).

Profil(s) des volontaires recherchés

Personnes discrètes, empathiques, capables 
d’apprendre à connaître et à comprendre la vie, la 
culture et le combat des familles confrontées à une 
pauvreté qui se transmet sur plusieurs générations.

Autres catégories : Enfance et jeunesse, Santé et 
environnement, Soutien aux personnes en situation de 
vulnérabilité.
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Belgian Senior Consultants Wallonie 
– BSCW

Rue Pré Delcourt, 31 – 1325 CHAUMONT-GISTOUX
Jacques DELHALLE
0488/16 45 52
www.belgianseniorconsultants.be 
bsc.wallonie@belgianseniorconsultants.be
belgian.senior.consultants.wallonie

Bref descriptif des activités

Durant notre parcours professionnel, nous avons 
accumulé des connaissances, du savoir-faire, de 
l’expertise et nous aidons les petites entreprises, 
les associations ou les indépendants qui ont un 
besoin concret en partageant notre savoir-faire.

Tâches qui requièrent l’aide de volontaires

Nous avons eu la chance de toucher à beaucoup 
de domaines professionnels différents, allant du 
juridique aux finances, en passant par le mana-
gement, les ressources humaines, le commercial, 
l'informatique et la gestion de conflit.

Profil(s) des volontaires recherchés

	↘ Informatique ;
	↘ Finances, Comptabilité ;
	↘ Domaine juridique ;
	↘ Construction ;
	↘ Arbitrages/Médiations ;
	↘ Ressources humaines ;
	↘ Management et gestion ;
	↘ Marketing, Vente ;
	↘ Formations.

Tous les volontaires doivent être retraités et 
disponibles. Nous sommes très stricts quant aux 
conflits d'intérêt.

ELA Belgique - Association Européenne 
contre les Leucodystrophies

Rue de Haneffe, 25 – 4537 VERLAINE
Nathalie CARLIER
0471/95 19 13
www.ela-asso.be
nc@ela.be
ELABelgique

Bref descriptif des activités

L'association ELA Belgique a été créée en Belgique 
en 1998. Elle obtient l'agrément fiscal en 2003. ELA 
est une association qui regroupe les familles qui se 
mobilisent pour vaincre les leucodystrophies. Les 
leucodystrophies sont des maladies génétiques, 
dégénératives du système nerveux central du 
cerveau (la gaine de myéline). En l'absence de 
traitement, les malades perdent peu à peu toutes 
leurs fonctions vitales (équilibre, vision, ouïe, 
parole, mémoire, concentration). Depuis 2003, les 
familles poursuivent les mêmes objectifs :

	↘ sensibiliser l'opinion publique ;
	↘ aider et rassembler les malades et leurs 

familles ;
	↘ organiser et financer la recherche médicale ;
	↘ développer son action au niveau 

international ;
	↘ grâce aux actions menées ELA est devenu 

le premier financier du laboratoire de 
recherche contre les leucodystrophies.

Tâches qui requièrent l’aide de volontaires

	↘ Administration ;
	↘ Préparation des dossards pour les joggings 

inter-entreprises ;
	↘ Préparation logistique du véhicule pour partir 

sur des événements ;
	↘ Le jour des événements, être sur place pour le 

montage et le démontage des infrastructures, 
tenir le stand d’informations ;

	↘ Préparation et tenir le stand traiteur – bar – 
ravitaillement d'eau ;

	↘ Prise de photos et de vidéos ;
	↘ Gestion du stand sonorisation ;
	↘ Signaleurs sur parcours de marches - 

joggings.

Profil(s) des volontaires recherchés

	↘ Être sociable ;
	↘ Aimer travailler en équipe ;
	↘ Être enthousiaste ;
	↘ Être disponible ;
	↘ Faire preuve d’empathie ;
	↘ Avoir une bonne condition physique ;
	↘ Pas de formation obligatoire.

Autres catégories : Accompagnement des personnes en 
situation de handicap, Enfance et jeunesse, Santé et 
environnement.

La Plateforme francophone du Volontariat 
– PFV

Rue Royale, 11 – 1000 BRUXELLES
Julien BASTOGNE
0470/05 82 77
www.levolontariat.be 
julien.bastogne@levolontariat.be
Plateforme francophone du Volontariat

Bref descriptif des activités

Défendre et soutenir un volontariat de qualité en 
Belgique francophone.

Tâches qui requièrent l’aide de volontaires

Orientation des volontaires vers des activités de 
bénévolat.

Profil(s) des volontaires recherchés

Tout type de profil.
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Les Petites Souris

Rue des Weines, 42 – 4800 ENSIVAL
Cathy DECORTILS – Jérôme DETHIER
0472/08 19 57
cathy_141@msn.com
Les Petites Souris asbl

Bref descriptif des activités

Les Petites Souris est une association qui sou-
tient les familles en situation de précarité, les 
personnes dans le besoin ainsi que les victimes 
des inondations, notamment via la gestion d’une 
boutique de seconde main et la redistribution de 
dons.

Tâches qui requièrent l'aide de volontaires

	↘ Tenir la boutique de seconde main ;
	↘ Tri et organisation des dons ;
	↘ Mise en rayons des articles.

Profil(s) des volontaires recherchés

Toute personne à l’aise avec le contact du public.

Autre catégorie : Soutien aux personnes en situation de 
vulnérabilité.

Plan de Cohésion Sociale de Saint-Nicolas

Rue de l’Hôtel communal, 57 
– 4420 Saint-Nicolas
Antony GAGLIANO
0479/97 00 63
www.saint-nicolas.be
antony.gagliano@gmail.com
Plan de Cohésion sociale Saint-Nicolas 

Bref descriptif des activités

Le Plan de Cohésion Sociale permet de déve-
lopper un ensemble d’actions au sein de la 
commune qui contribuent à assurer à tous les 
individus l’accès effectif aux droits fondamen-
taux ainsi qu’au bien-être économique, social et 
culturel, et qui visent à construire une société 
solidaire et co-responsable pour le bien-être de 
tous.

Tâches qui requièrent l’aide de volontaires

Pour l'école de devoirs (Rue Florent Joannès, 96 
- 4420 St-Nicolas)

	↘ Être à l’écoute du besoin scolaire de l’enfant ;
	↘ Superviser les devoirs de la semaine ;
	↘ Revoir les matières vues en classe ;
	↘ Améliorer la lecture et l’écriture ;
	↘ S’épanouir dans un cadre de travail 

structurant.
 
Pour le projet de psychomotricité « Les 
Minibulles » (espace de parentalité éducatif 
et psychomotricien (Rue des Botresses, 4420 
St-Nicolas)

	↘ Assurer le soutien psychomoteur des enfants ;
	↘ Être à l'écoute des besoins de l'enfant et des 

parents ;
	↘ Garantir un cadre de sécurité lors de séances ;

	↘ Gérer et disposer le matériel dans la salle ;
	↘ Créer du lien entre les différents partenaires 

du projet ;
	↘ Garantir la bienveillance et le respect du 

cadre.

Profil(s) des volontaires recherchés

Pour l'école de devoirs

	↘ Envie de s’investir dans un cadre de travail 
structurant et épanouissant ;

	↘ Sensibilité à l’apprentissage scolaire par la 
valorisation ;

	↘ Expérience avec les enfants souhaitée, sans 
être exigée ;

	↘ Possession d’un véhicule ;
	↘ Détention du CESS (toute filière acceptée : 

général, technique, de qualification ou 
professionnel) ;

	↘ Certificat de bonne vie et mœurs vierge 
(modèle 2) ;

	↘ Disponibilité les lundis et jeudis de 16 à 18 h.

Pour le projet de psychomotricité « Les 
Minibulles » 

	↘ Envie de s’investir dans un cadre de travail 
épanouissant ;

	↘ Expérience avec les enfants souhaitée, sans 
être exigée ;

	↘ Diplôme de bachelier ou équivalent 
(assistant social, assistant en 
psychologie, éducateur spécialisé, finalité 
psychomotricité) ;

	↘ Possession d’un véhicule souhaitée ;
	↘ Certificat de bonne vie et mœurs vierge 

(modèle 2) ;
	↘ Disponibilité le mercredi de 13h30 à 17 h et/

ou le samedi de 9 à 12 h.

Autres catégories : Interculturalité, Soutien aux personnes 
en situation de vulnérabilité.

Service d'Aide aux Migrants – SAM

Rue César Franck, 20 – 4000 LIÈGE
Samba DIOP
04/250 42 20
www.sam-asbl.be
info@sam-asbl.be

Bref descriptif des activités

L’asbl SAM promeut et favorise l'intégration des 
migrants à travers différents services :

	↘ accompagnement social et juridique ;
	↘ formations en Français (FLE) et en 

citoyenneté ; 
	↘ accueil et hébergement ;
	↘ orientation et mise en autonomie des 

Mineurs Étrangers Non Accompagnés 
(MENA) ;

	↘ aide à la recherche d’un logement et/ou 
d'un emploi ;

	↘ jardinage grâce à un potager 
communautaire accessible à tous ;

	↘ interculturalité : « Duos pour l’inclusion » 
comprenant la création de binômes solidaires.

Tâches qui requièrent l’aide de volontaires

	↘ Organisation d'activités pour et avec les 
MENA ;

	↘ Aide à la recherche de logements et /ou 
d’emplois ;

	↘ Expertise relative aux levées de fonds pour 
l’asbl ;

	↘ Aide pour le jardinage et le potager ;
	↘ Soutien scolaire MENA et/ou en FLE, tables 

de conversation.

Profil(s) des volontaires recherchés

	↘ Avoir 18 ans ;
	↘ Avoir envie de mettre ses compétences au 

service de l'association.

Autres catégories : Enfance et jeunesse, Interculturalité.
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Culture
&

patrimoine

Art et Histoire – Saint-Barthélemy – Liège

Place Saint-Barthélemy, 8 - 4000 LIÈGE
Anne LONGRÉE
04/250 23 72
www.st-barthelemy.be
contact@st-barthelemy.be
artethistoireasbl

Bref descriptif des activités

L'asbl Art et Histoire a pour but de faire découvrir 
et de mettre en valeur le patrimoine de la collégiale 
Saint-Barthélemy et notamment ses fonts 
baptismaux datant du XIIe siècle.
Les fonts baptismaux comptent parmi les sept 
merveilles de Belgique et sont à la fois la résultante 
d’une maîtrise technologique incroyable, mais 
aussi une magnifique source d’émotion esthétique 
pour ses visiteurs.

Tâches qui requièrent l’aide de volontaires

	↘ Accueillir les visiteurs à l'entrée de la 
collégiale ; 

	↘ Guider les visiteurs à la découverte du 
bâtiment et de ses trésors.

Profil(s) des volontaires recherchés

	↘ Personne intéressée autant par les contacts 
humains que par l'art et l'histoire ;

	↘ Être disponible une demi-journée par 
semaine ;

	↘ La formation des volontaires est assurées 
par l’asbl.

Cathédrale Saint-Paul de Liège

Rue Bonne Fortune, 6 – 4000 LIÈGE
Doyen Guy BALAES
04/232 61 31
www.cathedraledeliege.be
secretariat@cathedraledeliege.be

Bref descriptif des activités

La Cathédrale Saint-Paul de Liège est classée 
au patrimoine exceptionnel de Wallonie. Lieu 
de culte, elle est aussi l'héritière de l'ancienne 
Cathédrale Saint-Lambert, témoin de l'histoire 
séculaire de la Principauté de Liège et gardienne 
d'œuvres d'art remarquables de notre région.

Tâches qui requièrent l’aide de volontaires

Chaque année, la Cathédrale Saint-Paul accueille 
des milliers de visiteurs et vous invite également 
à découvrir ce magnifique Trésor (musée de la 
Cathédrale Saint Paul). C'est pour encore mieux 
les recevoir qu’elle recherche des volontaires 
bénévoles qui viendront étoffer son « équipe 
d'accueil ».

Profil(s) des volontaires recherchés

	↘ Goût pour les contacts humains ;
	↘ Don d'empathie ;
	↘ Intérêt pour l'art et l'histoire ;
	↘ La connaissance d'une autre langue que le 

français est un indéniable atout.
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Colas-Créations

Rue Fonds de Forêt, 9 – 4623 MAGNÉE
Martine COLAS
0495/32 77 23 
www.colascreations.be
contact.colascreations@gmail.com
Colas-Créations asbl 

Bref descriptif des activités

Colas-Créations est à la fois une association d’aide 
à l’édition et une société de production de films.
Ses missions :

	↘ aide et promotion des artistes, de l’écriture 
et du cinéma ;

	↘ formation et accompagnement des auteurs 
et de tout acteur du cinéma ;

	↘ organisation de conférences, de rencontres, 
d'évènements autour de l’édition littéraire, 
du cinéma et de faits de société ;

	↘ visite des auteurs/éditeurs/cinéastes dans 
les classes, les établissements culturels, 
selon les besoins des demandeurs.

Tâches qui requièrent l’aide de volontaires

	↘ Aide logistique lors d'événements (bar, 
accueil, service à table, parking) ;

	↘ Présence et accueil au stand lors des salons 
du livre ;

	↘ Démarchage en librairies, 
réapprovisionnement des livres ;

	↘ Prise de contact avec les médias ;
	↘ Gestion de la publicité, de l'infographie et du site.

Profil(s) des volontaires recherchés
	↘ Tous les profils sont bienvenus ;
	↘ Aucun diplôme requis ;
	↘ Mission de longue durée ;
	↘ Passionné par la littérature et/ou le cinéma ; 
	↘ Expérience dans le domaine administratif 

souhaitée mais pas indispensable ; 
	↘ Maîtriser la suite Office ;
	↘ Être à l’aise avec l’outil informatique ;
	↘ Bonne maîtrise de l’orthographe en français ;
	↘ Autonome, créatif et fiable.

Culture Liège

Place de la République française, 35/64 
– 4000 LIÈGE
Steve VAN WAEYENBERGE
0465/72 92 92
www.cultureliege.be
contact@cultureliege.be
Culture Liège

Bref descriptif des activités

L’asbl Culture Liège élabore plusieurs projets 
fédérateurs qui intéresseront les amoureux de l’art 
ou de la culture, les touristes comme les liégeois 
ou encore les citoyens souhaitant simplement se 
distraire. Parmi les projets en cours : la Galerie d’art 
Liège, le WalClub, la Cafet’Opéra, les ateliers créatifs, 
l’annuaire et l’agenda culturel ou encore Shopping 
Liège.

Tâches qui requièrent l’aide de volontaires

	↘ Accueil du public ;
	↘ Soutien logistique lors des expositions ;
	↘ Aide administrative, rédactionnelle et de 

secrétariat ;
	↘ Recherche d'artistes ou de partenaires ;
	↘ Création graphique ;
	↘ Promotion culturelle ;
	↘ Animateurs ou animatrices ;
	↘ Repérage et accompagnement de marche ;
	↘ Cuisine et service en salle ;
	↘ Entretien des locaux ;
	↘ Gestion des réseaux sociaux.

Profil(s) des volontaires recherchés

	↘ Intérêt pour l’art, la culture et le contact avec 
le public ;

	↘ Avoir une bonne tenue et une présentation ;
	↘ Motivé ;
	↘ Disponible en journée ou flexible ;
	↘ Envie de s’impliquer dans un projet culturel ;
	↘ Autonomie et débrouillardise. 

 
Autres catégories : Citoyenneté, Enfance et jeunesse.

Émulsion asbl – Café Joli

Place Saint-Pholien, 14 – 4020 LIÈGE
Aline CHAINEUX
04/384 87 83
www.cafejoli.be
info@cafejoli.be
Café joli

Bref descriptif des activités

Café Joli, bien plus qu’un simple café littéraire, est 
la vitrine de l’asbl Émulsion, qui a pour vocation 
de promouvoir la culture sous toutes ses formes.

Expositions d’artistes, soirées jeux et jeux de rôle, 
tables d’hôtes avec chefs invités, ateliers de des-
sin ou d’écriture, tables de conversation en wal-
lon, projets associatifs locaux… Le lieu se veut à 
la fois ouvert, créatif et fédérateur.

Tâches qui requièrent l’aide de volontaires

Les volontaires participent à la vie quotidienne et 
événementielle du café :

	↘ Accueil du public lors des événements et en 
journée ;

	↘ Service des boissons ;
	↘ Tenue de la caisse ;
	↘ Aide à l’organisation et à l’animation des 

activités ;
	↘ Présence et soutien lors de stands et 

actions extérieures.

Profil(s) des volontaires recherchés

	↘ Intérêt pour la culture, les arts et le secteur 
associatif ;

	↘ Aisance dans le contact avec le public ;
	↘ Curiosité, envie d’apprendre et autonomie.

Autres catégories : Citoyenneté, Interculturalité, Soutien 
aux personnes en situation de vulnérabilité.

L’Arche Des Robin-Sons

Rue Georges Truffaut, 31/02 – 4432 ALLEUR
Jean-Pierre GREVEN
0485/92 02 64
lestresorsdelavesdre@gmail.com
Les trésors de la Vesdre

Bref descriptif des activités

Organisation d’activités socio-culturelles ouvertes 
à tous : expositions, conférences, concerts, 
groupes de parole et mise à disposition d’espaces 
pour d’autres associations. Ces actions visent 
la formation permanente, la création de liens 
et l’interculturalité. Elles sont financées par un 
magasin d’économie circulaire.

Tâches qui requièrent l’aide de volontaires

	↘ Mise en place et rangement des lieux lors 
des activités ;

	↘ Recherche et contact d’artistes ou 
intervenants ;

	↘ Installation et soutien logistique dans le 
magasin ;

	↘ Participation à l’inventaire.

Profil(s) des volontaires recherchés

	↘ Personnes dynamiques, curieuses et prêtes 
à apprendre.

Autres catégories : Accompagnement des personnes 
en situation de handicap, Citoyenneté, Interculturalité, 
Soutien aux personnes en situation de vulnérabilité.
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Les amis du Fort de Lantin

Rue de Villers, 1 – 4450 JUPRELLE (LANTIN)
Josiane WIOMONT
04/ 246 55 44
www.fortdelantin.be
fortdelantin@outlook.fr

Bref descriptif des activités

Les amis du Fort de Lantin ont pour mission 
d’aménager et d’entretenir le fort de Lantin afin de 
préserver un témoin majeur de la vie militaire et de 
la fortification de la ville de Liège au 19ème siècle.

L'association a également pour objet de promouvoir 
et de développer l’intérêt architectural, historique et 
militaire d’un fort de la Première Guerre mondiale 
ainsi que de favoriser les liens entre les membres.

Tâches qui requièrent l’aide de volontaires

	↘ L’entretien des espaces verts et des 
bâtiments ;

	↘ L’organisation de festivités et d’événements ;
	↘ La rédaction de documents de 

communication et de promotion ;
	↘ Le secrétariat et la tenue de la comptabilité ;
	↘ L’accueil des visiteurs ;
	↘ L’organisation et l’animation des visites 

guidées des trois musées.

Profil(s) des volontaires recherchés

	↘ Personnes polyvalentes, à l’aise avec des 
tâches manuelles et administratives ;

	↘ Connaissance d’une ou plusieurs langues 
(néerlandais, allemand, anglais) pour les 
visites guidées ;

	↘ Disponibilité en journée.

Liège Greeters

Rue de la Violette, 3 – 4000 LIÈGE
Marcel LIBON
0474/ 07 75 52
www.greetersliege.be
liege.greeters@gmail.com
Liège Greeters

Bref descriptif des activités

L’association « Liège Greeters » organise, 
bénévolement, des balades commentées dans 
le centre historique de Liège et le quartier 
d'Outremeuse, ainsi que ponctuellement dans 
certains quartiers périphériques. 

Les principaux thèmes abordés sont : l’histoire 
locale et celle de la Principauté de Liège, Saint-
Lambert (sa vie, son œuvre et ses reliques), le 
trésor de la cathédrale Saint-Paul, le patrimoine 
architectural, le folklore et les traditions, ainsi que 
les figures emblématiques d’Outremeuse.

Tâches qui requièrent l’aide de volontaires

	↘ Accompagner des groupes de 1 à 6 
personnes lors de balades commentées 
d’une durée moyenne de 2 à 3 heures ;

	↘ Participer une fois par mois à une réunion 
d’information sur le fonctionnement de 
l’association, incluant des moments de 
formation.

Profil(s) des volontaires recherchés

	↘ Habitants ou non de Liège, retraité·es ou 
non, souhaitant partager leur passion pour 
la Cité ardente et son riche patrimoine 
culturel : histoire de la Principauté, époque 
contemporaine, architecture, folklore, vie 
des quartiers et lieux insolites ;

	↘ Balades organisées librement selon les 
affinités de chaque bénévole (environ 10 à 15 
balades, soit 10 à 15 demi-journées par an) ;

	↘ La maîtrise d’autres langues que le français 
n’est pas indispensable mais constitue un 
atout.

Autre catégorie : Interculturalité.

Qualité – Village – Wallonie

Rue de Serbie, 78/2 – 4000 LIÈGE
Roseline BODSON
0498/88 85 00
www.qvw.be
roseline.bodson@qvw.be
Qualité Village Wallonie asbl

Bref descriptif des activités

Qualité-Village-Wallonie vise à mobiliser les 
ressources humaines d'un village au service de 
l'amélioration du cadre de vie. Par une méthode 
de travail originale, basée sur la sensibilisation, le 
dialogue, l'engagement et l'action bénévole, elle 
aide les habitants des villages à élaborer des projets 
en rapport avec le patrimoine local, matériel ou 
immatériel.

Tâches qui requièrent l’aide de volontaires

	↘ La création ou le renforcement 
d'associations villageoises ;

	↘ L'intervention sur le petit patrimoine 
(entretien, restauration, recensement…) ;

	↘ Les actions de promotion et de 
sensibilisation du grand public au 
patrimoine rural (visites guidées, 
exposition, rallye…) ;

	↘ L'embellissement du cadre de vie.

Profil(s) des volontaires recherchés

Les volontaires recherchés :

	↘ Sont des villageois ;
	↘ Ont de la disponibilité pour des réunions 

souvent en soirée et en semaine (en 
moyenne, une réunion par mois) ;

	↘ Ont l'envie de mener des projets autour du 
cadre de vie avec d'autres habitants.

Autre catégorie : Citoyenneté.

Société Royale Le Commerce Liégeois

Rue du Vertbois, 11 – 4000 LIÈGE
Jean-Luc VASSEUR
04/222 18 62 – 0472/82 31 04
www.commerceliegeoisasbl.be
info@commerceliegeois.be
Le Commerce Liégeois

Bref descriptif des activités

La Société Royale Le Commerce Liégeois a pour 
mission de fédérer les commerçants liégeois, 
de les informer, de les écouter et de les aider. 
Active dans la vie économique de la Cité ardente, 
l’association s’engage en faveur du dynamisme 
commercial local en soutenant les initiatives 
touristiques, culturelles et économiques, et en 
assurant la promotion du commerce à Liège.  
Défendre nos commerces, c’est défendre une part 
d’histoire, de passion et de savoir-faire liégeois.

Tâches qui requièrent l’aide de volontaires

	↘ Réalisation d’enquêtes ;
	↘ Distribution d’informations auprès des 

commerçants ;
	↘ Aide à l'organisation d'événements ;
	↘ Soutien administratif ;
	↘ Gestion et animation des réseaux sociaux ;
	↘ Renforcement de l'équipe pour que les choses 

« bougent » dans le commerce liégeois ;
	↘ Rôle d’ambassadeur.

Profil(s) des volontaires recherchés

	↘ Être motivé et (semi) autonome ;
	↘ Être sociable avec une bonne présentation ;
	↘ Bien maîtriser le français ;
	↘ Être une personne de confiance ;
	↘ Disponible en semaine ;
	↘ Goût pour le travail de terrain ;
	↘ Connaissances de base en bureautique ;
	↘ Capacité de recherche d’informations sur le web ; 
	↘ La connaissance du néerlandais et/ou de 

l’anglais est un atout.
 
Autre catégorie : Citoyenneté.
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Enfance
&

jeunesse

Accueillez-Nous

Esplanade Simone Veil, 1 – 4000 LIÈGE
Christine CURVERS
04/223 00 63
www.accueillez-nous.be
info@accueillez-nous.be
Accueillez-Nous asbl

Bref descriptif des activités 

Accueillez-Nous est une association fondée en 
1953 pour offrir aux enfants des villes des séjours 
ressourçants à la campagne. Elle a depuis évolué 
pour répondre aux réalités sociales actuelles 
et se consacre aujourd'hui à l'accueil d'enfants 
défavorisés en difficulté familiale. 

L ' a s s o c i a t i o n  p r o p o s e  d e u x  fo r m e s 
d'accueil  :  le  dépannage (en urgence 
ou de courte durée) et les vacances.  
Son action repose entièrement sur des 
familles d'accueil bénévoles, véritable cœur de 
l'organisation.

Fonctionnant uniquement grâce à des dons privés 
sans subside public, elle œuvre à offrir stabilité, 
soutien et nouvelles perspectives à ces enfants 
vulnérables.

Tâches qui requièrent l’aide de volontaires

	↘ Aide administrative ;
	↘ Accueil des enfants.

Profil(s) des volontaires recherchés

Être de bonne volonté.

Autre catégorie : Soutien aux personnes en situation de 
vulnérabilité.

Assistance à l’Enfance – Parents-Secours

Rue Surlet, 34 – 4020 LIÈGE
Elisa LOVATO
04/341 10 96 - 99
www.assistance-enfance.be
e.lovato@assistance-enfance.be
Assistance à l’Enfance

Bref descriptif des activités 

Depuis 40 ans, Assistance à l’Enfance place l’enfant 
au cœur de sa mission.
Elle agit pour leur protection et leur 
épanouissement. Elle intervient également 
auprès des familles conscientes que le bien-être 
de l’enfant dépend de leur équilibre, et ce via 
différentes actions. À travers Parents-Secours 
notamment, elle offre un refuge temporaire et 
bienveillant aux enfants confrontés à une situation 
difficile.

Tâches qui requièrent l’aide de volontaires

	↘ Parents-Secours requiert davantage de 
volontaires. Offrir du temps peut tout 
changer : un toit, une pause dans la 
tourmente pour un enfant en détresse ;

	↘ D’autres actions (magasin de seconde 
main, colis gratuits de vêtements, 
opération jouets) ont besoin de forces vives 
au niveau du tri et du contrôle (vêtements, 
jouets).

Profil(s) des volontaires recherchés

	↘ Parents-secours : 
•	Être âgé de 21 ans ;
•	Satisfaire aux enquêtes menées par 

nos services et les autorités.
	↘ Tri et contrôle (jouets & vêtements) : 

•	Être disponible à l'asbl ou à 
domicile quelques heures par 
semaine ;

•	Être organisé et rigoureux.
 
Autre catégorie : Soutien aux personnes en situation de 
vulnérabilité.
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Association des Écoles de Devoirs en 
province de Liège – AEDL

Place Saint-Christophe, 8 - 4000 LIÈGE
Christian DENGIS
04/223 69 07 – 0496/21 83 45
www.ecolesdedevoirs.be/liege
info@aedl.be
AEDL + Association des Écoles de Devoirs en 
province de Liège

Bref descriptif des activités

Les Écoles de Devoirs (EDD), indépendantes du 
réseau scolaire officiel, développent un travail 
pédagogique, éducatif et culturel de soutien 
aux apprentissages et à la formation citoyenne. 
Pratiquement, l'AEDL accompagne les EDD, 
organise des formations continues pour les équipes 
éducatives et oriente les candidat(e)s volontaires 
qui souhaitent s'investir au sein de ce secteur 
convivial, dynamique et humainement très riche.

Tâches qui requièrent l’aide de volontaires

	↘ Accompagnement des enfants et/ou des 
adolescents dans leurs apprentissages et leur 
développement ;

	↘ Encadrement des enfants et/ou des 
adolescents lors d'animations et d'activités 
culturelles, créatives, sportives, ludiques et 
citoyennes ;

	↘ Accueil, écoute, renforcement de l’estime de soi. 

Profil(s) des volontaires recherchés

	↘ Adhérer aux valeurs d’une société plus juste 
et plus solidaire ;

	↘ Avoir une capacité d’écoute, le sens du 
partage (par exemple autour d’une passion) 
et de la patience ;

	↘ Être en possession d'un extrait de casier 
judiciaire vierge ;

	↘ Avoir 17 ans minimum.
 
Autres catégories : Citoyenneté, Interculturalité, Soutien aux 
personnes en situation de vulnérabilité.

Au fil du lien 
– Service de parrainage de proximité

Grand Place, 50 – 4800 ENSIVAL
Nathalie DEMARET
087/22 38 63 – 0494/80 99 09
www.aufildulien.be
aufildulien@gmail.com
Au Fil du Lien
 

Bref descriptif des activités

Au fil du lien vient en aide à des enfants et/ou 
des jeunes en difficulté familiale et/ou sociale 
en organisant leur accueil chez un parrain, une 
marraine ou au sein d'une famille de parrainage. Le 
service intervient en région liégeoise à la demande 
d’organismes d’aide à l’enfance au sens large ou à 
la demande de familles en difficulté.
L’association recherche, des parrains, des marraines, 
des familles de parrainage afin d’accueillir, de 
manière bénévole, ponctuelle et régulière (certains 
weekends et le temps de vacances) un enfant ou un 
jeune en difficulté.
L’objectif  est de permettre à ces enfants et à ces 
jeunes de vivre une parenthèse dans leur quotidien 
difficile et de trouver des repères solides, tout en 
apportant également une forme de soutien à leur 
famille d’origine.

Tâches qui requièrent l’aide de volontaires

	↘ Stands de vente de produits artisanaux ;
	↘ Participer aux événements de l’asbl 

(conférence, promotion du service).

Profil(s) des volontaires recherchés

	↘ Avoir 25 ans minimum ;
	↘ Bénéficier d’une expérience dans les secteurs 

associatif, pédagogique, du soin ou du 
service à la personne, ou encore dans le 
domaine de l'enfance.

	↘ Être sensible aux enjeux liés à l’enfance en 
difficulté.

Centre de Jeunesse Liège – CJLg 

Rue Gilles Magnée, 59 – 4430 ANS
Mandy HUREL  
0492/36 84 44 
www.cjlg.be
cjlg.direction@gmail.com
CJLg

Bref descriptif des activités

Le Centre de Jeunesse Liège est une organisation 
située à Ans et à Saint-Hubert. Le CJLg organise 
des formations à destination des professionnel·le·s 
de l'enfance et des centres de vacances pour 
enfants de 2, 5 à 12 ans en Belgique. Son projet 
pédagogique est centré sur l'enfant qui est 
considéré comme un acteur de ses propres 
vacances. Il promeut notamment des valeurs telles 
que la liberté de choix, l'autonomie, le respect du 
rythme de chacun·e et une attention spécifique 
pour la jeunesse défavorisée.

Tâches qui requièrent l’aide de volontaires

	↘ Animateurs-trices pour les plaines de 
vacances à Ans et à Saint-Hubert ;

	↘ Animateurs-trices pour les séjours (10 jours) ;
	↘ Cuistots (cuisine et intendance) pour les 

séjours de vacances.

Profil(s) des volontaires recherchés

Pas de profil spécifique mais des personnes 
ouvertes d'esprit, volontaires, compréhensives 
et patientes qui ont envie de s'investir dans une 
organisation de jeunesse dynamique.

Child Focus

Avenue Houba de Strooper, 292 - 1020 BRUXELLES
Denis EGGERMONT
0800/95 595
www.childfocus.org
network@childfocus.org
Child focus Belgium

Bref descriptif des activités

La fondation Child Focus pour les enfants disparus 
et sexuellement exploités met tout en œuvre 
pour retrouver les enfants disparus, lutter contre 
l’exploitation sexuelle des mineurs en ligne et 
hors ligne, et œuvre pour un internet plus sûr à 
destination des enfants et des adolescents.

Tâches qui requièrent l’aide de volontaires

	↘ Sensibilisation des jeunes lors d’événements 
grand public ;

	↘ Animations de préventions dans les écoles 
primaires.

Profil(s) des volontaires recherchés

	↘ Avoir 16 ans minimum ;
	↘ Être mobile et disponible ;
	↘ Avoir le sens du contact ;
	↘ Être chaleureux et pédagogue.
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Comité de gestion des Consultations  
pour Enfants de la Ville de Liège

Potiérue, 5 – 4000 LIÈGE
Nathalie TAELLEMAN
04/221.84.41
consultations.enfants@liege.be

Bref descriptif des activités 

Vous avez quelques heures de temps libre à 
consacrer ? Vous appréciez le contact avec les 
jeunes enfants ? Vous souhaitez vous rendre utile ? 
Nos petits Liégeois ont besoin de vous !

Tâches qui requièrent l’aide de volontaires

	↘ Accueillir les parents et les enfants ;
	↘ Être à leur écoute et les rassurer ;
	↘ Procéder aux prises des mesures (poids, taille) ; 
	↘ Stimuler les enfants dans le cadre des 

activités organisées par la consultation.

Profil(s) des volontaires recherchés

	↘ Se montrer disponible, accueillant, 
chaleureux, patient, discret, convivial, 
bienveillant et respectueux d'autrui.

Autres catégories : Citoyenneté, Santé et environnement.

Compas Format

Espalanade De Cuyper Beniest, 5– 4671 SAIVE
Alain MORIAU
0495/94 84 27
www.compas-format.eu
alain.moriau@compas-format.eu
Compas Format

Bref descriptif des activités

Le Service d'Accrochage Scolaire (SAS) Compas 
Format / Espace Tremplin accueille des jeunes de 
6 à 12 ans en décrochage scolaire et/ou exclus de 
leur école, tous réseaux confondus. L’objectif est 
de leur permettre de réintégrer, le plus rapidement 
possible et dans de bonnes conditions, une école 
ou une formation adéquate.
Les activités sont organisées sur trois sites : 
Seraing, Verviers et Waremme.

Tâches qui requièrent l’aide de volontaires

	↘ Soutenir l'enseignant et/ou assurer de la 
remédiation scolaire auprès des jeunes en 
décrochage ;

	↘ Encadrer et accompagner les jeunes lors 
d'activités citoyennes, culturelles...

Profil(s) des volontaires recherchés

	↘ Instituteurs, institutrices, pensionnés ;
	↘ Disponible en matinée durant les jours 

scolaires, et ponctuellement en après-midi 
lors d'activités.

Autres catégories : Citoyenneté, Soutien aux personnes en 
situation de vulnérabilité.

Crible asbl

Rue du Beau Mur, 48 – 4030 LIÈGE
Cécile MANTELLO
0472/47 32 71
www.cribleasbl.be/
info@cribbleasbl.be
cribleasbl

Bref descriptif des activités

Crible est une organisation de jeunesse qui 
propose des formations et animations sur les 
stéréotypes de genre et les enjeux LGBTQIA+.
Ses interventions, destinées aux enfants et aux 
jeunes de 3 à 30 ans, visent à déconstruire les 
stéréotypes et à favoriser un échange constructif, 
avec une pédagogie adaptée à chaque âge et 
chaque thématique.

Tâches qui requièrent l’aide de volontaires

Selon leurs intérêts, les volontaires peuvent : 
	↘ Participer aux actions de sensibilisation sur 

les questions de genre et LGBTQIA+ ;
	↘ Accompagner l'équipe lors des animations ;
	↘ Contribuer à la communication sur les 

réseaux sociaux ;
	↘ Organiser des évènements pour les 

volontaires (les Criblotes) et participer aux 
groupes de travail internes.

Profil(s) des volontaires recherchés

Toute personne sensible aux questions d’égalité et 
de genre et LGBTQIA+. Rejoindre les Criblotes, c’est 
intégrer une communauté engagée et soutenante 
qui échange, se forme, réfléchit, et agit pour une 
société plus inclusive.

Excepté Jeunes

Rue Haut-Baty, 59 – 5060 ARISMONT
Patricia BRABANT
071/71 19 35
www.exceptejeunes.be
animation@exceptejeunes.be
Excepté Jeunes

Bref descriptif des activités

Organisation de Jeunesse agréée, Excepté Jeunes 
s’occupe (entre autres) de sensibilisation à l'alcool 
(au volant) et à une consommation responsable. 
Elle utilise des méthodes ludiques (simulateur 
de conduite et lunettes alcovision), un tapis de 
parcours… C'est l'occasion de discuter des légendes 
urbaines à propos de l'alcool et de réfléchir à une 
consommation raisonnée et responsable, sans 
côté moralisateur. L’association propose ses 
animations lors d'événements festifs, sportifs, en 
milieu scolaire ou en toute occasion. Le public cible 
est évidemment les jeunes même si ce problème 
concerne toutes les catégories de personnes.

Tâches qui requièrent l’aide de volontaires

Animer les sensibilisations, toujours accompagné 
d'un permanent de l'équipe et d'autres jeunes.

Profil(s) des volontaires recherchés

	↘ Avoir minimum 18 ans ;
	↘ Tout profil désireux de s'investir.

Autre catégorie : Citoyenneté.
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Jeunesses Scientifiques de Belgique

Quai Saint-Léonard, 18 – 4000 LIÈGE
Soumia ZORAI
0492/58 09 59
www.jsb.be
soumia.zorai@jsb.be
Jeunesses scientifiques asbl

Bref descriptif des activités

Les Jeunesses Scientifiques de Belgique 
encouragent l’intérêt des jeunes pour les sciences, 
sans élitisme. Elles visent à renforcer la formation 
et la culture scientifique des citoyens-adultes de 
demain.
Elles organisent des formations, des stages, des 
camps, des plaines de vacances, des expos-sciences 
destinés aux jeunes qui souhaitent approfondir 
leurs connaissances scientifiques ou simplement 
pratiquer les sciences en s’amusant.

Tâches qui requièrent l’aide de volontaires

	↘ Animer des activités scientifiques durant les 
week-ends ou les vacances ;

	↘ Assurer l’intendance lors des séjours ;
	↘ Coordonner des plaines de vacances.

Profil(s) des volontaires recherchés

1. Animatrices et animateurs
	↘ Personnes motivées, appréciant 

l’encadrement d’enfants et d’adolescents 
avec curiosité et envie d’apprendre ;

	↘ Une formation scientifique, pédagogique 
ou technologique, ou une expérience en 
mouvement de jeunesse, est un atout mais 
pas une condition.

2. Aides à la cuisine / cuisiniers·ères bénévoles
	↘ Personnes aimant cuisiner pour un groupe et 

souhaitant participer au bon déroulement des 
séjours en préparant les repas.

Disponibilités attendues
La plupart des activités se déroulent les week-
ends et pendant les vacances scolaires, avec 
quelques actions ponctuelles en semaine. 

Autres catégories : Citoyenneté, Culture et patrimoine, 
Interculturalité, Santé et environnement.

La Chaise en Folie

Rue Neuve, 15 – 4032 CHÊNÉE
Michaël BAR
0494 23 48 23
www.lachaiseenfolie.be
lachaisenefolie@outlook.com
asbl La Chaise en Folie

Bref descriptif des activités

La Chaise en Folie est une plaine de jeux inclusive 
située à Chênée (Liège). Elle accueille tous les 
enfants, valides ou en situation de handicap, autour 
d’activités ludiques adaptées. L’association offre un 
cadre chaleureux favorisant la rencontre, l’égalité, 
l’autonomie et l’épanouissement de chaque enfant 
dans un esprit de partage et de solidarité.

Tâches qui requièrent l’aide de volontaires

	↘ Accueil du public ;
	↘ Accompagnement des nouveaux visiteurs et 

présentation des lieux ;
	↘ Aide à la cafétéria (préparation des boissons) ;
	↘ Rangements des locaux.

Profil(s) des volontaires recherchés

	↘ Personne accueillante et sociable ;
	↘ À l’aise dans le contact avec le public et les 

enfants ;
	↘ Sensible aux valeurs de l’inclusion et capable 

de prendre des initiatives.

 
Autre catégorie : Accompagnement des personnes en 
situation de handicap.

La Goutte de Lait 

Cours Saint-Gilles, 35 – 4000 LIÈGE
Christine CRABBE
0478/48 73 73
christinecrabbe@hotmail.com

Bref descriptif des activités

La Goutte de Lait est le pouvoir organisateur de 6 
consultations pour enfants de l'ONE, réparties sur 
le territoire de la ville de Liège.
Les consultations de l’ONE sont un relais de 
médecine préventive et sociale. Leur rôle est 
de promouvoir, suivre et préserver la santé des 
enfants de 0 à 6 ans.

Tâches qui requièrent l’aide de volontaires

	↘ L’accueil : accueillir les familles, peser et 
mesurer les bébés, préparer les locaux pour 
la séance...

	↘ L’animation :  coin lecture, éveil musical, 
activités collectives.

Profil(s) des volontaires recherchés

	↘ Avoir 18 ans ;
	↘ Être chaleureux ;
	↘ Être discret et respectueux de l’intimité des 

familles qui fréquentent les consultations ;
	↘ Aimer le contact avec les petits enfants.

La Tchicass

Place Sainte Barbe, 16 – 4020 LIÈGE
Kylian VAN ROSSUM
04/342 52 50 – 0486/03 96 31
www.latchicass.be
coordination@latchicass.be
La Tchicass asbl

Bref descriptif des activités

La Tchicass a pour objectif de lutter contre toutes 
les formes d’injustice et d’inégalité. Concrètement, 
elle s’engage contre le décrochage scolaire, 
l’analphabétisme, les difficultés d’accès à la 
culture et les préjugés.
Par une approche inclusive, elle favorise 
l’intégration sociale et culturelle des populations 
défavorisées, qu’elles soient belges ou issues 
de l’immigration. Son action vise à permettre 
à chacun – enfant ou adulte – de s’exprimer 
librement, d’apprendre, de participer activement 
à la vie de son quartier et d’être fier de ses origines 
et de son identité.

Tâches qui requièrent l’aide de volontaires

Les missions varient selon le projet :
	↘ Accompagnement aux devoirs (6–13 ans) : aider 

les enfants à comprendre leurs leçons, à progresser 
et à prendre confiance en eux.

	↘ Soutien au quotidien : participer aux activités 
ludiques, aux moments de goûter et aux échanges 
qui favorisent les liens.

	↘ Accompagnement des adolescents (13–18 ans) : le 
mercredi après-midi, soutenir les jeunes dans leur 
scolarité et les encourager à se dépasser.

	↘ Appui aux cours d’alphabétisation ou de FLE : 
selon le diplôme, animer ou coanimer des activités 
d’apprentissage.

Profil(s) des volontaires recherchés

Un volontaire motivé, disponible au moins une 
fois par semaine pour une séance de 2 heures. 
La régularité offre un cadre stable et rassurant à 
notre public. 
 
Autres catégories : Culture et patrimoine, Interculturalité.
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Le Fagotin

Route de l’Amblève, 56 – 4987 STOUMONT
le Fagotin
080/78 63 46
www.fagotin.be
info@fagotin.be
CRHStoumont

Bref descriptif des activités 

Le Fagotin se définit comme Centre écopédagogique 
rural et tout à la fois « Centre de Jeunes » (CRH), 
« Ferme d'animation », « Centre Nature » et « Centre 
de Tourisme social ». Il organise des activités 
familiales, des classes vertes, des plaines de 
vacances, des projets locaux et internationaux.

Tâches qui requièrent l’aide de volontaires

	↘ Animation et accompagnement des activités ;
	↘ Appui aux projets internationaux ;
	↘ Maintenance, jardinage et petits travaux 

d’entretien.

Profil(s) des volontaires recherchés

	↘ Avoir 18 ans minimum ;
	↘ Permis B ;
	↘ Autonomie, capacité à travailler seul·e ou en 

équipe.

 
Autre catégorie : Santé et environnement.

Les Foyers Sainte-Marie

Rue de Boëlhe, 31 – 4250 GEER
Grégory PIRLET
019/58 80 47 – 0477/77 75 31
fsm.geer@skynet.be

Bref descriptif des activités

Les Foyers Sainte-Marie compte deux services 
mandatés par le SAJ (Service d'Aide à la Jeunesse) 
et SPJ (Service de Protection de la Jeunesse).
1) SRG (Service Résidentiel Général) accueille 
51 jeunes en hébergement répartis sur 3 sections de 
17 jeunes âgés de 3 à 18 ans ; 
2) SAse (Service d'Accompagnement socio-éducatif) 
accompagne 20 jeunes de 3 à 18 ans vivant dans 
leur famille.

Tâches qui requièrent l’aide de volontaires

	↘ Soutien aux devoirs ;
	↘ Accompagnement pour les transports 

(activités, rendez-vous médicaux…) ;
	↘ Participation aux activités ;
	↘ Entretien des espaces verts ;
	↘ …

Profil(s) des volontaires recherchés

	↘ Condition : être en possession d’un certificat 
de bonne vie et mœurs, modèle 2, vierge 
(exigence de l’Administration de l’Aide à la 
Jeunesse) ;

	↘ Formations souhaitées : éducateur, 
instituteur, professeur, animateur, convoyeur 
ou jardinier ;

	↘ Disponibilités : flexibles, possibles tous les 
jours de la semaine (7j/7).

Autre catégorie : Soutien aux personnes en situation de 
vulnérabilité.

Office de la Naissance et de l’Enfance  – ONE

Chaussée de Charleroi, 95 – 1060 BRUXELLES
Vinciane HAVAUX
02/436 97 19
www.one.be
volontariatconsultation@one.be
Office de la Naissance et de l’Enfance – ONE

Bref descriptif des activités 

Les consultations de l’ONE sont un relais de 
médecine préventive et sociale, en Fédération 
Wallonie-Bruxelles.
Leur rôle est de promouvoir, suivre et préserver la 
santé des enfants de 0 à 6 ans.

L'équipe de volontaires accueille en consultation 
les familles et les enfants qui sont ensuite pris en 
charge par un médecin et un Partenaire Enfants-
Parents (PEP'S).

Tâches qui requièrent l’aide de volontaires

	↘ L’accueil : accueillir les familles, peser et 
mesurer les bébés, préparer les locaux pour 
la séance... ;

	↘ L’animation : coin lecture, éveil musical, 
activités collectives ;

	↘ La gestion : président, secrétaire et trésorier 
pour la gestion administrative et comptable 
des consultations.

Profil(s) des volontaires recherchés

	↘ Avoir 18 ans ;
	↘ Être chaleureux ;
	↘ Être discret et respectueux de l’intimité des 

familles qui fréquentent les consultations ;
	↘ Aimer le contact avec les petits enfants.

Solidarcité – Antenne LIÈGE

Quai Saint-Léonard, 17B – 4000 LIÈGE
Benoît WILLAIN
0470/89 01 50
www.solidarcite.be
liege@solidarcite.be
Solidarcité Liège

Bref descriptif des activités 

Solidarcité – Antenne Liège est une organisation 
de jeunesse qui propose une « année citoyenne » 
à des jeunes de 16 à 25 ans venant de tous 
les horizons. En équipe de 8 et encadrés par 
un responsable, ils s'engagent dans un projet 
dynamique reposant sur trois axes :

	↘ des actions de volontariat pour différentes 
associations ;

	↘ des formations et modules de sensibilisation 
aux réalités sociétales, culturelles et 
environnementales ;

	↘ des modules de maturation personnelle pour 
mieux s’orienter dans l’avenir.

Tâches qui requièrent l’aide de volontaires

	↘ Entretien de réserves naturelles ;
	↘ Animations pour enfants ;
	↘ Travaux manuels divers ;
	↘ Logistique... 

Profil(s) des volontaires recherchés

Jeunes entre 16 et 25 ans.

 
Autres catégories : Accompagnement des personnes en 
situation de handicap, Citoyenneté, Interculturalité, Santé 
et environnement, Soutien aux personnes en situation de 
vulnérabilité.
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Volont'R

Avenue des Arts, 10-11 bte 14 – 1210 BRUXELLES
Charlotte DEFGNÉE
02/219 15 62 – 0472/07 38 68
www.volontr.be
liege@volontr.be
Volontr

Bref descriptif des activités

Volont'R est une association de jeunesse qui offre 
à tous, en particulier aux moins de 30 ans, mais pas 
que, la possibilité de s’engager dans un volontariat 
d’écoute et de relation au sein d’institutions telles 
que des hôpitaux, maisons de repos ou écoles de 
devoirs…

Tâches qui requièrent l’aide de volontaires

	↘ Être à l’écoute ;
	↘ Visiter les patients hospitalisés, leurs 

familles et les résidents en maison de repos.

Profil(s) des volontaires recherchés

	↘ Toute personne désireuse d’écouter, 
d’échanger et de créer du lien avec des 
patients, des résidents ou des enfants ; 

	↘ Les volontaires bénéficient de formations et 
d’un accompagnement adapté pour exercer 
leur mission.

Autres catégories : Accompagnement des personnes en 
situation de handicap, Santé et environnement, Soutien aux 
personnes en situation de vulnérabilité.

Interculturalité
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Association Jeunesse – Solidarité (AJS) 
Tal-Lafi – Belgique

Rue du Mouton Blanc, 24 – 4000 LIÈGE
(1er et 2ème étage)
Kabirou OUMAROU
04/339 90 09
www.ajstal-lafi.org
ajstal.lafi@gmail.com 
asbl AJS Tal-lafi Belgique

Bref descriptif des activités 

	↘ Intégration des personnes étrangères :
•	cours Alpha Plus, de FLE, tables de 

conversation, ateliers citoyenneté ;
•	formations et permanences 

professionnelles, sociales et 
juridiques ;

•	écoute, accompagnement, 
recherche d’emploi et orientation 
professionnelle.

	↘ Éducation à la citoyenneté ;
	↘ Prévention de la radicalisation des jeunes et 

accompagnement des familles à risques et 
touchées par le radicalisme violent ;

	↘ Mieux vivre ensemble : 
•	activités interculturelles et 

intergénérationnelles.
	↘ Santé : 

•	IST/VIH/SIDA et toute autre maladie 
endémique.

	↘ Relations internationales.

Tâches qui requièrent l’aide de volontaires

Volontaires et stagiaires ayant un intérêt pour 
l’intégration des personnes étrangères, la formation 
en Alpha et FLE, l'éducation à la citoyenneté, 
l’intergénérationnel et l'interculturel.

Profil(s) des volontaires recherchés

	↘ Avoir 18 ans ;
	↘ Aucune formation n’est exigée (que de la 

bonne volonté) ;
	↘ Éducateur/enseignant/animateur ;
	↘ Avoir la fibre sociale ;
	↘ Musiciens et artistes.

Autres catégories : Citoyenneté, Enfance et jeunesse.
Autre Terre ONG

4ème Avenue, 45 – 4040 HERSTAL
Lorella DI CROCE
04/240 68 46
www.autreterre.org
secretariat@autreterre.org
ongautreterre

Bref descriptif des activités

Autre Terre est une ONG belge, membre du groupe 
Terre, active dans les domaines de l’agroécologie et 
de la gestion des déchets.

L’association mène des projets internationaux 
au Bénin, au Burkina Faso, au Mali, au Sénégal 
et au Pérou. En Belgique, Autre Terre développe 
également des actions de sensibilisation aux 
réalités de l’économie sociale et solidaire.

Tâches qui requièrent l’aide de volontaires

	↘ Brocante Terre : collecte, tri, installation et 
vente ;

	↘ Opération CNCD-11.11.11 : vente des produits ;
	↘ Confection et vente de jacinthes ;
	↘ Collectes de quartiers ;
	↘ Vente d'œufs en chocolat ;
	↘ Opération radiographie : tri des 

radiographies ;
	↘ Autre Terre Magazine : étiquetage et 

encartage de la publication trimestrielle.

Profil(s) des volontaires recherchés

Toute personne motivée à s’engager et à consacrer 
du temps aux actions de l’association.

Autres catégories : Citoyenneté, Santé et environnement.

CNCD-11.11.11

Rue du Beau Mur, 50 – 4030 LIÈGE
Anne LECOMTE
0486/40 48 06
www.cncd.be
anne.lecomte@cncd.be
CNCD-11.11.11 Province de Liège

Bref descriptif des activités

Le Centre National de Coopération au 
Développement, ou CNCD11.11.11, est une coupole 
qui rassemble plus de 70 ONG belges ainsi qu’un 
mouvement citoyen composé de dizaines de 
groupes locaux de volontaires engagés pour un 
monde plus juste et durable.

Le CNCD-11.11.11 œuvre pour la solidarité 
internationale et promeut des politiques 
cohérentes et efficaces en matière de coopération 
au développement, de justice climatique, de 
souveraineté alimentaire, de justice fiscale, 
de commerce équitable et durable, de justice 
migratoire et d’égalité des genres.

Tâches qui requièrent l’aide de volontaires

3 manières de s’engager :
1. Sensibilisation et mobilisation : s'investir au 
sein d'un groupe local pour faire vivre la solidarité 
internationale dans votre quartier, commune 
ou région (organisation de ciné-débats, chorales 
solidaires, accompagnement un camp climat à 
destination des 15-20 ans ;
2. Interpellation : participer à des actions citoyennes 
et évènements publics, devenir animateur-rices 
11.11.11 dans les écoles, organisations de jeunesse 
ou festival ;
3. Financement : contribuer à la récolte de fonds de 
l’opération 11.11.11, pendant 11 jours en novembre en 
vendant des produits équitables ou en organisant 
des événements (petit déjeuner, jogging...).
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Profil(s) des volontaires recherchés

	↘ Avoir au moins 18 ans ;
	↘ Rejoindre un réseau de citoyen·nes motivé·es et 

engagé·es ;
	↘ Bénéficier de formations sur les combats du 

CNCD-11.11.11 ;
	↘ Être accompagné·e par l'équipe du CNCD-

11.11.11 dans la mise en œuvre de projets et 
initiatives ;

	↘ Contribuer activement à un mouvement 
collectif visant à faire évoluer les politiques 
pour un monde plus juste et durable.

Autres catégories : Citoyenneté, Enfance et jeunesse, Santé 
et environnement.

Confluence - Mobilité & Interculturalité

Rue Emile Feron, 153 – 1060 SAINT-GILLES
Charlotte LIMBORG
www.confluencemobilite.be

Bref descriptif des activités

Confluence – Mobilité & Interculturalité coordonne 
un réseau d'asbl actives dans des projets de mobilité 
nationale et internationale pour les jeunes.

Tâches qui requièrent l’aide de volontaires

Participation à des projets d’échanges interculturels 
en Belgique et à l’étranger, en collaboration avec des 
associations partenaires locales.

Profil(s) des volontaires recherchés

	↘ Jeunes de 13 à 35 ans. Aucune connaissance 
préalable n’est requise ;

	↘ Les projets s’inscrivent dans un parcours de 
formation plus large et demandent généra-
lement une disponibilité avant et après la 
période d’immersion.

Autre catégorie : Citoyenneté.

DUO for a JOB

Rue Hamal, 12 – 4000 LIÈGE
Nathalie POULET
04/227 14 95
www.duoforajob.be
liege@duoforajob.be
Duoforajob

Bref descriptif des activités

DUO for a JOB met en contact des jeunes 
chercheurs d’emploi issus de l’immigration avec 
des personnes de plus de 50 ans, expérimentées, 
afin de les accompagner dans leur recherche 
d’emploi ou de formation. Une fois mis en duo, 
le jeune et son mentor se rencontrent environ 2 
heures par semaine pendant 6 mois.

Tâches qui requièrent l’aide de volontaires

	↘ Accompagner un jeune dans sa recherche 
d'emploi/formation ;

	↘ Partager ses connaissances et son 
expérience ;

	↘ Lui permettre d'identifier et d'atteindre ses 
objectifs professionnels ;

	↘ Favoriser le développement de son 
autonomie et de ses compétences ;

	↘ Construire ensemble une belle relation 
intergénérationnelle et interculturelle.

Profil(s) des volontaires recherchés

	↘ Avoir plus de 50 ans ;
	↘ Avoir de l’expérience professionnelle ;
	↘ Être disponible 2 heures par semaine 

pendant 6 mois ;
	↘ Aucune expérience en coaching n'est 

requise (l’asbl vous formera et l’équipe vous 
encadrera).

Autre catégorie : Citoyenneté.

Fondation MELI – A’ccord d’Ébène 
Internationale

Rue Sainte-Marguerite, 95 – 4000 LIÈGE
Marième KABA
0491/19 79 56
fondationmeli2025@hotmail.com
Fondation MELI - A'ccord d'ébène Internationale 

Bref descriptif des activités

Fondation MELI–A'ccord d'Ébène Internationale, 
d'utilité publique, a pour but de servir des causes 
humaines dans le monde, en particulier en Afrique 
et en Europe. Son premier engagement est d’être 
un pont entre le Sénégal et la Belgique, l’Afrique, 
l’Europe et le monde. La fondation MELI agit sur 
différents axes de la Migration, de l’Education, du 
Leadership et de l’Intégrité. La fondation récolte, 
crée, finance, coconstruit et/ou défend toutes 
causes, actions en lien avec l’humain et son 
développement global.

Les activités sont ponctuelles :

	↘ création d’ateliers, de conférences, de 
rencontres… sur des thématiques ciblées en 
lien avec les axes MELI ;

	↘ organisations de soirées, dîners, galas et 
manifestations diverses pour sensibiliser et 
promouvoir les axes MELI ;

	↘ participation à diverses manifestations 
socioculturelles ;

	↘ accompagnement et financement de 
projets Nord/Sud et Sud/Nord ;

	↘ …
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Tâches qui requièrent l'aide de volontaires

	↘ Secrétariat et comptabilité ;
	↘ Prospection, écriture, réalisation ;
	↘ Recherches scientifiques, éducatives… ;
	↘ Conception, animation, création ;
	↘ Animations diverses ;
	↘ Soutien logistique, audiovisuel ;
	↘ …

Profil(s) des volontaires recherchés

Retraité·e, étudiant·e, homme et femme de tous les 
horizons, animateur·trice, professeur·e, enseignant·e…

 
Autres catégories : Accompagnement des personnes en 
situation de handicap, Citoyenneté, Culture et patrimoine, 
Enfance et jeunesse, Santé et environnement, Soutien aux 
personnes en situation de vulnérabilité.

 
CRECIS-GÂRU – Centre de Renforcement 
des Capacités des Intervenants Sociaux

Rue du Mouton Blanc 24 – 4000 LIÈGE 
(1er étage)
Kabirou OUMAROU
04 339 90 09
arecis.garou@gmail.com

Bref descriptif des activités 

	↘ Formation à l’intégration des personnes 
étrangères et à destination des 
professionnels :

•	cours Alpha Plus, FLE, tables de 
conversation, ateliers citoyenneté ;

•	formations professionnelles.
	↘ Formation des professionnels dans les 

domaines de la finance, du social et du droit 
(Permanences sociales et juridiques) : 

•	formation des professionnels 
en écoute, accompagnement, 
recherche d’emploi et orientation 
professionnelle ; 

	↘ Formation d’éducation à la citoyenneté ;
	↘ Formation sur la prévention de la 

radicalisation des jeunes et sur 
l’accompagnement des familles à risques et 
touchées par le radicalisme violent ;

	↘ Formation sur l’économie et la gestion 
budgétaire ;

	↘ Formation sur le mieux vivre ensemble : 
•	activités interculturelles et 

intergénérationnelles ;
	↘ Santé : 

•	IST/VIH/SIDA et toute autre maladie 
endémique ;

	↘ Relations internationales.

Tâches qui requièrent l’aide de volontaires

Volontaires et stagiaires ayant un intérêt pour 
l’intégration des personnes étrangères, la formation 
en Alpha/FLE, l'éducation à la citoyenneté, les 
relations intergénérationnelles et l'interculturelles.

Profil(s) des volontaires recherchés

	↘ Avoir 18 ans minimum ;
	↘ Aucune formation n’est exigée (que de la 

bonne volonté) ;
	↘ Éducateur/enseignant/animateur ;
	↘ Avoir la fibre sociale ;
	↘ Musiciens et artistes.

Autres catégories : Citoyenneté, Enfance et jeunesse. Identité Amérique Indienne

Rue Fush, 3 – 4000 LIÈGE
asbl Identité Amérique indienne 
0455/10 66 20
www.idamind.org
info@idamind.org

Bref descriptif des activités

Identité Amérique Indienne est une association de 
solidarité internationale tournée vers les peuples 
indigènes et leur sagesse. Elle organise des voyages 
dans les hautes montagnes du Pérou et en Amazo-
nie équatorienne afin de favoriser les rencontres 
interculturelles et les échanges autour de ses 
cultures millénaires.
Elle envoie également des stagiaires universitaires et 
des volontaires auprès des communautés originaires 
pour les appuyer dans leurs missions : protection 
du territoire, préservation de l’identité culturelle et 
adaptation au monde contemporain.

Tâches qui requièrent l'aide de volontaires

	↘ Rédaction de projets de coopération ;
	↘ Préparation de voyages alternatifs au 

Pérou et Équateur ;
	↘ Suivi des stagiaires et volontaires en mis-

sion au Pérou et en Équateur ;
	↘ Mise à jour et alimentation du site inter-

net (idamind.org) ;
	↘ Appui à l’organisation d’expositions de 

peintures en argile de couleurs du Pérou ;
	↘ Mise en place d’ateliers liés aux anciens 

métiers (vannerie, tissage…).
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Profil(s) des volontaires recherchés

	↘ Bilingues français/espagnol (la connaissance 
du quechua est un plus) ;

	↘ Formés à la recherche de fonds ;
	↘ Formés à la gestion de projets de coopéra-

tion internationale ;
	↘ Intéressés par l’organisation d’expositions 

de peintures du Pérou ;
	↘ Intéressés par l’animation d’ateliers créatifs 

autour des anciens métiers ;
	↘ Capables d’actualiser le site internet et la 

page Facebook ;
	↘ De tout âge, sans discrimination, ouverts 

aux démarches spirituelles visant l’ouverture 
de la conscience et du cœur.

Autre catégorie : Culture et patrimoine.

Inter-Générations

Rue du Moulin, 229 – 4020 LIÈGE
Mohamed Ali GAMOUDI 
0495/12 92 97
mohamedgamoudy@gmail.com
Inter-générations

Bref descriptif des activités

L’asbl Inter-Générations propose une série 
d'activités visant à faciliter l'intégration des 
nouveaux arrivants en Belgique tels que des 
tables de conversation en français, l’intégration 
des nouveaux arrivants et des petits-déjeuners à 
thèmes.

Tâches qui requièrent l’aide de volontaires

	↘ Animer des tables de conversations ;
	↘ Aide pour les activités ;
	↘ Aide administrative.

Profil(s) des volontaires recherchés

	↘ Enseignant·e à la retraite ;
	↘ Animateurs·trices de table de conversation.

Autre catégorie : Citoyenneté.

Le Monde des possibles

Potiérue, 2 – 4000 LIÈGE
Eve HOUNHANOU
04/232 02 92
www.possibles.org
eve.hounhanou@possibles.org
Le Monde des Possibles

Bref descriptif des activités 

Le Monde des Possibles est une asbl liégeoise 
active dans l’accueil et l’émancipation des 
personnes étrangères. Elle propose des cours de 
Français – Langue Étrangère (FLE) et de citoyenneté, 
des formations (informatique de base, créations 
digitales), ainsi qu’un accompagnement social et 
juridique lié aux droits des étrangers.

L’association porte le projet « Un, deux, nous ! », 
qui organise des parrainages intergénérationnels 
entre personnes migrantes et résident·e·s belges. 
Les objectifs sont d’apporter un soutien pratique 
et de créer des interactions régulières et des liens 
durables.

Tâches qui requièrent l'aide de volontaires

Accompagnement de personnes étrangères selon 
leurs besoins :

	↘ Aide au français (conversation, lecture) ;
	↘ Aide administrative (compréhension de 

documents) ;
	↘ Découverte culturelle de Liège et activités 

collectives ;
	↘ Appui à la recherche de logement et 

d’emploi (consultation d’annonces, 
rédaction CV/lettres, préparation aux 
entretiens d’embauches et aux visites de 
logements) ;

	↘ Explication des codes sociaux de la société.

Profil(s) des volontaires recherchés

	↘ Avoir plus de 50 ans, habiter Liège ou les 
environs ;

	↘ Être disponible minimum 2 fois par mois 
pendant 6 mois ;

	↘ Participation à au moins une activité col-
lective du projet ;

	↘ Suivre 6 demi-journées de formation ;
	↘ Empathie et serviabilité ;
	↘ Communication efficace et capacité à 

résoudre des problèmes ;
	↘ Être familiarisé à l’interculturalité (forma-

tion possible si nécessaire).

Autres catégories : Citoyenneté, Soutien aux personnes en 
situation de vulnérabilité.
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Quinoa

Rue d’Edimbourg, 26 – 1050 IXELLES
Hélène BAQUET
02/893 08 70
www.quinoa.be
helene@quinoa.be
Quinoa.asbl

Bref descriptif des activités

Quinoa est une ONG d’éducation à la citoyenneté 
mondiale qui vise à sensibiliser aux réalités 
socioculturelles, politiques et économiques du 
monde actuel. Son objectif est d’encourager 
de nouveaux comportements à l ’égard 
de l’autre et de favoriser un engagement 
pour un monde responsable et solidaire. 
Quinoa travaille en partenariat avec des 
associations internationales et développe des 
projets mêlant échange interculturel et participation 
à des actions solidaires portées par ses partenaires.  
L’asbl organise également :

	↘ des brigades d'actions paysannes en 
Belgique ; 

	↘ des formations sur le système-monde, 
l’interculturalité, l’engagement ; 

	↘ des animations pédagogiques et de 
sensibilisation pour des groupes scolaires et 
le grand public ;

	↘ des ciné-débats et des lectures collectives, 
ateliers d’écriture, slam...

Tâches qui requièrent l’aide de volontaires

	↘ Soutien aux projets internationaux ;
	↘ Participation aux brigades d’actions 

paysannes en Belgique.

Profil(s) des volontaires recherchés

Tout public à partir de 18 ans.

Autre atégorie : Citoyenneté.

Service Volontaire International (SVI)

Rue du Poirier, 8 - 1348 LOUVAIN-LA-NEUVE
Pierre DE HANSCUTTER
0495/ 68 09 34
www.servicevolontaire.org
pierre@servicevolontaire.org
servicevolontaireinternational

Bref descriptif des activités

	↘ Envoi de volontaires à l'étranger dans des 
associations locales (seul ou en groupe) ;

	↘ Accueil de volontaires venant d'associations 
partenaires en Belgique ;

	↘ Formations pré et post-départ ;
	↘ Sensibilisation à la multiculturalité, à la 

responsabilisation dans les échanges et à 
l'engagement ; 

	↘ Nouveau : séjours linguistiques.

Tâches qui requièrent l’aide de volontaires

Tâches très variées en fonction des demandes 
des partenaires : écologie, aide sociale, travaux 
manuels...

Profil(s) des volontaires recherchés

Ouvert à tous.

Autres catégories : Accompagnement des personnes en 
situation de handicap, Citoyenneté, Culture et patrimoine, 
Enfance et jeunesse, Santé et environnement.

Tshintu

Rue Gustave Baivy, 139 – 4101 SERAING
Victor KADIMA
04/253 39 30
www.tshintuasbl.com
tshintuasbl@yahoo.fr

Bref descriptif des activités

L 'associat ion Tshintu  œuvre  dans  le 
domaine de l'intégration et de l'inclusion des 
personnes étrangères ou d'origine étrangère. 
Elle organise des formations en français et en 
citoyenneté. Par des activités interculturelles, elle 
travaille à construire des projets pour favoriser le 
vivre ensemble, questionner ses représentations 
et prendre conscience des stéréotypes et préjugés.

Tâches qui requièrent l’aide de volontaires

	↘ Pour les cours de français : animer un 
groupe d'adultes, 2 séances de 4 heures par 
semaine, en matinée ;

	↘ Accompagnement et écolage prévus pour 
démarrer avec sérénité.

Profil(s) des volontaires recherchés

	↘ Vous aimez la langue française et la 
maîtrisez bien ?

	↘ Vous aimez rencontrer des adultes issus des 
cultures différentes ?

	↘ Vous avez du temps à offrir ?
	↘ Pas d'expérience d'enseignement requise 

mais excellente maitrise du français.

Union des Jeunes pour le Développement 
– UJPOD

Rue Duresse, 44 – 4500 Huy
Samson ZEMELO
0479/44 00 42
www.ongujpod.org
ujpodbelgium@gmail.com
Ong Ujpod

Bref descriptif des activités

La branche belge de l’asbl Union des Jeunes 
pour le Développement (UJPOD) a pour mission 
de promouvoir la solidarité internationale en 
mobilisant des ressources humaines, matérielles, 
techniques et financières pour des projets dans 
les domaines de l’environnement, de la santé et 
de l’éducation au Togo. Ceux-ci prennent la forme 
de camps chantiers solidaires alliant découverte 
culturelle et touristique, tout en contribuant 
à l’atteinte des « Objectifs de Développement 
Durable définis ».

Tâches qui requièrent l’aide de volontaires

1. Communication & Sensibilisation

	↘ Gestion des réseaux sociaux et création de 
contenu ;

	↘ Rédaction d’articles et de supports 
d’information ;

	↘ Organisation de campagnes de 
sensibilisation.

2. Financement & Collectes

	↘ Organisation d’événements et campagne 
de dons ;

	↘ Montage de dossiers de subventions et 
d’appels à projets.
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3. Partenariats & Réseautage

	↘ Recherche de partenariats avec des écoles, 
des associations et des entreprises ;

	↘ Développement des relations avec des 
institutions pour soutenir les projets.

4. Formation & Préparation des volontaires

	↘ Animation de sessions d’information pour 
les futurs volontaires et stagiaires ;

	↘ Préparation de supports pédagogiques pour 
les activités éducatives au Togo.

Profil(s) des volontaires recherchés

	↘ Community Manager / Créateur de contenu ;
	↘ Graphiste / Designer ;
	↘ Rédacteur / Journaliste ;
	↘ Animateur d’événements / Fundraiser ;
	↘ Personne avec des compétences en 

marketing digital ;
	↘ Rédacteur de projets / Grant writer ;
	↘ Chargé de relations publiques / Networking ;
	↘ Coach interculturel.

Autres catégories : Citoyenneté, Santé et environnement.

YFU Bruxelles-Wallonie

Rue de la Station, 73-75 – 4430 ANS
Jodie DEMINNE
04/223 76 68
www.yfu-belgique.be
dp@yfu-belgique.be
YFU Bruxelles-Wallonie

Bref descriptif des activités 

YFU Bruxelles-Wallonie organise des programmes 
d’échanges interculturels depuis plus de 70 ans. 
L’association propose des séjours linguistiques aux 
jeunes de 15 à 18 ans. Les participants apprennent 
une langue en étant scolarisés dans le système 
éducatif du pays d’accueil et découvrent une 
nouvelle culture en vivant au sein d’une famille, 
pour une immersion complète. 
YFU mène également des activités dans les écoles 
afin de transmettre ses valeurs et de former de 
jeunes Citoyens Responsables, Actifs, Critiques et 
Solidaires (CRACS).

Tâches qui requièrent l’aide de volontaires

	↘ Encadrement des animations et activités 
menées avec les étudiants belges et 
internationaux, réparties tout au long de 
l’année ;

	↘ Rôle de délégués régionaux : personnes 
de référence pour les étudiants belges et 
internationaux, chargées de réaliser des 
interviews et de rédiger des rapports avant, 
pendant et après l’échange.

Profil(s) des volontaires recherchés

	↘ Tous âges à partir de 18 ans ;
	↘ Certificat de bonne vie et mœurs vierge 

(obligatoire pour l’encadrement de mineurs) ;
	↘ L’expérience d’un échange à l’étranger est 

un atout ;
	↘ La pratique de l’anglais est un atout ;
	↘ Motivation et esprit CRACS (Citoyen 

Responsable, Actif, Critique et Solidaire)
 
Autres catégories : Citoyenneté, Culture et patrimoine, 
Enfance et jeunesse.

Santé
&

environnement
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asbl Aidons (Association d'Information 
du Don d'OrgaNes et Sensibilisation)

Rue Saint-Gilles, 372 – 4000 LIÈGE
Jean-Marie MINOTTE – Pierric TRÉVISAN
0495/44 94 57
www.asbl-aidons.be
contact@asbl-aidons.be
asbl aidons, d'organes

Bref descriptif des activités

	↘ Informations et sensibilisation aux dons 
d’organes et de tissus dans les associations 
et les écoles de tous niveaux ;

	↘ Fait partie de la LUSS (Ligue des Usagers des 
Services de Santé) ;

	↘ Participation à divers salons, y compris au 
sein des hôpitaux.

Tâches qui requièrent l’aide de volontaires

	↘ Soutien principalement au secrétariat ;
	↘ Toute personne est la bienvenue, pour 

autant qu’elle fasse preuve d’implication, de 
bonne humeur et de bienveillance.

 
Profil(s) des volontaires recherchés

	↘ Connaissance de base en Word, Excel et en 
tâches administratives ;

	↘ Bonne volonté, convivialité et bienveillance ;
	↘ Disponible selon les besoins de l’association 

et du volontaire ;
	↘ Une formation et un suivi sont prévus ;
	↘ Une convention sera signée entre le volon-

taire et l’association.

Autres catégories : Citoyenneté, Interculturalité.

Ex-Tensio

Del baraque boulet, 13 – 4163 ANTHISNES
Sylvie HOUBION
0474/32 56 42
www.ex-tension.com
info@ex-tensio.com
Ex-tensio.asbl

Bref descriptif des activités

Ex-Tensio est une association qui propose des 
formations, de la thérapie et du coaching en s’ap-
puyant sur la relation à la nature et à des animaux 
partenaires. Les activités s’adressent aux adultes, 
aux enfants et aux professionnels de la relation 
d’aide.

Tâches qui requièrent l’aide de volontaires

	↘ Gestion de l'élevage de moutons ;
	↘ Gestion de l'élevage de chevaux ;
	↘ Préservation de la biodiversité : aménagement 

mare, haie fourragère, nichoirs ;
	↘ Entretien des espaces verts (7 hectares).

Profil(s) des volontaires recherchés

	↘ À partir de 16 ans ;
	↘ Respect des consignes de sécurité ;
	↘ Calme et à l’aise avec les animaux ;
	↘ Apprécie le travail en extérieur, quelle que soit 

la météo ;
	↘ Disponibilité minimale : 2 × 3 h par semaine.

 
Atouts

	↘ Connaissances en éthologie (chevaux, chiens, 
moutons) ;

	↘ Maîtrise de l’outillage pour l’entretien des 
espaces verts.

Autres catégories : Citoyenneté, Enfance et jeunesse.

Fondation CHR Citadelle

Rue des Glacis, 215 4000 Liège
Chantal VANBERG
0489/25 46 28
www.citadelle/fondation
fondation@citadelle.be
FondationCitadelle

Bref descriptif des activités 

La Fondation Citadelle a pour but principal et 
désintéressé d’humaniser les soins et d’améliorer 
le bien-être physique, psychique, émotionnel et 
relationnel du patient et de ses proches.

Tâches qui requièrent l’aide de volontaires

	↘ Accueil aux urgences de la Citadelle et sur 
le site Laveu

Chaque jour, on compte entre 200 et 250 
admissions aux urgences de l'hôpital de la 
Citadelle. Toutes ces personnes et leurs proches 
peuvent souvent être perdues, ne pas savoir où 
aller ou simplement avoir besoin de parler, de se 
confier.
De nombreuses personnes passent également les 
portes du site Laveu (Ste-Rosalie) tous les jours. 
Les volontaires de la Fondation sont là pour 
accueillir les patients et leurs proches, les orienter 
et adoucir leurs angoisses.

	↘ Animations et bibliothèque sur le site Hers-
tal (Château Rouge)

Le site Herstal accueille les services de revalidation 
de l'hôpital de la Citadelle. Les patients y étant 
hospitalisés sont généralement là pour des 
moyens ou longs séjours.
Nous aimerions augmenter la présence de nos 
volontaires sur ce site, notamment pour pouvoir 
ouvrir la bibliothèque tous les jours de la semaine.

	↘ Les Mamys et Papys Câlins
Les Mamys et Papys Câlins sont présents tous 
les jours de la semaine dans les services de 
pédiatrie afin d'assurer une présence auprès 
des enfants. Les volontaires jouent, dessinent, 
parlent avec les enfants, leur racontent des 
histoires et fabriquent avec eux de petits 
bricolages pour maman ou papa. Mais ils 
participent également aux animations 
organisées à l'occasion des fêtes, accompagnent 
les enfants à la plaine de jeux extérieure...  

Profil(s) des volontaires recherchés

	↘ Avoir entre 20 et 75 ans ;
	↘ Être aimable, à l’écoute, patient et respec-

tueux ;
	↘ Aimer et donner sans espérer recevoir en 

échange.
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Groupe Santé CHC

Bld Patience et Beaujonc, 9 – 4000 LIÈGE
Olivier GIET
0492/22 93 44
www.chc.be/Services/Volontariat
olivier.giet@chc.be
chcLiege

Bref descriptif des activités 

Le Groupe santé CHC est un acteur majeur des 
soins de santé en province de Liège, rassemblant 
5 cliniques (urgences, chirurgie, médecine, soins 
intensifs, obstétrique, pédiatrie, revalidation 
gériatrie...) un large réseau de résidences pour 
personnes âgées, mais également des services 
pour la petite enfance (crèche), des structures 
d’accueil pour personnes à besoins spécifiques et 
handicapées et enfin des centres médicaux.
Cinq valeurs essentielles fondent l’identité du 
Groupe santé CHC :

	↘ la bienveillance : valeur faîtière, qui sous-
tend toutes les actions et décisions ;

	↘ le respect : reconnaissance de la dignité, des 
droits, de la personne dans sa singularité ;

	↘ le bien-être : recherche du confort, de la 
qualité de vie, de conditions humaines ;

	↘ la responsabilité : engagement vis-à-vis des 
patients, résidents, collaborateurs et de la 
communauté ;

	↘ l'excellence : ambition de haut niveau dans 
les soins, l’organisation, l’amélioration 
continue.

Le Groupe santé CHC met l’accent sur la 
qualité et la sécurité des soins : ses cliniques 
et ses résidences sont accréditées « OR » par 
Accreditation Canada International, un double 
engagement institutionnel qui garantit aux 
patients, résidents et familles une prise en charge 
répondant aux plus hauts standards de bonnes 
pratiques.
Enfin, le Groupe santé CHC est membre du Réseau 
de santé MOVE, une collaboration stratégique 
avec le St. Nikolaus-Hospital de Eupen et la Klinik 
St. Josef de St. Vith, deux autres hôpitaux de la 
région, visant à mutualiser les compétences, 

les équipements et les soins spécialisés afin 
d’optimiser l’offre de santé en province de Liège.

Tâches qui requièrent l’aide de volontaires

	↘ Accueillir, orienter et accompagner les 
patients, résidents et visiteurs ;

	↘ Offrir une présence bienveillante, un soutien 
relationnel et un moment d’échange ;

	↘ Aider au service des repas et des boissons 
(distribution, déconditionnement, débar-
rassage - mais sans nourrir & ni donner à 
boire) ;

	↘ Contribuer au confort du résident ou du 
patient (lecture, promenade, compagnie) ;

	↘ Participer à l’animation : jeux, activités 
sociales, ateliers artistiques, sorties ;

	↘ Apporter un soutien logistique (petits ran-
gements, aide ponctuelle non soignante).

Profil(s) des volontaires recherchés

	↘ Personnes motivées par la bienveillance, 
l’écoute et le respect ;

	↘ Volontaires fiables, ponctuels et capables de 
s’intégrer harmonieusement dans une équipe 
professionnelle du secteur de la santé ;

	↘ Sens du contact humain, grande capacité 
d’empathie, discrétion et respect absolu de la 
confidentialité ;

	↘ Attitude positive, sens du service et désir réel 
de contribuer au bien-être des patients et des 
résidents ;

	↘ Capacité à accompagner, orienter et dialoguer 
avec des publics variés (patients, résidents, 
familles) ;

	↘ Autonomie dans les tâches confiées, tout en 
respectant les consignes et les limites du rôle 
de volontaire (notamment l’absence de gestes 
de soins) ;

	↘ Ouverture d’esprit et adhésion aux valeurs 
fondamentales du groupe : bienveillance, res-
pect, bien-être, responsabilité et excellence.

Autres catégories : Interculturalité, Soutien aux personnes 
en situation de vulnérabilité.

Heart's Angels

Rue des Awirs, 249 – 4400 FLÉMALLE (LES AWIRS)
Carine CARLIER
0493/19 14 78
www.heartsangels.be
carlier@heartsangels.be
Hearts Angels asbl

Bref descriptif des activités

L’association Heart’s Angels RÉALISE les 
SOUHAITS  de  personnes malades* en 
assurant toute la logistique nécessaire : 
AMBULANCE – INFIRMIERS – AMBULANCIERS. 
L’équipe accompagne le bénéficiaire durant 
toute la durée du souhait pour lui permettre 
de profiter pleinement de ces moments 
précieux.  La  plus bel le  récompense : 
des yeux emplis d'étoiles et des visages 
rayonnants. L’association organise également 
des récoltes de fonds pour financer ces souhaits. 
*prérequis

Tâches qui requièrent l'aide de volontaires

	↘ Sur le plan médical : prise en charge et 
accompagnement médical du patient ;

	↘ Soutien logistique pour les événements ;
	↘ Soutien informatique : maintenance du 

matériel, gestion des réseaux et de la 
sécurité, formation des volontaires… ;

	↘ Recherche de fonds et partenariat : prise de 
contact avec les entreprises, associations et 
institutions, recherche de fonds et mécènes, 
suivi d’appels à projets… ;

	↘ Tâches administratives ;
	↘ Communication : gestion des réseaux 

sociaux, création de contenu adapté aux 
plateformes et collaboration avec l’équipe 
interne pour valoriser activités, valeurs et 
événements.

Profil(s) des volontaires recherchés

	↘ Infirmier-ère / Ambulancier-ère ;
	↘ Volontaires pour le comité de soutien ;
	↘ Chargé-e de gestion informatique ;
	↘ Chargé-e de développement et partenariats ;
	↘ Soutien administratif ;
	↘ Community manager pour les réseaux 

sociaux.

Autres catégories : Accompagnement des personnes en 
situation de handicap, Citoyenneté, Soutien aux personnes 
en situation de vulnérabilité.
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Hyperemesis Belgium

Rue de la Sablonnière, 189 – 7390 WASMUËL
Mélissa LIENNARD (Présidente) –  
Shirley SEVRIN (Ambassadrice liégeoise)
0487/67 84 35
www.hyperemesisbelgium.be
hyperemesis@outlook.com
Hyperemesis Belgium

Bref descriptif des activités

	↘ Soutien émotionnel aux mamans atteintes 
d'Hyperémese gravidique ;

	↘ Actions de sensibilisation auprès d’étudiants 
et de professionnels de santé ;

	↘ Participation aux événements de la LUSS ;
	↘ Collaboration avec certains hôpitaux pour 

élaborer de nouveaux protocoles de prise en 
charge ;

	↘ Volonté de couvrir l’ensemble du territoire en 
l’absence d’autre association dédiée à cette 
pathologie en Belgique.

Tâches qui requièrent l'aide de volontaires

Soutien logistique et opérationnel lors des 
événements (marches, salons, actions de 
sensibilisation…).

Profil(s) des volontaires recherchés

	↘ Tous profils sont les bienvenus ;
	↘ Volontaires prêts à soutenir les événements 

classiques de l’association ;
	↘ Photographe, dessinateurs ; 

	↘ Personnes maîtrisant le néerlandais, utile pour 
accompagner les mamans néerlandophones.

	↘ Toute personne motivée, avec ou sans 
compétence spécifique.

Le Biesstiaire

Rue Christophe, 27 – 4040 HERSTAL
Christine CURVERS
0470/12 44 66
www.biesstiaire.be
info@biesstiaire.be

Bref descriptif des activités

Le Biesstiaire transforme des espaces verts 
inutilisés en sanctuaires pour animaux de 
ferme, offrant une solution innovante à la 
saturation des refuges wallons. L’asbl crée un 
réseau solidaire qui relie propriétaires fonciers, 
bénévoles engagés et refuges officiels pour 
offrir une seconde chance aux animaux en 
détresse. Leur approche collaborative permet 
de multiplier les capacités d'accueil sans créer 
de nouveaux refuges agréés. Chaque terrain 
devient un havre de paix géré collectivement, 
où le bien-être animal rencontre l'innovation 
sociale et la responsabilité citoyenne.

Tâches qui requièrent l'aide de volontaires

Sur le terrain :

	↘ Nourrissage et abreuvement des animaux ;
	↘ Nettoyage des espaces et entretien quotidien ;
	↘ Surveillance sanitaire et comportementale ;
	↘ Aménagement et bricolage des sanctuaires.

 
Développement du réseau :

	↘ Prospection de propriétaires fonciers 
(particuliers/entreprises) ;

	↘ Négociation et mise en place de partenariats ;
	↘ Recrutement et animation du réseau de 

bénévoles.

Support et coordination :

	↘ Suivi vétérinaire et conseils sanitaires ;
	↘ Planification et organisation des interventions ;
	↘ Communication (réseaux sociaux, événements) ;
	↘ Gestion administrative et financière de 

l'association.

Profil(s) des volontaires recherchés

Volontaires de terrain - soins quotidiens :

	↘ Personnes aimant les animaux de ferme et 
disponibles régulièrement ;

	↘ Capacité physique pour les activités 
extérieures ;

	↘ Aucune expérience préalable requise 
(formation assurée par l'association). 

Bénévoles relationnels - développement du réseau :

	↘ Aisance communicationnelle et goût pour 
le contact ;

	↘ Compétences en prospection, négociation 
ou réseautage ;

	↘ Sensibilité à la RSE et aux partenariats 
collaboratifs. 

Volontaires spécialisés :

	↘ Vétérinaires ou soigneurs animaliers ;
	↘ Bricoleurs et personnes manuelles ;
	↘ Gestionnaires et coordinateurs.

 
Profils transversaux :

	↘ Communicants digitaux, graphistes, 
rédacteurs ;

	↘ Profils fundraising, comptabilité associative ;
	↘ Tous citoyens motivés par l'innovation 

sociale et le bien-être animal.

Autre catégorie : Citoyenneté.
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Les Alcooliques Anonymes

Rue des Pieds d’Alouette, 42 b – 5100 NANINNE
Jean-Pierre M.
02/511 40 30
www.alcooliquesanonymes.be
bsg@alcooliquesanonymes.be

Bref descriptif des activités

Les Alcooliques anonymes (AA) sont une 
association internationale d’entraide composée 
de personnes issues de tous les milieux, qui se 
réunissent afin de devenir abstinentes et de le 
rester.

La seule condition pour être membre est le désir 
d’arrêter de boire. L’adhésion est gratuite.

Tâches qui requièrent l'aide de volontaires

Les tâches de volontariat sont assurées par les 
membres.

Profil(s) des volontaires recherchés

/

Autre catégorie : Soutien aux personnes en situation de 
vulnérabilité.

Ligue Alzheimer

Rue Walthère Jamar, 231/1 – 4430 ANS
Sabine HENRY
04/229 58 10
www.alzheimer.be
ligue.alzheimer@alzheimer.be
ligue alzheimer

 
Bref descriptif des activités

La Ligue Alzheimer  est une association 
d’information et de soutien pour les patients, 
les proches et les professionnels. Elle est active à 
Bruxelles et en Wallonie et propose des activités 
variées : « Alzheimer Cafés », formations, 
conférences, documentation, écoute via le 
0800 15 225…

Tâches qui requièrent l'aide de volontaires

	↘ Travail administratif (courriers, photocopies, 
classement) ;

	↘ Organisation et présence lors de colloques, 
salons, conférences ;

	↘ Préparation d'activités spécifiques comme 
les « Alzheimer Cafés » ;

	↘ Lecture de livres et d'articles à résumer pour 
le « Bloc-Notes », notre périodique ;

	↘ Témoignages.

Profil(s) des volontaires recherchés

La Ligue Alzheimer ne cherche pas un profil 
précis. Toute personne peut être volontaire, en 
fonction de ses compétences, de sa personnalité 
et de sa disponibilité. Elle recherche des personnes 
empathiques, flexibles, régulières, animées par 
l’esprit d'équipe et un intérêt pour notre cause.

Les Sentiers de Grande Randonnée

Rue Nanon 98 – 5000 NAMUR
Luc VERNIERS
081/39 06 15
www.grsentiers.org
liege@grsentiers.org
Sentiers de Grande Randonnée – SGR Belgique

Bref descriptif des activités

L’asbl  Sentiers de Grande Randonnée 
œuvre depuis de nombreuses années pour 
la promotion et la défense de la randonnée 
pédestre  en Wal lonie  et  à  Bruxel les . 
G râ ce  à  l ’ e n g a ge m e n t  d e  n o m b re u x 
volontaires, plus de 5 000 kilomètres de 
chemins et sentiers sont aujourd’hui balisés 
et décrits, dont 2 000 km en province de Liège. 
Au SGR : Un petit investissement de temps… pour 
un grand impact sur le terrain !

Tâches qui requièrent l’aide de volontaires

Vous aimez marcher, découvrir de nouveaux 
horizons ou simplement profiter de la nature ? 
La zone SGR de Liège recherche des volontaires 
pour renforcer son équipe :  baliseurs, 
descripteurs, documentalistes, relecteurs, 
correcteurs, traducteurs, cartographes… 
C h a c u n  p e u t  t r o u v e r  u n e  m i s s i o n 
à  s o n  g o û t  e t  c o n t r i b u e r,  à  s o n 
r y thme,  à  la  qual i té  des  i t inérai res . 
Pourquoi nous rejoindre ? Nous rejoindre, 
c’est intégrer une communauté conviviale et 
dynamique où chaque contribution compte. 
C’est aussi l’occasion de participer à nos 
randonnées découvertes, rencontres formatives 
et activités conviviales organisées tout au long 
de l’année.

Profil(s) des volontaires recherchés

L’asbl recherche des personnes de tout âge, sans 
exigence de formation ni de connaissances, dis-
ponibles en semaine ou les week-ends, qui sont :

	↘ amoureuses de la nature et de la marche,
	↘ curieuses de cartographie ou de rédaction,
	↘ attentives aux détails,
	↘ ou simplement désireuses de soutenir une 

belle cause locale.

Autre catégorie : Culture et patrimoine.
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Mutualité Libérale de Liège-Luxembourg

Rue de Bruxelles, 174 G – 4340 AWANS
Valérie DENIS
02/329 30 00
www.lm-ml.be/fr/ml-liege-luxembourg
contact414@ml.be
Mutualité Liège Luxembourg

Bref descriptif des activités

La Mutualité Libérale de Liège-Luxembourg 
apporte un soutien aux personnes âgées, aux 
jeunes et aux personnes démunies. Ses actions 
incluent :

	↘ l’organisation de voyages pour les per-
sonnes âgées ;

	↘ l’aide aux devoirs pour les jeunes ;
	↘ la formation aux outils informatiques ;
	↘ les informations et les dons de culottes 

menstruelles ;
	↘ la diffusion d’informations liées à la santé 

(bien-être mental et physique) dans un 
périodique trimestriel ;

	↘ …

Tâches qui requièrent l'aide de volontaires

	↘ Accompagnement lors des voyages ;
	↘ Aide aux devoirs ;
	↘ Contribution au contenu du périodique 

trimestriel pour faire connaître des associa-
tions.

Profil(s) des volontaires recherchés

	↘ Personnes ayant des affinités avec le social, 
la santé, l’éducation.

	↘ Personnes ayant des qualités telles que 
l’empathie et le sens du contact humain.

	↘ Intérêt ou compétences en lien avec la santé 
et le bien-être (mental et physique).

Autres catégories : Enfance et jeunesse, Soutien aux 
personnes en situation de vulnérabilité.

Organisation Nationale Antidopage 
Communauté française – ONAD

Boulevard Léopold II, 44 – 1080 BRUXELLES
Sylvie FRERE
02/413 26 35
www.dopage.be
sylvie.frere@onadcf.be
ONAD Communauté française

Bref descriptif des activités

L’ONAD CF veille à la protection du sport « propre » 
pour garantir un environnement sportif sain et 
éthique aux sportifs, peu importe leur discipline 
et leur niveau, et a pour mission de prévenir et de 
détecter toute infraction aux règles antidopage 
sur son territoire, et ce, via trois axes principaux : 
l’Éducation, la Législation et la Détection.

Tâches qui requièrent l'aide de volontaires

Les chaperons assistent le médecin contrôleur 
lors des contrôles antidopage effectués en 
compétition, à l’entrainement et, plus rarement, 
au domicile du sportif (lorsque le médecin 
contrôleur n’est pas du même sexe que celui-
ci). Premiers interlocuteurs des sportifs, ils 
les notifient du contrôle et les informent sur 
son déroulement. Ils accompagnent ensuite 
le sportif depuis la notification - par exemple 
dès la fin de la compétition - jusqu’au début 
du contrôle antidopage proprement dit. 
I ls  sont formés et évalués par l ’ONAD 
Communauté française. Ils agissent en tant 
que bénévoles et perçoivent un défraiement par 
mission ainsi qu’un défraiement kilométrique.

Profil(s) des volontaires recherchés

	↘ Flexible ;
	↘ Disponible en journée et/ou soirée ;
	↘ Disponible en semaine et/ou les weekends ;
	↘ Mobile (capacité à se mouvoir), les chape-

rons ne peuvent pas quitter le sportif. Des 
cas particuliers peuvent les amener à devoir 
courir ou se rendre dans des lieux ou pièces 
difficile d'accès ;

	↘ Possède une voiture ;
	↘ Maitrise d'une ou plusieurs langue(s) 

étrangère(s) est un atout ;
	↘ Pas de tranche d'âge spécifique requise ;
	↘ Pas de diplôme requis (formation et évalua-

tion interne).

PalliaLiège

Rue du Mont Saint-Martin, 90 – 4000 LIÈGE
Elena VETRO
04/342 35 12  
www.pallialiege.be
elena.vetro@pallialiege.be
PalliaLiege

 
Bref descriptif des activités

PalliaLiège est la Plate-forme de Soins Palliatifs 
en Province de Liège (compétente sur les 
arrondissements de Liège – Huy - Waremme). Elle 
a comme mission la promotion et la sensibilisation 
aux soins palliatifs, en développant des actions 
concrètes :

	↘ des formations destinées aux profession-
nels de la santé et aux volontaires ;

	↘ la conception et la diffusion d’outils de 
sensibilisation ;

	↘ des conférences pour les professionnels et 
le grand public ;

	↘ un accompagnement psychologique 
pour les patients en fin de vie et/ou leurs 
proches, pendant la maladie, mais égale-
ment pour les personnes endeuillées ;

	↘ la coordination, la formation et la supervi-
sion des volontaires.

Tâches qui requièrent l'aide de volontaires

Les volontaires accompagnent les personnes en 
fin de vie, ainsi que leurs proches. Le volontaire 
doit avant tout être présent, cheminer aux côtés 
des patients, à leur rythme, avec une attitude 
d’écoute attentive et respectueuse.
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Soutien
aux personnes
en situation de

vulnérabilité

Profil(s) des volontaires recherchés

Les volontaires doivent avoir des capacités de 
compréhension, d'adaptation, d'intégration, 
d'humilité, de patience, de communication... 
au service des personnes en fin de vie, des 
personnes âgées, esseulées, gravement malades, 
qu’elles soient : 

	↘ à domicile (avec la collaboration de l’équipe 
de soutien en soins palliatifs à domicile 
DELTA asbl) ;

	↘ en maisons de repos et en maisons de repos 
et de soins ;

	↘ à l’hôpital.

Autre catégorie : Soutien aux personnes en situation de 
vulnérabilité.

TEAM Partenaires

Chemin du Passage, 33 – 4140 ESNEUX
Pascale WAUTERS
0489/30 02 93
www.teamparteaniresasbl.be
info@teampartenairesasbl.be

Bref descriptif des activités

Team Partenaires organise le transport de 
personnes vers leurs lieux de soins (hôpitaux, 
centres médicaux, consultations).

Tâches qui requièrent l'aide de volontaires

Les volontaires assurent le transport des 
bénéficiaires vers leurs rendez-vous médicaux 
et veillent au bon déroulement du trajet, dans le 
respect des horaires, de la sécurité et du confort 
des personnes accompagnées.

Profil(s) des volontaires recherchés

	↘ Être titulaire du permis B et disposer d’un 
véhicule personnel ;

	↘ Être fiable, ponctuel et bien organisé ;
	↘ Avoir un bon contact humain et une attitude 

bienveillante ;
	↘ Être capable de garder son calme dans des 

situations stressantes.

Autre catégorie : Soutien aux personnes en situation de 
vulnérabilité.



64 65

Abri de Jour de Liège

Rue Morinval, 27 - 4000 LIÈGE
Héloïse NIZET
04/223 06 90
abridejour@liege.be
Abri de Jour de Liège asbl 

Bref descriptif des activités

L’Abri de Jour de Liège est un accueil de jour pour 
personne adulte en situation de grande précarité. 
Il offre un espace convivial et sécurisant où chacun 
peut se poser, se reposer, se réchauffer, s'alimenter, 
tisser du lien et bénéficier d'un accompagnement 
social. Ses actions concrètes comprennent : l’accueil 
de jour, un restaurant social, une boutique solidaire, 
un accompagnement vers des projets de réinsertion, 
un projet numérique, des activités collectives, des 
actions de prévention et un service de consignes 
administratives.

Tâches qui requièrent l’aide de volontaires

Au restaurant social 

	↘ Aide à la confection des repas (cuisine) ;
	↘ Service des repas à table ;
	↘ Gestion du bar ;
	↘ Débarrassage ;
	↘ Vaisselle.

 
À la boutique solidaire

	↘ Accueil et gestion de la caisse ;
	↘ Tri et rangement des dons.

Profil(s) des volontaires recherchés

	↘ Être majeur ;
	↘ Faire preuve d'ouverture d'esprit, de 

bienveillance et de non jugement ;
	↘ Être capable de travailler en équipe ;
	↘ Être disponible le mardi, jeudi ou vendredi.

Action Vivre Ensemble

Chevaufosse, 72 – 4000 LIÈGE
Maxime LERUTH
0499/06 29 48
www.vivre-ensemble.be
maxime.leruth@entraide.be
Action Vivre Ensemble
 

Bref descriptif des activités

Action Vivre Ensemble soutient les associations 
en première ligne contre la pauvreté et l’exclusion 
et mène des campagnes de sensibilisation et de 
plaidoyer sur leurs causes.

Tâches qui requièrent l'aide de volontaires

	↘ Appui et présence aux évènements ;
	↘ Tâches de sensibilisation aux actions de 

l’association ;
	↘ Participation aux réunions ponctuelles.

Profil(s) des volontaires recherchés

Aucune condition d’âge, ni de formation particulière.

Autres catégories : Citoyenneté, Enfance et jeunesse.

Association pour le Droit de Mourir 
dans la Dignité – ADMD

Avenue Eugène Plasky, 144/3 –
1030 BRUXELLES
Natacha BERTIAUX
02/502 04 85
www.admd.be
natacha.bertiaux@admd.be
ADMD Belgique

Bref descriptif des activités

ADMD – Pour une fin de vie libre et digne
Choisir sa mort : une liberté, un droit. L’ADMD 
(Association pour le Droit de Mourir dans la 
Dignité) informe et accompagne toute personne 
souhaitant mieux comprendre ses droits en matière 
de fin de vie. Ses missions :

	↘ informer le public sur les dispositions 
légales et les démarches à suivre ;

	↘ soutenir les personnes confrontées à des 
situations difficiles ;

	↘ proposer des modèles de déclarations 
anticipées (euthanasie, refus de 
traitement) et aider à leur rédaction ;

	↘ former les professionnels de santé aux 
enjeux éthiques et pratiques de la fin de 
vie ;

	↘ défendre l’élargissement des droits, 
notamment pour les personnes en 
incapacité irréversible de s’exprimer.

Tâches qui requièrent l’aide de volontaires

	↘ Visites ponctuelles et contacts téléphoniques 
pour informer le public sur la problématique 
de la fin de vie ;

	↘ Déplacement à domicile pour aider les 
personnes à remplir les déclarations 
anticipées de volonté ;

	↘ Animation de stands et éventuellement 
organisation et/ou participation à des 
conférences.

Profil(s) des volontaires recherchés

	↘ Partager les valeurs de l’ADMD ;
	↘ Formation assurée par l’asbl ;
	↘ Être dynamique ;
	↘ Posséder une voiture est un plus.
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Agora

Rue Vivegnis, 73 – 4000 LIÈGE
Mouna BEN MUSTAPHA 
0485/81 33 12 
www.mocliege.be/agora/
benmustapha@mocliege.org
Agora asbl

Bref descriptif des activités

Située au cœur du quartier Saint Léonard, 
l’asbl Agora offre aux personnes la possibilité 
d’apprendre à parler, lire, écrire et calculer dans 
un cadre chaleureux, propice à l’émulation et aux 
échanges. En réponse à une demande croissante et 
dans le cadre de ses missions, d’autres formations 
orientées vers l’emploi et ouvertes à un public plus 
large, ont également été développées. Depuis 
2008, Agora est un CISP (Centres d'insertion 
socioprofessionnelle) reconnu par la Région 
Wallonne.

Tâches qui requièrent l'aide de volontaires

Soutien à la remise à niveau en français, en 
mathématiques et animations de tables de 
conversations.

Profil(s) des volontaires recherchés

	↘ Formateurs FLE et/ou Alpha (en exercice ou 
pensionnés) ;

	↘ Personnes suivant une formation en 
formateur FLE/alpha et souhaitant 
acquérir de l'expérience (avec encadrement 
professionnel) ;

	↘ Enseignants de mathématiques (en activité 
ou pensionnés).

Allons vivre ensemble

Rue Marengo, 4 – 4000 LIÈGE
Henry NSENGA
04/289 12 31 – 0483/05 16 61 
asblave13@gmail.com
asbl AVE 
 

Bref descriptif des activités

Allons vivre ensemble est un service social de 
proximité ouvert aux habitants du quartier nord 
de Liège. Lieu d’accueil, d’écoute, de rencontre, 
d’accompagnement, d’aide et de soutien, il 
intervient sur de nombreuses problématiques. 
L’association favorise le partage du vécu, la 
solidarité et la lutte contre l’exclusion, notamment 
via des activités collectives. Elle organise aussi 
une distribution de colis alimentaires destinés 
aux personnes précarisées domiciliées dans le 
quartier Nord. Les distributions — assurées par une 
équipe de volontaires — ont lieu les mardi, jeudi et 
vendredi après-midi. L’assistant-e social-e vérifie 
les conditions d’octroi et propose, au besoin, un 
accompagnement social adapté afin d’améliorer 
la situation financière et sociale des bénéficiaires.

Tâches qui requièrent l'aide de volontaires

	↘ Distribution de colis alimentaires : tri et 
confection des colis, accueil et gestion 
de listes des inscrits, déchargement et 
rangement des produits, nettoyage et 
propreté…

	↘ Boutique AVE : tri et rangement articles de 
seconde main, vente…

Profil(s) des volontaires recherchés

	↘ Personnes motivées, sérieuses et disponibles ;
	↘ Personne dynamiques, à l'écoute et prêtes à 

relever de nouveaux défis ;
	↘ Habitant(e)s de préférence à Liège.

Atout Cœur 

Rue Pierreuse, 160/0021 – 4000 LIÈGE
Christophe MATHYSEN
0488/62 28 64
www.acoeur.be
christophe@atoutcoeur.be
Atoutcoeur

 
Bref descriptif des activités

Atout Coeur lutte contre la précarisation et 
l'isolement. Elle propose plusieurs services, 
dont les « Cafés Papote », un accompagnement 
administratif et juridique, un accueil d’enfants et 
des ateliers créatifs pour adultes.

Tâches qui requièrent l'aide de volontaires

	↘ Accueil des bénéficiaires ;
	↘ Gestion des dossiers ;
	↘ Triage des dons ;
	↘ Organisation de manifestations.

Profil(s) des volontaires recherchés

Être sociable et bienveillant.

Autres catégories : Citoyenneté, Enfance et jeunesse, 
Interculturalité.

Centrale de Services à Domicile de Liège 
– CSD

Rue de la Boverie, 379 – 4100 SERAING
Steve JOB
04/338 20 20
www.csdliege.be
steve.job@solidaris.be
csdliege

 
Bref descriptif des activités

La Centrale de Services à Domicile organise et 
propose des services à domicile destinés aux 
personnes en perte d'autonomie ou en difficulté. 
Elle offre notamment les services d’aides-
ménagères, de soins infirmiers, d’aides familiales, 
de gardes à domicile, de livraison de repas et de 
transport. Elle évalue la situation de chaque 
bénéficiaire, établit un plan d'intervention adapté, 
coordonne les différents intervenants et veille au 
maintien de la qualité de vie et l'autonomie.

Tâches qui requièrent l'aide de volontaires

Les volontaires assurent les transports médicaux 
non urgents :  rendez-vous en cabinet, en clinique 
ou à l’hôpital.

Profil(s) des volontaires recherchés

	↘ Avoir + de 18 ans ;
	↘ Avoir de bonnes capacités relationnelles et 

le sens de l'écoute ;
	↘ Faire preuve de discrétion ;
	↘ Avoir un véhicule en ordre (assurance et 

contrôle technique) ;
	↘ Savoir accompagner les bénéficiaires dans 

certains cas.

Autres catégories : Accompagnement des personnes en 
situation de handicap, Santé et environnement.



68 69

Gavroche

Rue Joseph Leclercq, 88 - 4610 BEYNE-HEUSAY
Marine DETHEUX
04/228 82 76
marine.detheux@beyne-heusay.be

Bref descriptif des activités

G av ro c h e  e s t  u n  Ce n t re  d ' I n s e r t i o n 
Socioprofessionnelle de type EFT (Entreprise de 
Formation par le Travail).  Il accueille et forme des 
adultes peu qualifiés afin de faciliter leur accès à 
l’emploi dans les secteurs suivants : services aux 
personnes (nettoyage et blanchisserie), vente et 
couture, centre d'appels, administratif et d’accueil.
Leur méthodologie en tant qu’EFT consiste à 
former les stagiaires sur le terrain, avec le matériel 
adapté à chaque filière.

Tâches qui requièrent l’aide de volontaires

	↘ Cours de remise à niveau en français et 
mathématiques ; 

	↘ Cours de néerlandais ;
	↘ Cours de FLE orienté « vocabulaire des 

métiers » ;
	↘ Habilités sociales.

Profil(s) des volontaires recherchés

Être disponible quelques heures par semaine afin 
de dispenser des sessions ludiques aux stagiaires.

CODEART 

Chevémont, 15 - 4852 HOMBOURG
Marie-Claire BRANDT 
087/78 59 59
www.codeart.org
info@codeart.org
CODEART
 

Bref descriptif des activités

CODEART œuvre à l’amélioration des conditions 
de vie des paysans africains en apportant un 
appui technique à la transformation des denrées 
agricoles de base (manioc, canne à sucre, noix 
de palme, arachide…). L’association conçoit des 
machines simples, robustes et durables pour 
réduire la pénibilité du travail tout en augmentant 
les revenus des producteurs. Sa mission est 
de renforcer la souveraineté alimentaire des 
populations rurales africaines, fondée sur le droit 
de se nourrir par elles-mêmes.

Tâches qui requièrent l'aide de volontaires

	↘ Élaboration de plans techniques de machines ;
	↘ Usinage, tournage, fraisage de pièces 

mécaniques ;
	↘ Restauration de machines-outils 

conventionnelles destinées à être exportées 
vers le Sud pour équiper des ateliers locaux ;

	↘ Travaux de secrétariat.

Profil(s) des volontaires recherchés

	↘ Dessinateur industriel ;
	↘ Usineur, tourneur-fraiseur (transmission de 

savoir assurée par un bénévole expérimenté) ;
	↘ Électromécanicien connaissant les machines-

outils conventionnelles ;
	↘ Ingénieur ou technicien pour la conception 

de machines agricoles adaptées aux réalités 
africaines ;

	↘ Technicien disposé à partir en République 
démocratique du Congo pour des missions 
d’installation ou de formation ;

	↘ Personne polyvalente pour des tâches 
administratives (bonne maîtrise de la suite 
Office) ;

	↘ Disponibilité : 1 à 2 jours par semaine ;
	↘ Qualités attendues : esprit d’équipe, flexi-

bilité et capacité d’adaptation.

Autre catégorie : Interculturalité.

Compagnons Dépanneurs

Rue de la Glacière, 37 – 1060  BRUXELLES
Johann PIRSON
0471/21 31 56
www.compagnonsdepanneurs.be
vesdre@compagnonsdepanneurs.be
Compagnons Dépanneurs Vallée de la Vesdre

Bref descriptif des activités

L'asbl Compagnons Dépanneurs a comme objectif 
de permettre aux personnes les plus démunies de 
vivre dans un cadre décent.

Elle est composée majoritairement de volontaires 
qui effectuent, pour des personnes précarisées, 
des petits travaux de réparation, de rénovation ou 
d’entretien dans leur logement. Les Compagnons 
réalisent également des déménagements et 
fournissent des meubles et objets de première 
nécessité.

Tâches qui requièrent l’aide de volontaires

Les aides apportées consistent en travaux de 
peinture/tapissage, dépannages et bricolages 
divers (plomberie, électricité, menuiserie), 
entretien de jardin, montage de meubles, 
apport de meubles de première nécessité et 
déménagements (selon les sections).

Profil(s) des volontaires recherchés

	↘ Bon bricoleur (peinture, électricité, 
plomberie, montage de meubles…) ;

	↘ Pensionnés, étudiants, chômeurs, à la 
mutuelle… 

	↘ Aimer le contact humain et le travail en 
équipe.
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Conseil Central de Surveillance Penitentiaire

Rue de Louvain, 48/2 – 1000 BRUXELLES
Helena
02/549 94 70
www.ccsp.belgium.be
info@ctrg.belgium.be
Conseil central de surveillance pénitentiaire

Bref descriptif des activités

Le Conseil central de surveillance pénitentiaire 
(CCSP) a pour mission d’exercer un contrôle 
indépendant sur les prisons. Ceci afin de veiller 
au respect des droits des personnes détenues et 
d'appliquer les règles qui les concernent. Le CCSP 
crée, soutient et coordonne les commissions 
de surveillance (CdS), présentes dans chaque 
établissement pénitentiaire du pays, soit 37 
actuellement. Ensemble, le Conseil central et 
les commissions constituent un mécanisme de 
surveillance à deux niveaux, au niveau central 
avec le Conseil central et au niveau local avec les 
commissions. Grâce à des visites régulières ainsi 
que des entretiens avec les détenus, le personnel 
pénitentiaire et la direction, le CCSP évalue les 
conditions de détention et le fonctionnement des 
prisons. Ses observations permettent d’identifier 
d’éventuels dysfonctionnements et de proposer 
des recommandations pour améliorer la prise en 
charge des personnes détenues.

Tâches qui requièrent l'aide de volontaires

Missions des commissions de surveillance :

	↘ Contrôler régulièrement les conditions 
de détention, le traitement des détenus 
et le respect des règles en vigueur dans 
l'établissement pour lequel elle est 
compétente ;

	↘ Informer et soumettre des avis au Conseil 
central les questions ayant un impact direct 
ou indirect sur le bien-être des détenus, soit 
de leur propre initiative, soit à la demande 
du Conseil central ;

	↘ Assurer la médiation entre les détenus et 
la direction pour tenter de résoudre les 
problèmes signalés ;

	↘ Rédiger un rapport annuel sur les constats 
effectués au sein de l'établissement.

Profil(s) des volontaires recherchés

Toute personne souhaitant défendre les droits 
humains et améliorer les conditions de détention 
est invitée à candidater. Nous encourageons les 
candidatures de tous horizons et de toutes les 
régions du pays.

Autre catégorie : Citoyenneté.

Croix-Rouge de Belgique 
– Comité provincial de Liège

Rue des Anglais, 5 – 4430 ANS
Emmanuelle TROUPIN
04/349 90 90
www.croix-rouge.be
comiteprovincialliege@croix-rouge.be
Croix-Rouge de Belgique

Bref descriptif des activités

La Croix-Rouge aide et porte secours localement 
aux plus vulnérables en Belgique et à l’étranger, 
en mobilisant la force et les compétences de 
son mouvement mondial et de ses volontaires. 
Elle est garante d’une approche qualitative, 
efficace et éthique, respectueuse des personnes 
bénéficiaires.

Tâches qui requièrent l’aide de volontaires

	↘ Distribution de colis alimentaires ;
	↘ Accueil de jour de personnes sans abri ; 
	↘ Boutique solidaire de vêtements de 

seconde main ;
	↘ Lutte contre l'isolement ;
	↘ Location de matériel paramédical ;
	↘ Intervention en cas d'urgence ;
	↘ Collecte de sang ;
	↘ Formation aux premiers secours ;
	↘ Accueil et accompagnement des 

demandeurs de protection internationale ;
	↘ Visite d'enfants à leur parent détenu ;
	↘ …

Profil(s) des volontaires recherchés

Tous les profils.

Autres catégories : Citoyenneté, Enfance et jeunesse, Santé 
et environnement.

La Fontaine

Rue Pouplin, 3 – 4000 LIÈGE
Vinciane BROUWERS
04/222 06 66
www.ordredemaltebelgique.org
directionliege@ordredemaltebelgique.org
La Fontaine Liège

 
Bref descriptif des activités

La Fontaine, service de jour créé par l’association 
Ordre de Malte Belgique, accueille chaque matin des 
personnes sans-abri. Elle propose des soins infirmiers 
et/ou de pédicurie, l’accès à une douche, à la lessive, à 
une consigne pour bagages et à un espace cafétaria. 
L’objectif est d’améliorer l’hygiène, l’estime de soi 
et le bien-être global des personnes accueillies, avec 
une attention particulière portée à la santé mentale. 
Un après-midi par semaine est réservé à l’accueil des 
femmes.

Tâches qui requièrent l'aide de volontaires

Les volontaires travaillent aux côtés de l’équipe 
salariée et participent à la permanence d’accueil :

	↘ accueil et orientation des usagers ;
	↘ gestion des douches, de la lessive et de la 

consigne ;
	↘ soutien au fonctionnement de la cafétéria. 

Engagement demandé : minimum 2 matinées par 
mois, de 8h45 à 13h

Profil(s) des volontaires recherchés

Le volontaire idéal de La Fontaine fait preuve 
d'empathie, de patience, de tolérance, présente 
une communication claire et bienveillante, une 
stabilité émotionnelle, une ouverture d'esprit, 
de la disponibilité et est capable de travailler en 
équipe.
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La Porte Ouverte

Rue de la Cathédrale, 27A – 4000 LIÈGE
Nathalie BONHOMME
04/222 47 93
www.laporteouverte.be
bureau@laporteouverte.be
laporteouverteasbl

 
Bref descriptif des activités

La Porte Ouverte est un lieu d'accueil et d'écoute 
destiné à toute personne majeure. L’équipe 
est composée de bénévoles formés par des 
professionnels. L’écoute proposée est anonyme, 
gratuite, sans rendez-vous, sans conseils, sans 
suivi thérapeutique et sans jugement.

Tâches qui requièrent l’aide de volontaires

	↘ Apprendre et pratiquer l’écoute selon les 
valeurs de l’association ;

	↘ S’intégrer à l’équipe et participer à la vie du 
groupe ;

	↘ Contribuer aux activités de La Porte Ouverte, 
notamment celles visant à récolter des 
fonds.

Profil(s) des volontaires recherchés

	↘ Adultes prêts à s'engager sur le moyen 
terme, à suivre des formations, supervisions 
et séances d’information ;

	↘ Capacité de remise en question personnelle ;
	↘ Disponible pour assurer une permanence de 

3 heures par semaine minimum.

Les Sentinelles de la Nuit

Rue Trappé, 12 – 4000 LIÈGE
Paul GHYSENS
0473/21 90 58
www.lessentinellesdelanuit.be
sentiliege@gmail.com
Les sentinelles de la nuit

Bref descriptif des activités

Les Sentinelles de la nuit se rendent plusieurs 
soirs par semaine, par groupe de 3 personnes 
environ, à la rencontre des personnes de la rue 
pour leur apporter écoute et soutien moral, 
avec une tasse de café et quelques tartines pour 
favoriser le lien.

Tâches qui requièrent l’aide de volontaires

	↘ Préparation des maraudes : soupes, 
sandwiches, cafés… 

	↘ Tournées dans les rues de Liège en soirée à la 
rencontre des sans-abri ;

	↘ Aide administrative et logistique : 
secrétariat, comptabilité…

Profil(s) des volontaires recherchés

	↘ Empathique ;
	↘ Sens du contact humain ;
	↘ Sans jugement sur le parcours des 

personnes rencontrées ;
	↘ Avoir plus de 18 ans.

Autre catégorie : Citoyenneté.

Maison Arc-en-Ciel Liège 

Rue Hors-Château, 7 – 4000 LIÈGE
Eliza RENZONI
04/223 65 89
www.macliege.be
eliza@macliege.be
Maison Arc-en-Ciel Liège

 
Bref descriptif des activités

La Maison Arc-en-Ciel de Liège est une association 
engagée dans la défense des droits des personnes 
LGBTQIA+.

Tâches qui requièrent l'aide de volontaires

	↘ Aide en Horeca ;
	↘ Soutien aux activités quotidiennes ;
	↘ Préparation de repas ;
	↘ Bricolage ;
	↘ Accompagnement ;
	↘ Traduction (selon les langues maîtrisées) ;
	↘ Accueil lors d'évènement (entrées, 

vestiaire, logistique).

Profil(s) des volontaires recherchés

	↘ Aucun profil spécifique requis. Les 
volontaires doivent être en accord avec 
les valeurs de la communauté LGBTQIA+ 
(allié·e ou membre de la communauté) ;

	↘ Une disponibilité en soirée et/ou le week-
end est un atout.

Autre catégorie : Culture et patrimoine.

Œuvres sociales de l’Armée du Salut

Quai des Ardennes, 192 – 4032 CHÊNÉE
Magali RIZZI
0491/36 38 04
www.armeedusalut.be/liege 
ccliegedirection@armeedusalut.be

Bref descriptif des activités

Les œuvres sociales de l’Armée du Salut proposent 
un accueil de jour, un restaurant social, une aide 
alimentaire, un magasin de seconde main et 
des services sanitaires. Elles assurent aussi une 
aumônerie, des activités de lutte contre l’isolement 
et un accompagnement global des personnes en 
difficulté.

Tâches qui requièrent l'aide de volontaires

	↘ Aide administrative ;
	↘ Soutien comptable ;
	↘ Accompagnement des bénéficiaires ;
	↘ Animation et soutien aux activités ;
	↘ Nettoyage et aide en cuisine ;
	↘ Logistique et manutention.

Profil(s) des volontaires recherchés

Toute personne motivée à s’engager.

Autres catégories : Citoyenneté, Enfance et jeunesse, 
Interculturalité.
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Plate-Forme Sortants de Prison
Rue Volière, 9 – 4000 LIÈGE
Alain GROSJEAN
0495/19 64 95
www.plateformesortantsdeprison.be
agrojean.pfsp@gmail.com

Bref descriptif des activités

La Plate-Forme Sortants de Prison accompagne 
les personnes détenues en fin de peine dans la 
préparation de leur sortie et dans leur projet de 
réinsertion sociale.

Tâches qui requièrent l'aide de volontaires

Disposer de quelques heures et d’une soirée par mois

Profil(s) des volontaires recherchés

	↘ Sens marqué de la tolérance et de l’ouverture ;
	↘ Capacité à travailler en duo et en équipe ;
	↘ Motivation pour s’engager dans une 

démarche humaine et solidaire.

Présence et Action Culturelle 
– Espace écrivain public de PAC

Rue du Petit Chêne, 95 – 4000 LIÈGE
Claire GUSTIN
04/220 71 32
www.espace-ecrivain-public.be
c.gustin@pac-liege.be

Bref descriptif des activités

L’Espace Écrivain Public de PAC accompagne 
gratuitement et en toute confidentialité les personnes 
en difficulté avec la lecture, l’écriture ou les démarches 
administratives (y compris en ligne). Le réseau couvre 
l’ensemble de la Fédération Wallonie-Bruxelles et 
organise plus de 200 permanences hebdomadaires 
grâce à ses bénévoles. Le projet, ancré depuis 20 ans 
dans l’éducation populaire, propose aussi des actions 
collectives : ateliers d’expression, animations autour 
de l’écrit et soutien aux revendications citoyennes. Les 
réseaux PAC de Liège, Huy-Waremme et Verviers seront 
présents pour présenter la fonction, leurs projets et les 
formations prévues en 2026.

Tâches qui requièrent l'aide de volontaires

Les volontaires deviennent écrivain·es publics 
après une formation de base de 165 h (22 jours). 
Ils ouvrent ensuite une permanence dans un lieu 
partenaire pour aider les citoyen·nes à comprendre 
ou rédiger tous types de documents, ainsi qu’à 
réaliser des démarches administratives en ligne. Les 
permanences sont confidentielles et gratuites.

Profil(s) des volontaires recherchés

	↘ Volontaires adultes disponibles au moins 2 
heures par semaine, à l’aise avec l’écriture et 
l’outil informatique ;

	↘ Profils variés (enseignants, juristes, bibliothécaires, 
assistants sociaux, retraités motivés…) ;

	↘ CV et lettre de motivation requis ;
	↘ Une formation continue est assurée après 

l’intégration dans le réseau.

Autre catégorie : Citoyenneté.

Respect Seniors

Rue du couvent, 106 – 4020 Jupille-sur-Meuse
Lara TUTS
04/345 09 81 - 0800 30 330 
www.respectseniors.be
liege@respectseniors.be 
Respect Seniors 

En tant que (futur) volontaire, vous pourriez être 
confronté à une situation de non-respect d’un 
aîné, vous questionner s’il s’agit de maltraitance 
et comment réagir si c’est le cas. 

« Quand je vais chez madame Dupont, j’entends sa 
fille qui crie lorsqu’elle lui pose deux fois la même 
question »

« J’ai rencontré un monsieur qui souhaitait retourner 
vivre dans son village d’enfance, mais sa famille s’y 
oppose »

« Lors de mes visites, madame Henry me demande 
de lui apporter des choses à manger, son frigo est 
pratiquement vide à chaque fois »

Vous n’êtes pas seul ! Respect Seniors, en tant 
qu’agence wallonne de lutte contre la maltraitance 
des aînés, est présente pour toutes les personnes 
qui se questionnent à ce sujet. Nous sommes 
là pour répondre à vos questions, vous écouter 
et réfléchir avec vous à ces situations souvent 
complexes.  Notre philosophie est de se centrer 
sur l’aîné directement concerné, si possible en 
étant mis en contact avec ce dernier pour savoir 
ce qu’il ressent, comment il perçoit la situation 
et lui expliquer en quoi nous pouvons être une 
ressource.  Les intervenantes sont soumises au 
secret professionnel et ne font rien sans l’accord 
des personnes concernées. Nous offrons également 
une possibilité d’anonymat et notre service 
est gratuit.  N’hésitez pas à nous contacter au 
0800 30 330 si vous avez des questions ou si vous 
êtes confrontés à une situation spécifique (en tant 
que témoin ou même pour vous-même). 

Similes Wallonie

Rue Lairesse, 15 – 4020 LIÈGE
Thierry GRANDJEAN
04/344 45 45
www.associationsimiles.org
thierry.grandjean@similes.org
Similes wallonie

 
Bref descriptif des activités

Similes Wallonie est une association de familles 
et d’amis de personnes atteintes de troubles 
psychiques, diagnostiqués ou non. 

Tâches qui requièrent l'aide de volontaires

	↘ Témoigner de votre expérience en tant que 
famille pour contribuer à la sensibilisation 
dans les écoles, lors d’événements ou 
dans des formations ;

	↘ Aider à la promotion des actions de l’asbl 
lors de stands ou de colloques ;

	↘ Faire connaître l’asbl en distribuant des 
flyers dans les Services de Santé Mentale ;

	↘ Rejoindre nos représentants dans 
les réseaux 107 proches de chez vous 
(conseils de proches, etc.) ;

	↘ Apporter une aide en comptabilité si 
vous disposez de compétences dans ce 
domaine.

Profil(s) des volontaires recherchés

	↘ Vous êtes touché par la souffrance 
psychique d’un proche et souhaitez 
représenter et soutenir d’autres familles 
grâce à votre expérience ;

	↘ Vous êtes professionnel de la santé ou d’un 
autre secteur et constatez que la place des 
familles/proches est trop peu reconnue 
dans les prises en charge ;

	↘ Vous êtes sensible aux enjeux de santé 
mentale ;

	↘ Vous disposez de temps et souhaitez vous 
engager dans un projet social et d’entraide.

Autre catégorie : Santé et environnement.
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Télé-Service du Condroz

Place Del'Cour, 11B – 4180 HAMOIR
Patricia HOTTE  
086/36 67 18 – 0479/29 81 18
www.télé-serviceducondroz.be 
contact@tele-serviceducondroz.be
Télé-Service du Condroz

Bref descriptif des activités

Télé-Service du Condroz est particulièrement 
attentif à promouvoir l'entraide par le biais de ses 
nombreux services. Une permanence est assurée 
du lundi au vendredi pour les demandes de 
déplacement, d’accompagnement de personnes, 
les courses, la mise sur pied d’activités…

L’asbl organise également des balades, des repas 
(2/mois) dans les communes conventionnées, des 
conférences, des visites culturelles, des ateliers 
divers au siège social...

Tâches qui requièrent l’aide de volontaires

	↘ Service mobilité :  l’asbl a besoin de 
chauffeurs volontaires habitant les 
communes avec lesquelles elle a une 
convention soit : Anthisnes, Clavier, Ouffet, 
Comblain-au-Pont, Hamoir, Tinlot, Nandrin, 
Ferrières, Modave, Durbuy ;

	↘ Le volontaire utilise son propre véhicule et 
perçoit un défraiement au kilomètre.

Profil(s) des volontaires recherchés

	↘ Personnes aimant le contact ;
	↘ Disponible en semaine ;
	↘ Les volontaires chauffeurs doivent avoir une 

voiture.
 
Autre catégorie : Accompagnement des personnes en 
situation de handicap.

Télé-Service Seraing et Environs

Avenue Wuidar, 79 – 4102 OUGRÉE
Lynn HERWATS
04/336 55 55 – 0499/47 01 14
www.asbl-tele-service-seraing.webnode.fr/
teleserviceseraing1975@gmail.com
TSseraing

Bref descriptif des activités

Depuis 1975, Télé-Service Seraing et Environs 
lutte contre l'isolement ainsi que la précarité 
sociale et alimentaire en favorisant l’entraide 
et la solidarité. Son objectif est de restaurer la 
dignité des personnes en difficulté grâce à un 
accueil inconditionnel, une analyse des besoins 
et un suivi personnalisé. L’action sociale repose 
sur des actions individuelles, collectives et 
communautaires, dans le respect de la diversité.

Tâches qui requièrent l’aide de volontaires

	↘ Accueil et gestion à « La P'tite Boutique » : 
tri, mise en rayon de vêtements et d'objets 
divers ;

	↘ Aide à la distribution des colis alimentaires : 
tri des denrées, distribution aux bénéficiaires.

Profil(s) des volontaires recherchés

	↘ Personnes disponibles, bienveillantes et 
discrètes ;

	↘ Respect absolue de la confidentialité ;
	↘ Sens de l’accueil et rigueur afin de garantir 

un service digne et respectueux des 
bénéficiaires.

Autres catégories : Citoyenneté, Interculturalité, Santé et 
environnement.

Télé-Accueil Liège

Quai Marcellis, 16/72 – 4020 LIÈGE
Sandrine TECHY
04/342 77 78
www.tele-accueil.be/liege
sandrinetechy.ta.liege@gmail.com
Télé-Accueil Liège

Bref descriptif des activités

Depuis plus de 50 ans, Télé-Accueil Liège propose 
un service d’écoute par téléphone disponible 
24h/24 et 7j/7 via le n°107. Cette ligne est 
accessible gratuitement et de façon anonyme à 
toute personne qui souhaite parler à quelqu’un, 
quelles que soient ses préoccupations.

Tâches qui requièrent l’aide de volontaires

Être volontaire à Télé-Accueil, c’est rejoindre 
une équipe d’une quarantaine de volontaires de 
tous horizons qui assurent la permanence de la 
ligne d’écoute. Ils se relaient au téléphone jour 
et nuit, tous les jours de l’année afin d’offrir 
un espace d’accueil aux personnes en difficulté. 
Les bénévoles se donnent pour mission de 
proposer une écoute bienveillante axée sur 
une compréhension en profondeur du vécu des 
appelants. Ils sont des oreilles attentives qui 
tentent de favoriser la libération de la parole, 
l’expression des émotions et la clarification de 
la situation des appelants.

Profil(s) des volontaires recherchés

Aucun prérequis n'est nécessaire pour devenir 
bénévole à Télé-Accueil. Il faut néanmoins 
avoir un intérêt pour l'humain ainsi que pour 
la formation continue. Car être écoutant, c’est 
aussi prendre part à un projet de formation à 
long terme. Avant tout engagement, les candidats 
volontaires sont invités à une formation à 
l’écoute active encadrée par des psychologues. 
Ce processus vise à améliorer la qualité et la 
finesse d’écoute. Nos formations sont des lieux 
d’échange et d’apprentissage à travers des 
apports théoriques et des mises en situation. 
Les futurs volontaires deviendront par la suite 
écoutants à raison d’un minimum d’une vingtaine 
d’heures par mois (à convenir en fonction des 
disponibilités de chacun).

Autres catégories : Citoyenneté, Santé et environnement.
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LA PROVINCE AU SERVICE
DU VOLONTARIAT…
TOUTE L’ANNÉE !
Outre le salon bisannuel, le Département de la Santé et des Affaires sociales propose 
d’autres initiatives gratuites au service des acteurs du volontariat :

•	� un site Internet où les volontaires peuvent trouver les annonces mises en ligne par 
les associations, ainsi que différentes informations utiles ;

•	� des cycles de formations à destination des volontaires « Initiation à l’écoute » et 
« Droits et Devoirs » ;

•	� une prise en charge de l’assurance volontariat offerte aux organisations 
structurées, par le service Assurances et Contrats de la DGT.

Rue G. Clémenceau, 15 – 4000 Liège
04/279 21 89
assurances.volontariat@provincedeliege.be

Désormais, le Salon du Volontariat se tiendra une année sur deux et sera accompagné, en 
alternance, par un temps fort spécialement consacré aux associations. 
 
 
 
INFORMATIONS

Pôle Promotion et Animations
Rue Saint-Laurent, 79 – 4000 LIÈGE
04/279 76 29
www.provincedeliege.be/volontariat
volontariat@provincedeliege.be
Santé – Social Province de Liège
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PROGRAMME DE CETTE ÉDITION 2026
Un moment unique de rencontres avec des associations et 
fondations engagées en province de Liège pour échanger, 

s’inspirer… et peut-être s’engager.

Pendant tout le Salon

• Des rencontres avec des associations et fondations passionnées
• Des animations gratuites et ludiques
• Un jeu-concours avec de nombreux lots et plusieurs tirages 
par jour (places pour le Standard, entrées à Blegny Mine et bien 
d’autres choses encore)
• Des tables rondes « Être volontaire, c’est quoi ? » à 11 h et 14 h avec 
des témoignages inspirants de volontaires
• Possibilité de se restaurer sur place

Temps fort
VENDREDI 13 MARS À 17 H

Cérémonie de mise à l’honneur de volontaires* avec 
le Prix du Volontariat en présence de Monsieur 
Jean-Luc COUCHARD, parrain de cette édition.

Venez découvrir, soutenir et applaudir celles et ceux qui donnent 
de leur temps pour une société plus solidaire.

*Inscription souhaitée
volontariat@provincedeliege

Guide des associations
▪ 2026
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