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N°31SERVICES PROVINCIAUXiI ENSEIGNEMENT

OQuverture de nouvell es f or matHromotisnSpcealé | es | n
Année académique 202021.

Résolutiondu Conseil provincial du 25 juir2020.

RESOLUTION

LE CONSEIL PROVINCIAL DE LIEGE,

Vuled®cr et de |l'a Communaut ® fran-aise du 16 avril 1991
Promotion Sociale ;

V u afréfé du Gouvernement de la Communauté frangaise du 24 mars 2011 relatif aux
conventions de coopération entre établissements de I'Enseignement de Promotion Sociale
organisant de I'Enseignement Supérieur et des institutions organisant de I'Enseignement
Sup érieur de plein exercice ou de Promotion Sociale en Communauté frangaise et en dehors
de ses frontieres

Vu | éarr°t® du Gouvernement de | a Communaut® fran-ais
relatives aux habilitations octroyées aux établissements de I'Enseignement de Promotion

Sociale pour l'organisation des sections sanctionnées par les grades de bachelier, de

spécialisation ou de master et par le brevet de I'Enseignement Supérieur ;

Vu le d écret du 7 novembre 2013 définissant le paysage de l'enseig nement supérieur et
I'organisation académique des études ;

Vu les propositions p  résentées a cet effet par le College provincial ;

Considérant que ces propositions répondent aux dispositions Iégales et/ou réglementaires
applicables en la matiére ;

Vu le Livre Il du Code de la Démocratie locale et de la Décentralisation organisant les
Provinces wallonnes et les dispositions non abrogées de la loi provinciale ;

Sur proposition du Collége provincial,

Bulletin provincial 2020/18



191

ARRETE

Article 1°.71 Sous r ®serve dadaeladcdd teclamRédémtion Wallonie -Bruxelles ,
|l es cr®ations de sectionsdansdddEns®s gahe meat matei &m o mc
Sociale telles que reprises en annexe sont approuvées.

Article 2. 1 La présente résolution sera insérée au Bulletin provincial et mise en ligne sur
le site Internet de la Province de Liege

En séance a Liege, le 25 juin 2020 .

Par le Conseil provincial |,
La Directrice générale provinciale, Le Président,

Marianne LONHAY Jean-Claude JADOT.
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NOUVELLES PROGRAMMATIONS EPS 2020-2021

En préambule, I} est important de préciser que les programmations dans |'enseignement
de promotton sociale ne sont pas imitées & [a rentrée de septembre et que de nombreuses
formations sont organisées a la demande de partenaires divers & différents moments de
I'année. L'enseignement de promotion sociale répond ainsi a sa mission par rapport aux
besoins en formation exprimés par les milleux socio-économiques, associatifs et culturels.

La rentrée pour 'année académique 2020-2021 va étre particuli@rement marquée par les
conséquences liées a lnterruption des formatians suite au conftnement. Il est donc trés
malaisé pour les nstituts de prévoir des nouveautés en septembre, une partie des moyens
devront étre consacrés a finaliser les formations interrompues et ce avec des moyens qu,
paur le moment, n‘ont pas été modifiés,

1. L'Institut Provincial d’Enseignement secondaire de Promotion Sociaie de
Seraing -~ Orientation technique

Organisations prévues en 2020/2021

Apiculture (code de Y'UE : 11 11 02 U21 C1)
Unité d’enseignement de niveau secondaire inférieur (160 périodes)

Apiculture générale 50 CTSS
Laboratoire de gestion apicole 78 CTSS
Part d‘autonomie 32 périodes

Cette unité d’enseignement vise a permettre 3 I'étudiant d'acquénr les connaissances, les
habilités et les aptitudes nécessaire a la conduite durable d’une colonie d‘abeilles melliféres
tout au long de I‘année apicole ; de recuelllir les produits d’une colonie d'abeilles melliféres
tout au long de |'année apicole ; de développer des compétences de communication,
d'organisation, d’observation et de réflexion technique,

A l'ssue de cette unité d’enseignement, |"étudiant sera capable de :

« D'apprécier le concept de biodiversité, son importance et les réles des abeilles dans
ce domaine ;

« De dédurre limportance des allergies et réactions allergiques appliquées a

I‘apiculture, d'en préventr les effats néfastes ;

D'expliquer les besoins des abellles en termes d’habitat et d’environnement ;

De décrire une colcnie et son activité ;

D' dentifier la flore apicole ;

D’identifier les principales pathologies des colanies ;

De présenter les divers produits apicoles ;

D'identifier les principales races d’abeslles dans notre pays ;

D’appréhender les législations appiiquées a |'apiculture et ses produits ;

D'expliquer les actions générales de conduite d’une colonie tout au long de Fannée

apicole

De preparer les ruches a la réception et au développement des colonies ;

Dassurer le suivi sanitalre des colonies ;

+ De préparer les colonies a I'hivernage ;

« & o o & & 0
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+ De réaliser la récolte et de maltriser la technologie post-récolte des produits de |a
ruche ;

» De contrdler les paramétres pour un développement rapide, équilibré et harmonieux
des colonies, au besomn appliquer des actions de rééquilibrage ;

+ DAidentifier la flore apicole et de proposer des techniques pour |a restaurer ou
I'amelorer ;

e De rédiger un rapport succnct dans le cadre de wvisite, séminaires et conférences
apicoles,

2. L'Institut Provincial d’Enseignement de Promotion Sociale de Verviers
Orientation Commerciale

Organisations prévues en 2020/2021
Formation complémentaire a V'attention des aides-soignants

La réforme de la fonction d’aide-soignant.e implique que ces dernier.e.s peuvent
officiellement effectuer cing nouveaux actes a fa condition de suivre une formation
complémentaire de 150 heures (sort 180 périodes réparties en 90 périodes de cours
théoriques et pratiques et S0 périodes de stages).

Aprés une année perturbée par le confinement et les difficultés rencontrées par le
perscnnel des hdpitaux et des Maison de repos (et de sains) linstitut poursutvra la mise
en place de ces modules complémentaires a destination des travailleu.ses.rs du secteur
Intéressé.es.s,

Formation Community Manager : bases
(Code 75 34 50 U21 C1)
Aujourd’hui, la communication virtuelle s'étend bien au-dela des échanges par mails ou

des newsletters.

L'objectif de cette formation est I'acquisition des bases nécessaires a 'animation et a la
gestion d'une communauté virtuelles. Deux axes seront privilégiés ; établir une stratégie
de communication appropriée sur les réseaux sociaux et analyser l'efficacité de ses
actions sur ces réseaux sociaux.

A |'Institut de Promotion Soclale de Verviers orientation commerciale, cette UE sera
intégrée dans la section Technicien Commercial dés septembre 2020,

Préparation a I'entrée en alphabétisation
(Code 03 10 07 U11 D1 et 03 10 08 U11 D1)
Cette formation s’adresse spécifiquement aux personnes primo-arrivants non scolarisés.

Ces personnes ne peuvent débuter la formation en alphabétisation. Elles ant besoin d'y
étre préparées en acquérant et en utiisant les capacités de base en communication orale
et écrite.

Cette formation sera organisée entre septembre et décembre 2020 et suivie dés janvier
2021 par Alphabétisation niveau 1 puis niveau 2 — a I'IPEPS de Verviers orientation
cemmerciale.
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3. L'Institut Provincial d'Enseignement supérieur de Promotion Sociale de
Seraing

Bachelier Assistant social ~ Questions spéciales appliquées

(Code 99 20 14 U35 D1)

Unité d’enseignement de niveau enseighement supérieur de type court -
Domaine : Sciences politiques et sociales

Epreuve intégrée de la section : Bachelier Assistant Social
(Code 99 20 00 U35 D1)

Unité d'enseignement de niveau enseignement supérieur de type court ~
Domaine : Sciences politiques et sociales

Ces deux unités sont organisées dans la continuté du cursus de la section Bachelier
Assistant Social avec ouverture des unités d'enseignement de la 4®™¢ année, ce qui
conduira en juin 2021 3 la 1% diplomation de ce bachelier organisé en co-diplomation avec
d’une part I’ASBL CPSE Cours pour Educateurs en fonction 3 Grivegnée et I'Ecole de
Commerce et d'Informatique ECI de la Ville de Liege.

Initiation a la programmation

(Code 75 34 23 U32 D1)

Unité d’enseignement de niveau enseignement supérieur de type court -
Domaine : Sciences économiques et de gestion

A la demande des professeurs de 1a section Bachelier en Informatique de gestion, ouverture
de cette unité d’enseignement pour asseair les différents prérequis nécessaires a d’autres
unités d’enseignement du dossier pédagogique de cette section.

Orientation/Guidance : Accompagnement des étudiants pour la valorisation des
acquis dans I'enseignement supérieur

(Code 960001U36D1)

Unité d'enseignement de niveau enseignement supérieur de type court

Cette unité d'enseignement est destinée a participer a l'optimalisation du parcours
d’apprentissage des étudiants dans |‘enseignement supérieur en valorisant des acquis
antérieurs obtenus de maniére formelle ou informelle, en fonction de leurs titres cu de leur
expérience personnelle ou professionnelle.

Plan d’accompagnement des étudiants — Personnes de référence

Sur la base des observations résultant de la démarche Qualité menée dans {institut et des
recommandations de ARES, I} a été déaidé de mieux encore identifler les besoins pour
assurer le suivt pédagogique des étudiants.

A cet effet 20 périodes d’expertise pédagogique et technique sont dédicacées, des la
prochaine année académique 2020-2021, a chaque cursus de bachelier ou de brevet
d’enseignement supérieur pour une personne de référence de section.

Il s‘agit d'une personne de confiance, disponible et a |écoute, qui est un relat
supplémentaire et complémentaire entre les étudiants et le Consell des Etudes et vice-
versa, Elle assure le lien entre d'une part les differentes unités d’enseignement et d'autre
part les différents ensergnants. Elle ast 13 aussi pour accuetilir de nouveaux enseignants
et/ou des intérimaires qui rejoignent la sectian. Eile peut également relayer I'imtérét d’une
participation @ une activité particuliere comme, par exemple, une conférence, un

3
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séminaire, un colloque, une formation continuée, une exposition, & destination des
enselgnants ou des étudiants.

L'accompagnement par ces personnes de référence repose principalement sur deux axes :
le suvi individuel et le suivi _collectlf et cela en fonction de la situation et des besans
détectés. 1 est donc un soutien moral et pédagogique pour J'étudiant, Il peut donc étre
activé a tout moment par |'étudiant, I'éducatrice ou un professeur. En plus des acteurs
habituels, chaque intervenant peut en effet contacter la personne de référence dés qu’une
difficulté particuliére est rencontrée, soit lors du cours, soit lors d’évaluations formatives
et/ou certificatives,

4, L'Institut Provincial d’Enseignement de Promotion Sociale de Huy-
Waremme

Organisations prévues en 2020/2021
Formation complémentaire a I'attention des aides-soignants

La réforme de la fonction d’aide-soignant.e implique que ces dernier.e.s peuvent
officiellement effectuer cing nouveaux actes a 1a condition de suivre une formation
complémentaire de 150 heures (soit 180 périodes réparties en 90 périodes de cours
théariques et pratiques et 90 périodes de stages).

Aprés une année perturbée par le confinement et les difficultés rencontrées par le
personnel des hépitaux et des Maison de repos (et de sains) linstitut poursutvra la mise
en place de ces modules complémentaires & destination des travailleu.ses.rs du secteur
Intéressé.es.s.,

Adaptation de l'offre

Dans le cadre de I'adaptation dynamique de son offre d’enseignement aux réalités socio-
économiques de la région hutoise, plusieurs unités d’enseignement relatives notamment
au secteur vert (phytolicence, sciences naturelies, études du milieu, etc.) seront
proposées.

Une coltaboration avec le secteur de la formation permettra également de former des
pomplers au permis de conduire C.

Dans le cadre de |'adaptation dynamique de son offre d’enseignement aux réalités socio-
économiques de la région hutoise, les Unités d’enseignement (les modules) sont
souhaitées :

CONDUCTEUR DE POIDS LOURDS

Cette section ~ dont le métier y relatif est actuellement le numéro un des métiers en
pénurie - doit permettre de répondre d'une part @ un public compasé de demandeurs
d’emploi et d'autre part aux besoins des services de police et de pompier en partenariat
avec le département formation,

La sechien vise & permettre a ‘étudiant dans le respect du R.G.L.E. et du Code du Bien-
Etre au travail
+ de conduire, sur la voie publique, en toute responsabilité et en toute autonomie, un
véhicule routier de masse et d’encombrement important avec ou sans remaorque,
destiné au transport de marchandises ;
¢ de remplir les documents administratifs ;
de déterminer un itinéraire ;
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« de livrer au destinataire, en toute sécunté et dans les délais donnés, le produit qui

lur a été inihalement confié ;

d'assurer la maintenance de premier niveau du véhicule ;

de charger, d’arrimer et de décharger la marchandise ;

de manipuler des équipements ou des engins de manutention ;

d’échanger des informations & caractére général et technigue et, le cas échéant,

utiliser des notions de base d‘une langue étrangére pour remplir sa mission ;

s de respecter toutes les législations et réglementations en vigueur concernant le
transport de marchandises.

SENSIBILISATION AU TELEPILOTAGE D'UN AERONEF/DRONE

Cette unité d’enselgnement, prévue dans le cadre de la formation continuée des Jeunes
Agriculteurs (en partenariat avec la FJA) vise a permettre a i"étudiant, dans le cadre d'une
utilisation privée d'un drone :
» d‘exploiter un drone conformément a la législation en vigueur ;
» d‘accéder aux connaissances techniques spécifiques lui permettant de connaltre le
fonctionnement et I'utilisation d'un drone ;
s de pratiquer en toute sécunité ie télépilotage d’un drone.

SPECIALE TECHNIQUE

Cette unité d’enseignement, prévue dans le cadre d’un partenariat avec le Centre de
Compétence de Technifutur, vise a permettre a I’étudiant, de disposer des connaissances,
savolrs et savolr-faire exigés par la reprise d'études dans les domaines qui relévent de

techniques industrielles :
s d‘utiiser les bases théoriques et pratiques nécessaires a l'exécution de travaux

techniques;
» de développer des compétences personnelles d'autoformation dans le domaine

technique
5. L'Institut Provincial d’Enseighement de Promotion Sociale de Ligége
Organisations prévues en 2020/2021

Les nouveautés prévues en 2020-2021 ont bien été cuvertes et doivent se poursuivre.
Nous retiendrons particuliérement :

- En référence au plan Wallon nutntion, santé et bien-étre des ainés, les formations
relatives & la « diététique » dans le cadre de |a formation continuée du personnel
des MR et MRS : « Prise en charge nutritionnelle des personnes dgées en
référence au plan wallon nutrition santé et bien-étre des ainés pour ie
persannel medico~-psycho-social »

(CODE: 82 44 01 U34 D1)

- Las modules de formation continuée dans le domaine des soins Infirmiers et
relatifs a la fonction « Infirmier(re) conseil en soins infirmiers
esthétiques ».

(CODE : 823901U3451)
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Des séances de cours seront reportées a cause du Covid 19 au début de Yannée
academique 2020-2021.

Cette formation vise a permettre & I'apprenant :

Procurer un mieux-étre aux patients hospitalisés ou pris en charge par un
arganisme de soins extrahospitaliers et qui présentent une perturbation de feur
image corporelle et/ou une perturbation de I'estime de sol ;

Prendre en charge les problémes physiques liés a 1a perturbation de ["mage
corporelle et/ou une perturbation de I'mage de sol des personnes soignées, selon
la pathologle dans les services de chirurgle esthétique et plastique, de
dermatologie, de gériatrie, de materntté, d‘oncologie, de psychiatrie, de soins aux
grands br(lés et de sons palliatifs ;

Favoriser chez |a personne soignée les activités permettant de s'accuper de soi
au-dela de I'hospitalisation ;

Susciter des iniiatives de relais auprés des personnes gui entourent le patient.

Comprendre et prévenir la violence en institution - formation continuée des
intervenants

(CODE 955102U3551)

Cette unité d'enseignement vise a amener I'intervenant socio-éducatif, occupant une
fonction paramédicale, pédagogique ou sociale en institution, a :

-~

Accroftre ses compétences d’analyse des manifestations de violence en institution.
Favoriser I’émergence de ressources personnelles et collectives de prévention et de
gestion des situations de viclence en Institution.

Promouvolr la mise en ceuvre de procédures dintervention concertées en réponse
aux manifestations de violence en institution.

Initiation a "animation des loisirs des personnes dgées

(CODE 743211U35C3)

Cette formation vise a :

de mettre a la disposition des associations et Institutions pour personnes Agées
(P.A), des animateurs de « projet de vie » pour P.A. en formatant des personnes
capables de prendre en charge 'animation d‘un groupe de P.A, en vue de leur
permettre la réappropriation ou le développement de leur autonomie,

doter les étudiants des capacités :

. connaitre et reconnaitre 1a P.A. & travers ]a qualité de la communication mise en
place & tous les niveaux relationnels de la P.A. (I'animateur, le personnel
institutionnel, la famille de la P.A. ses relations etc)

. acquerir ou de perfectionner des connaissancas du processus du vielllissement
humain tant au point de vue physiologigue que psychologique et scciologique.
découvrir et promouvoir les capacités latentes ou enfoules en vue d’une réinsertion
sociale (si ténue sait-elle) notamment par [a promotion des relations
intergénérationnelles.
permettre a I"etudiant de participer a I'dlaboration d’un « projet de vie » et d'un
programme dammation dans une institution hébergeant des P.A. sur bhase de
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l‘analyse Institutionnelle, de Jappréhension des différents paramétres du
vielllissement humain et des différentes pathologies inhérentes a cet état.

- permettre 3 |'étudiant de participer 3 la mise en ceuvre et a I'évaluation de
'animation chalsie,

Formation particuliére en gériatrie

(CODE 823231U34D1)

Cette unité d'enseignement vise a permettre a l'étudiant d’acquérir des
connalssances actualisées appliquées aux patients gériatriques :

- En sciences biomédicales.
- En sciences saciales et humaines
- En sciences mfirmiéres,

Formation particuliére en gériatrie : Méthodologie spéciale
(CODE 823231U34D1)
Cette unité d’enseignement vise & permettre & I'étudiant :

- D’accroitre ses compétences d’observation et d’évaluation dans la prise en charge
des patients génatriques.

- D’accroitre ses compétences d’intervention auprés des patients génatriques et des
professionnels du secteur.

- De promouvolr une prise en charge de qualité des patients gériatriques,

6. L'Institut Provincial d’Enseignement de Promotion Sociale de Verviers
Orientation Technologique

Organisations prévues en 202072021

Rien de nouveau n'est actuellement prévu.

7. L'Institut Provincial d’Enseignement de Promotion Sociale de Seraing
général et économique

Organisations prévues en 2020/2021

La réforme de la fonction d’aide-soignant.e implique que ces dernier,e.s peuvent
officlellement effectuer cing nouveaux actes a la condition de suivre une formation
complémentaire de 150 heures (soit 180 périodes réparties en 90 périodes de cours
théoriques et pratiques et 90 périodes de stages).

Aprés une année perturbée par le confinement et les difficultés rencontrées par le
personnel des hdpitaux et des Maison de repos (et de soins) Finstitut poursuivra la mise
en place de ces modules complémentaires a destination des travaiileu.ses.rs du secteur
Intéressé.es,s.

UE : Secourisme

(Code 80 00 02 U21 D1} - 30 périodes

Destinée au personnel en fonction ou en formation du secteur psychosocial et pédagogique,
cette unité d'enseignement wvise, par la mise en pratique d'outiis techniques,

7
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méthodologiques et de connaissances scientifiques, a rendre les étudiants capables, en cas
d’accident ou de situation mettant en jeu la santé des personnes :
¢ de réaliser un bilan global de la situation et de mettre en ceuvre les régles
essentielles dintervention ;
+ d'effectuer la prise en charge de la victime dans le cadre du secourisme, selon les
nermes en vigueur !
adopter des attitudes respectueuses et adaptées 3 la situation et 3 [a victime,
réaliser un bilan glabal de la victime, y compris des fonctions vitales,
alerter les renforts adéquats,
assurer le maintien des fanctions vitales en attendant les secours,
o prodiguer les premiers soins de base ;
+ de réaliser une réanimation cardio-pulmonaire (RCP) avec utilisation d'un appareil
de défibrillation externe automatisé (DEA) en ce compris I'appel au 112.

o 0o

UE : Secourisme en milieu professionnel
(Code 80 00 03 U21 D1) — 26 périodes
Destinée au personnel en fonction ou en formation du secteur psychosocial et pédagogique,
cette umité denseignement wise, par la mise en pratique d'outis techniques,
méthodologiques et de connaissances scientifiques, a rendre les étudiants capables, en cas
d’accident ou de situation mettant en jeu la santé des personnes :

¢ danalyser la situation au regard de différents facteurs de risque liés a

I"environnement professionnei ;

¢ sur base de |‘analyse de ia situation et dans un délai raisonnable, de mettre en
ceuvre les régles essentielles d’intervention, les premiers secours, les sotns de
confort préalables a V'évacuation et les procédures de dégagement et d’évacuation
des victimes, en tenant compte du matériel mis a sa disposition ;

¢+ de réailser une réarimation cardio-pulimonaire (RCP) avec utilisation d‘un appareil
de defibrillation externe automatisé (DEA), en ce compris |'appel au secours ;

¢ d’expliquer son choix dans le cadre de lIintervention et des procédures mises en
place sur son lieu de travail, en ce compris celle liée a I'enregistrement des incidents
et des actions,

UE : Principes et gestion du bien-étre des personnes dgées

(Code 81 42 12 U21 C1) - 24 périodes

Cette unité d’enseignement vise a des personnes ayant acquis ies compétences de base
dans le domaine de [‘aide ou de |'accompagnement des personnes de contribuer au bien-
étre de la personne agée, dans sa vie quotidienne, en tenant compte de ses besoins
fondamentaux, de ses capacités et habitudes en vue de maintenir et d’améliorer sa qualité
de vie,

Cette formation est principalement destinée aux aides-soignants

UE : Sensibilisation aux soins palliatifs

(Code 82 23 01 U21 D1) - 24 périodes

Dans le cadre des dispositions |égales, cette unité de formation vise & permettre aux
intervenants prefessionnels ou volontaires de relever, dans le domaine des soins palliatifs,
les attitudes appropriges des intervenants ; de repérer les rdles et missions des structures
et des catégories d'intervenants concernés.

UE : Formation de base en soins pailiatifs
{Code 8223 02 U21 D1) - 40 périodes

Dans le cadre des dispositions |égales, cette unité de formation vise & permettre aux
intervenants professtannels ou valontaires d'acquétir, dans le domaine des soins palliatifs,

8

Bulletin provincial 2020/18



200

des connaissances de base, des compétences techniques et relationnelles afin de
développer une approche globale éthique de la personne et d’améliorer sa qualité de vie,
dans son contexte environnemental, social, culturel et philasophique,

Cette farmation est principalement destinée aux aides-soignants mais également aux
infirmiers brevetés, certificat de quahficabion Educateur ou aide famihial en vue de
développer leurs compétences,

UE : Formation en sains palliatifs : approfondissements

{Code 8223 03 U21 D1) - 60 périodes

Dans le cadre légal, éthique, déontologique et pluridiscphnaire, cette unité de formation
vise a permettre aux intervenants professionnels ou volontaires d'approfondir, dans le
domaine des soins palliatifs, leurs connaissances, leurs compétences technigues et
relationnelles afin de développer une approche globale de la personne et d’améliorer sa
qualité de vie, dans son contexte environnemental, social, culturel et philosophique.
Cette formation est principalement destinée aux aides-soignants mais également aux
infirmiers brevetés, certificat de qualification Educateur ou alde farmilial en vue de
développer leurs compétences. Elle fait suite a la formation de base en soins palliatifs.

UE : Community Manager — Bases
(Code 75 34 50 U21 C1) - 60 périodes
Cette unité d’enseignement vise 3 permettre a ’'étudiant :
dacquénr les compétences de base nécessaires a l'antmation et & la gestion d'une
communauté virtuelle afin :
+ d’établir une stratégie de communication sur les réseaux sociaux, en adoptant le
style et le ton les mieux adaptés a son activité, a son public et & ses objectifs
professionnels ;

¢ d'évaluer et de mesurer l'efficacité de ses actions sur les réseaux sociaux.

Infarmatique : Initiation a la gestion des médias numériques
(Code 75 70 10 U21 S1) ~ 20 périodes
Cette unité d’enseignement a pour objectif de rendre |’étudiant capable :
¢ de sinitier aux techniques et connaissances de base nécessaires a |‘utilisation d‘un
systéme d’exploitation graphique intégrant des fonctions multimédias ;

¢ de gérer les fichiers « son » et « Images ».

Informatique : Utilisation d’un appareil informatique mobile

(Code 75 36 01 U21 S1) - 20 périodes
Cette unité d’enseignement vise & permettre a 'étudiant :
4 de sinitier aux fonctions de base d’un appareil informatique rmobile (smartphone,
tablette tactile, mini portable, ) ;

+ d'utiiser la documentation technique de Vapparell ;

+ de développer des compétences techniques, notamment en matiére de sécurité et
de personnalisation de V'appareil,

Informatique : Gestionnaire de données persannelles et de courrier électronique
{(Code 75 47 30 U21 51} - 20 périodes
Cette unité d’enseignement a pour obsectif de rendre V'étudiant capable :

¢ de s'initier aux techniques et connaissances de base nécessaires & 'utihsation d'un
gestionnaire de données personnelles et de communication ;
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de gérer les courriers électroniques, les calendriers, les contacts et autres
informations personnelles et d‘équipe.

UE : Tablette multimédia

(Code:

75 36 02 U21 D1) — 20 périodes

L'unité d’enseignement vise a permettre a l'étudiant :

+

4
+
+

de situer une tablette dans 'environnement des télécommunications ;
de caractériser une tablette et ses principales fonctions de base ;
d’utiliser une tablette comme moyen de communication ;

de développer des compétences de communication, d‘organisation, d'observation
et de réflexion technique ;

d‘acquénr un outll de reconversion de perfectionnement ou de spécalisation
professionnelle dans le domaine des télécommunications.

8. L'Institut Provincial d’Enseignement de Promotion Sociale de Herstal

Organisations prévues en 2020-2021

UE : Langue en situation- Espagnol UE1l — niveau élémentaire

(Code 7304 11 U 11 D2) ~ 120 péricdes

UE : Langue en situation- Italien UE1 - niveau élémentaire

(Code 73 05 11 U 11 D2) ~ 120 périodes

L'organisation d'unités d’enseignement en espagnol et italien fart suite 3 une demande
craissante. Elles permettront la campréhension globale et 'utihsation active et spontanée
d‘expressions famihéres et d’énoncés simples afin de satisfaire des besoins concrets dans
le cadre de situations de communication de la vie quotidienne. L'utilisation judicieuse de
stratégies verbales et non verbales permettra de mobiliser et d’équilibrer des ressources
pour répondre aux exigences de la communication et d’exécuter la téche avec succes.

10
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N°32 SERVICES PROVINCIAUXiI ENSEIGNEMENT

Modi fications de st r pravinciarsecendaiteade pleinlexet€ioeete i gn e
en alternance au®lseptembre 2020.

Résolutiondu Conseil provincial du 25 juir020.

RESOLUTION

LE CONSEIL PROVINCIAL DE LI EGE,

Vu le décret du 29 juillet 1992 portant organisation de | denseignemen
exercice ;
Vu | e d®cr et du 27 octobre 19914 organi sant I a cor
secondaire ;
Vu | e d®cret du 24 juillet 1997 d®finissant l es mis
fondament al et de | 6enseignement secondaire et organi

atteindre ;

Vu le décret du 8 mars 1999 portant approbation de profils de formation tels que définis a

|l darticle 6 du d®cret du 27 octobr e olud94 dermganignamer
secondaire ;

Vu le décret du 31 mai 2000 portant confirmation du répertoire des options groupées ;

Vu le décret du 31 mars 2004 portant confirmation de certains profils de formations

sp®ci fiques d®finis conform®ment ~ | éarticle 6 du d®c
concertation pour | 68Ensgeignement secondaire

Vule décretdu 1l ©' juillet 2005 portant confirmation de certai ns profils de formation définis
conform®ment ° | 6article 6 du d®cret du 27 octobre 1

| 6ensei gnement; secondaire

Vu le décret du 24 octobre 2008 portant confirmation de certains profils de formation
définis conformément ~ | 6article 6 du d®cret du 27 octobre 19914
pour | 6enseignement secondaire

Vu le décret du 23 mai 2008 portant confirmation du répertoire des options groupées dans
| Ensei gnement; secondaire

Vu les Arrétés du Gouvernement de la Communauté francaise portant exécution des
dispositions susvisées

Consi d®rant quéil y a | ieu, en ‘temwe?2d028,dé¢restructerert r ®e s c ol
| d&deignementsec ondai re de pl ei nnsegmemencsecongairedn alterbaBce ;

Vu les propositions présentées a cet effet par le Collége provincial

Considérant que ces propositions répondent aux dispositio ns susvisées ;

Vu le Livre Il du Code de la Démocratie locale et de la Décentralisation organisant les
Provinces wallonnes et le s dispositions non abrogées de la loi provinciale

Sur proposition du Collége provincial,
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DECIDE

Article 1 ©. 7 Les propositions de modifications de structures d a n sEnskighement
secondaire provincial, telles que reprises aux tableaux joints en annexe, sont approuvée s
avec effetau 1 © septembre 2020.

Article2 .7 Le Col |l ge provincial est charg® des modal it ®s
décision. Il pourra notamment

1) modi fi er , ,ls@ragiamne ethaatlle -horaire de toute section ou option, pour
les mettre en concordance avec les exigences de la Fédération Wallonie -Bruxelles ,
en mati re ddodagr®ation paurdel s ulbivemtdenn|sOErnsei gnem
2)subordonner | 6osieeritone eesl|l eur maintien en actiyv
| 6exi stence de populations scolaires suffisantes |
Fédération Wallonie -Bruxelles , en concordance avec les normes de celle -Ci.
Article 3. T La présente résolution s era insérée au Bulletin provincial et mise en ligne sur
le site Internet de la Province de Liege

En séance a Liége, le 25 juin 2020

Par le Conseil provincial

La Directrice générale provinciale, Le Président,

Marianne LONHAY %/ Jean-Claude JADOT.
Pour expéditfon,

Licga, |

Pour copie conforme,

: g 1
Directeur général a.ly”|
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PROGRAMMATIONS DEROGATIONS
INSTI au 01/08/2020 au 0102020
Téme P Chef de cuisine de
eoll e Seme TQ Technicizn en infographie
AP. FLEMALLE Seme TQ Technicien eninfographie | Seme P Assistant aux mebers de la
(A titre conservataire) publicité
5&me P Assistant aux métiers de la
publicite (A titre consarvatoure)
INSTITUT PROGRAMMATIONS DEROGATIONS FERMETURES
au 01/09/2020 au 04/09/2020 au 01/08/2020
Seme TQ Technicien en construction
3éme P Electnoité 4&me P Magon et ux publics
4&me P Installateur-électncien 4eme P Magon (en altemance)

|5eme P Assistant de maintenance PC-] 4eme P Peintre-décorateur en
Réseaux altemance

4éme P Couvreur-etancheur 2é&ma degre TQ

4&me TQ Technicien en systeme

dusinage 1er degré Commun

3&me TT Scientfique industnelle

electromecanique 3ame P Eguipement du batiment

Same TT Scientfique mdustnelle

électramécanigue 3J&me P Mecanique polyvalente

Séme TQ Technicien du froid (en
alternance)

4&me P Couvreur-&tancheur {en
alternance)

EP HERSTAL

5&me P Paintre-decorateur (en
altemanca)

4eme TQ Technicien en systéme
d'usinage {en altemance)

4éme P Magon (A titre conservatoire)
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4eme P Magon (en aiternance) (A
tifre consarvatoire)

4éme P Paintre-decorateur en
alternance (A tire conservatoire)

2eme degre TQ {A ttre conservalaire)

ter degré Commun (A, titre
conservataire)

3éme P Equipement du bitiment (A
titre conservatore)

3&ma P Mécamque polyvalents (A titre]
consarvataire)

INSTITUT

PROGRAMMATIONS
au 01/08/2020

DEROGATIONS
au 01/09/2020

EP HUY

3eme P Electnicité

5&me TQ Electnclen automaticien

4eme P Installateur-&lecmoien

4eme P Magon

3&me TQ Boesthetique

Téme TO Dessinateur DAO
{Mécanique-élecincité)

Seme TQ Electnoien automaticien (A
litre conservatoire)

4&me P Magon (A tire conservatoire)

4éme P Restaurateur {en altemance)

4&me P Macon (en altemance)

S&me P Ouvner qualifié en horiculture
{en aitemance)

Aide-Slectncien (Art 45 en alternanca)

Asde-ménager (Art 45 en altemnance)
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PROGRAMMATIONS DEROGATIONS
- au 01/09/2020 au 01/09/2020
7eme TQ Technicien en encadrement Seme TQ Technicien en
de chantier construction et travaux publics
4éme TQ Technicien en systéme 4eme P Mécanicien polyvalent
d'usinage automobile
3éme TT Scientifique industnelle S5&éme TQ Technicien en
électromecanique electronique
Seme TT Scientifique industnelle
. : " 3éme TQ Construction
3eme TT Scientifique industnelle S5eme TQ Technicien en
construction et travaux publics informatique
5éme TT Saientifique industnelle
construchon et travaux publics
7eme P Chef de cuisine de collectivite
(en altemance)
4eme TQ Technicien en systéme
d'usinage (en alternance)
EP SERAING 4&me P Peintre-decorateur

S5eme P Peintre-décorateur

4éme P Couvreur-etancheur

S5&me P Couvreur-étancheur
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S5eme TQ Techniclen en construction
&t fravaux publics (A tire
conservatore)

4eme P Mécanicien polyvalent
automobile (A btre consernvatoirs)

Seme TQ Techmcien en
électromique(A bire conservatowre)

3éme TQ Construchon (A bire
conservatoire)

Seme TQ Techmicien en
informabgque(A titre conservatone)
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PROGRAMMATIONS DEROGATIONS
INSTITUT
au 01/08/2020 au 01/03/2020
Teme TQ Technicien en maintenance
el diagnostic automobile (Plain 3eme TT Informatique
exercica + Cefa)
Téme TQ Technicien en maintenance
des systemes autornatisés industnel 3éme TO Mécanique automobile
(Flein exercice + Cefa)
Teme P Installateur-réparateur
d'appareils électromenagers (Plein 2eme Degre TT
exercice + Cefa)
Teme P Camossier specialise (Plen
e + Cefa) 3eme Degré TT
3eme TT Scientfique industnaile 5&me TQ Technicien en construction
Electromecarique et ravau publics
5&me TT Scientfiqus industnelle
ele Scanque Seme P Metallier-soudeur
2eme Degré TT (A blre conservatoire) Seme P Mécamcien automaticien
3Jame Degré TT (A titre conservatoire) 3&me TQ Construction
EP VERVIERS

3éme TT Informatique (A bire
consenvatore)

Seme P Quvner qualfié en horliculture
(en alftemance)

3éme TQ Mécanique automabile (A
tire conservatore)

Seme P Métallier-soudeur (en
altemance)

Seme TQ Techmician en construcbon
et travaux publics (A titre
conservatoire)

Séme P Métallier-soudeur (A titre
conservaioire)
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S&ma P Mécanicien automaticien (A
titre conservalore)

3ame TC Construchon (A titre
conservatoire)

Séme P Ouvner qualifie en horhcuiture
(en altemance) (A titre conservatoire)

S5&me P Métaller-soudeur {en
alternance) (A titre conservatowe)

INSTITUT PROGRAMMATIONS DERQGATIONS
au 01/09/2020 au 01/03/2020
Jeme TQ Technques sciences NEANT
IPEA LA REID

Tame P Complement an acocueil
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wermr | reoemmanos oo
5eme TQ Agent d'education 5&éme P Boucher-charcutier
4éme TQ Artisan boulanger-patissier 3éme TQ Restauration
4éme TQ Artisan boucher-charcutier 3eme P Cuisine et salle
3éme TQ Secretanat-tounsme 3eme P Bouchene-charcutere
5éme TQ Agent en accueil et tounsme 3éme P Bois
(PES HESBAYE 7"“:;3;:2?0:‘: e
S5&me P Boucher-charcutier (A titre
conservatoire)

3éme TQ Restauration (A titre
conservatoire)

3eme P Cuisine et salle (A titre
conservatoire)

3eme P Bouchene-charcutene (A titre
conservatoire)

3eme P Bois (A titre conservatoire)
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INSTITUT

PROGRAMMATIONS
au 01/09/2020

DEROGATIONS
au 01/08/2020

IPES HERSTAL

3&me TT Informatique

4éme P Restaurateur

S5éme TT Informatque

3eme TT Biotechnique

5&me TT Biotechnique

OBS Sciences 6h

2eme Degré TT

3&me Degre TT

4éme P Restaurateur (A ttre
conservatoire)

INSTITUT

PROGRAMMATIONS
au 01/08/2020

DEROGATIONS
au 01/09/2020

3ame TT Biotechrique

Seme P Aude farruliale

Seme TT Biotechnique

5&me TT Sport-&tudes

IPES HUY

3eme TT Asts du cirque

3eme TT Ars

S&me TT Arts du cirque

3eme TT Sciences appliquees

OBS Sciences 6h

Téme P Complément en techniques

pubhiciares
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INSTITUT

PROGRAMMATIONS
au 01/08/2020

DEROGATIONS
aun 01/09/2020

3ame TT Bictechruque

4ame P Restaurateur

Séme TT Biotechnique

0BS Sciences 6h

IPES SERAING

Same TO Technicien en
envirennement

Teme TQ Esthéhcien socal

4&me P Restaurateur (A titre
consenvatare)

INSTITUT

PROGRAMMATIONS
au 01/09/2020

DEROGATIONS
au 01/09/2020

IPES VERVIERS

Téme P Etalagiste

Séme TQ Aspirant en nursing

Téme P Complément d'esthétque
onentation arstique

3eme TQ Techniques arbstiques

Seme P Assistant en decoration

5ame TQ Aspirant en nursing (A titre
conservatoire)

conservatolre)

3&me TQ Techmques arbstques (A tifre

INSTITUT

PROGRAMMATIONS
au 01/09/2020

DEROGATIONS
au 01/09/2020

LYCEE TECHNIQUE
PROVINCIAL J BOETS NEANT

NEANT
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FROGRAMMATIONS DEROGATIONS
ST an 01/09/2020 au 01/09/2020
IPES SPECIALISE DE
CHEROUY NEANT NEANT
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N°33 SERVICES PROVINCIAUXT ENSEIGNEMENT

Mo d i

fications du R gl ement g®n®r al des

Résolutiondu Conseil provincial du 16 juille2020.

RESOLUTION
LE CONSEIL PROVINCIAL DE LIEGE,

Vu le rapport émanant du Département Enseignement de la Direction générale de
I'Enseignement et de la Formation indiquant la nécessité de revoir, pour I'année scolaire
2020-2021, le Réglement général des Etudes de |’'Enseignement secondaire adopté par le
Conseil provincial du 26 juin 2019 ;

Vu l'avis favorable de la Commission paritaire locale émis lors de sa réunion du 05 juin
2020 quant aux modifications proposées ;

Attendu qu'il s'indique de procéder a une mise a jour de ce réglement ;

Sur proposition du Collége provincial,
ARRETE
Article 1, - Adopte le Réglement général des Etudes de I'Enseignement secondaire
ci-annexeé ;
Article 2. — Publie la présente résolution et son annexe au Bulletin provincial.

En séance a Liége, le 16 juillet 2020.

Par le Conseil,

La Directrice générale provinciale, Le Président,
Marianne LONHAY Jean-Claude JADOT.
Pour expeg "on,
La Direcliice oy 1erale provinciale,
Z LONHAY
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Chapitre I : Missions et champ d’application

Art. 1.

Le Réglement général des Etudes de I'Enseignement secondaire de la
Province de Liége est arrété par le Conseil provincial.

Il définit le cadre dans lequel s'inscrit |'organisation des études dans
les écoles d’enseignement secondaire organisées par la Province de
Liége et fixe les rapports entre les éléves, leurs parents, le Collége
provincial, la Direction générale de I'Enseignement et de la Formation
de la Province de Liége, la Direction de |'école et les membres du
personnel.

Il s'applique aux écoles d’enseignement secondaire ordinaire de plein
exercice, en ce compris |'enseignement en alternance et
I'enseignement secondaire professionnel complémentaire, ainsi qu’a
I'école d’enseignement secondaire spécialisé de plein exercice,
organisés par la Province de Liege.

Chapitre II : Objectifs généraux

Art. 2.

Art. 3.

Art. 4.

Les objectifs généraux de I'Enseignement secondaire de la Province de
Liége sont exprimés dans son projet éducatif.

Le premier degré de l'enseighement secondaire constitue la derniére
étape d'un continuum pédagogique avec |'enseignement fondamental;
y seront mis en place les moyens pour faciliter la transition entre les
deux derniéres années de l'enseignement primaire et le premier degré
de I'enseignement secondaire.

Les humanités générales et technologiques, professionnelles et
techniques, assurent une formation humaniste.

Cette formation est réalisée autant par des cours généraux que par
I'ensemble d'une formation gqualifiante, comme le détermine le projet
éducatif de I'Enseignement de la Province de Liége.

Chapitre III : Projets éducatif et pédagogigue

Art. 5.

Art. 6.

Art. 7.

Le projet éducatif de I'Enseighement secondaire de |la Province de Lieége
definit 'ensemble des valeurs et des choix de societé a partir desquels
s‘articulent la vie et I'action dans les établissements scolaires.

Le projet pédagogique de |'Enseignement secondaire de la Province de
Liége définit les visées pédagogiques et les choix méthodologiques qui
lui permettent de mettre en ceuvre son projet éducatif.

Le projet éducatif et le projet pédagogique de [|'Enseignement
secondaire de la Province de Liége sont fournis sur demande; ils font
I'objet d'un document unique.
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Chapitre IV : Organisation des études et de

l'année scolaire

Art. 8.

§1-

§2-

§3-

§4-

L’'Enseignement secondaire de la Province de Liége comprend des
écoles d’enseignement secondaire ordinaire de plein exercice et en
alternance, ainsi qu'une école d’enseignement secondaire spécialisée
de plein exercice.

L'enseignement secondaire ordinaire organise trois degrés de deux ans

- le premier degré commun & tous les éléves fait partie d'un
continuum pédagogique avec I'enseignement fondamental ;

- les deuxiéme et troisieme degrés sont organisés en humanités
générales et technologiques et en humanités professionnelles et
techniques.

Les humanités peuvent étre suivies d’une septiéeme année gualifiante
ou complémentaire ainsi que d’une année préparatoire aux études
supérieures.

L'enseignement secondaire professionnel, seul, comporte un quatriéme
degré, dénommé quatrieme degré de |'enseignement professionnel
secondaire complémentaire.

Le premier degré de l‘enseignement secondaire ordinaire peut étre
organise de maniere différenciée afin de permettre un parcours
pédagogique adapté aux besoins des éléves.

L'éleve amené a parcourir le premier degré de [|'enseignement
secondaire en trois ans plutét qu'en deux peut suivre l'année
supplémentaire organisée au terme du degré adaptée a ses besoins
d'apprentissage dans I'école.

Le deuxiéme degré comporte les troisiéeme et quatriéeme années de
I'enseignement secondaire.

Le troisieme degré comporte les cinquiéme, sixidme (et septieme)
années de |'enseignement secondaire.

Les troisieme, quatriéme, cinquiéme et sixiéme anneées de
I'Enseignement secondaire de la Province de Liége sont aussi
organisees sous trois formes d’enseignement : genéral, technique et
professionnel.

Les troisieme, quatriéme, cinquiéme et sixiéme années de
I'enseignement secondaire sont organisées en deux sections :

1. la section de transition, comprenant les humanités générales et
technologiques, qui visent a la préparation aux études supérieures,
mais permettent aussi I'entrée dans la vie active ;

2. la section de qualification, comprenant les humanités professionnelles
et techniques, qui visent a préparer l'entrée dans la vie active par

3
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§6-

Art. 9.
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I'attribution d'un certificat de qualification, mais permettent aussi
I'acces aux études supérieures.

Le quatrieme degré de I'enseignement professionnel secondaire
complémentaire comporte trois années et demie d'études
d'infirmier(e)s hospitalier(e)s.

L'enseignement secondaire en alternance ou CEFA est organisé
conformément & l'article 2 bis du décret du 3 juillet 1991 organisant
I'enseignement secondaire en alternance tel que modifié.

L'année scolaire débute le 1" septembre et se termine le 30 juin de
I'année suivante.

Une semaine compléte de cours dispensés aux éléves compte au moins
28 periodes de 50 minutes sauf dérogation.

Chapitre V : Conditions d’admission et
inscription

Art. 10.

Art. 11. §1 -

§2-

§3-

§54-

L'éleve, s'il est mineur, est représenté par ses parents ou la personne
investie de |'autorité parentale. Dans les articles qui suivent, le terme
"parents" couvrira tout représentant du mineur d'age.

Un éléve peut étre inscrit dans une école d'enseignement secondaire
de plein exercice de la Province de Liege s'il réunit les conditions
requises par les lois et les réglements pour y entreprendre et
poursuivre des études.

Il est interdit d'accepter au niveau du 1°" degré l'inscription d'un éléve
inscrit 'année précédente au 1% degré dans une autre école
d’enseignement secondaire. Le changement d’école n’est autorisé que
dans les cas précises dans l'article 79, §4 et §5 du décret du 24 juillet
1997 définissant les missions prioritaires de [|'enseignement
fondamental et de I|'enseignement secondaire et organisant les
structures propres a les atteindre tel que modifié.

L'éléeve majeur, s'il veut poursuivre sa scolarité dans la méme école
est tenue de s'y réinscrire chaque année.

Il lui incombe de satisfaire a I'ensemble des obligations administratives
imposées par le Ministre compétent et par le Pouvoir organisateur et
notamment de présenter un dossier administratif complet attestant
qu'il remplit les conditions légales d'admission et de s'acquitter du
paiement des droits éventuellement exigibles.

Un éléve, porteur d'un dipléme ou d'un certificat d’études obtenu selon
un régime étranger ou d'une attestation d'études passées et
d’examens subis dans une école d'un régime étranger, peut étre inscrit
sous réserve de la décision du Ministre compétent sur la
reconnaissance de |’'équivalence des études.

Est un éléve libre, celui qui ne répond pas aux conditions légales
d’admission ou qui ne répond aux conditions pour étre éléve régulier
ou réguliérement inscrit. Il ne peut prétendre a la sanction des études.
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Il ne peut, en tout etat, lui étre décerné que des attestations d'études
"sous reserve" et des attestations de fréquentation, le cas échéant.

Le Directeur avertit les parents ou |I'éléve majeur de cette situation par
un écrit qu’ils lui remettent aprés y avoir, a leur tour, apposé leur
signature.

L'inscription d'un |“éléve libre est exceptionnelle et doit faire l'objet
d’'une proposition du Directeur, sur avis favorable du conseil
d’admission de I'année d'étude dans laquelle il souhaite s’inscrire, et de
I'accord du Collége provincial.

Conformément a l'article 26 du décret du 21 novembre 2013
organisant divers dispositifs scolaires favorisant le bien-étre des jeunes
a I"école, I'accrochage scolaire, la prévention de la violence a I'école et
l'accompagnement des démarches d’orientation scolaire tel que
modifié, & partir du 2°™ degré, I'éléve qui compte au cours d'une
méme année scolaire plus de 20 demi-jours d’absence injustifiee ne
satisfait plus a l'obligation de fréquenter effectivement et assidliment
les cours et ne peut donc plus prétendre a la sanction des études en fin
d'année scolaire sauf décision favorable du Conseil de classe selon les
modalités définies a I'article 34 bis du présent réglement.

Le Directeur ou son délégué recoit l'inscription des éléves. Avant de
prendre l'inscription d'un éléve, il porte a la connaissance de |"éléve
ainsi qu'a celle de ses parents, s'il est mineur, le projet éducatif, le
projet pédagogique de I’'Enseignement de la Province de Liége, le
projet d'école, le réglement général des études ,le réglement d'ordre
intérieur et un document informatif relatif & la gratuité d’'accés a
I'enseignement reprenant au moins la définition de « frais scolaires »
mis a disposition par les services de la Fédération Wallonie-Bruxelles.

Au moment de l'inscription, |'éléve et ses parents, s'il est mineur,
signent un document pour prise de connaissance de ces projets et
réglements, officialisant leur adhésion aux objectifs et aux principes
définis dans ces derniers et validant l'inscription.

Le Directeur ne peut refuser d’inscrire un éléve sur la base d’une
guelconque discrimination. Le Directeur n'est pas tenu d'inscrire un
éléve exclu définitivement d’'une école alors qu'il était majeur.

Il ne pourra refuser l'inscription dans un CEFA d’un éléve majeur qui
n‘a pas terminé une 4° année de |'enseignement de qualification ou
une 6° année de I'enseighement de transition.

Quel que soit le moment de I'année, s’il estime, pour d’autres raisons,
ne pas pouvoir inscrire un éléve, il remet a I'éléve ou a ses parents, s'il
est mineur, une attestation de demande d'inscription dont Ile
Gouvernement de la Communauté francaise fixe le modeéle. Celle-ci
comprend la motivation du refus d’inscription ainsi que l'indication des
services de |'administration ol I'éléve majeur peut (ou I’éléve mineur
et ses parents peuvent) obtenir une assistance en vue d’'une inscription
dans une école organisée ou subventionnée par la Communauté
francaise ou dans une institution assurant le respect de |'obligation
scolaire.

Toute demande d'inscription relative au premier degré de
I'enseignement secondaire ordinaire est actée dans un registre, dont la
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forme est définie par le Gouvernement. Y sont mentionnés, en regard
d'un numéro d'ordre, le nom de I'éléve, la date de la demande
d’'inscription et, le cas échéant, le motif du refus d'inscription. Le
Gouvernement définit la date a partir de laquelle les demandes
d’inscription peuvent étre introduites.

Les demandes d'inscription introduites pour un éléve dont un frére ou
une sceur ou tout autre mineur résidant sous le méme toit fréquente
déja I'école ou pour un éléve dont au moins un des parents exerce tout
ou partie de sa fonction au sein de [|'école sont acceptees
prioritairement. Le Gouvernement fixe la période durant laquelle ce
droit prioritaire peut étre invoqué.

Le Pouvoir organisateur ou son deélégué remet a |'éléve majeur ou,
pour |'éléve mineur, aux parents une attestation d’inscription ou de
refus d'inscription dont le Gouvernement fixe le modeéle. L'attestation
comprend le numeéro dordre au sein du registre visé a |'alinéa premier
ainsi que, le cas échéant, le motif du refus d'inscription et l'indication
des services de l'administration ou |'éléve et ses parents peuvent
obtenir une assistance en vue d‘inscrire I|'éléve dans une école
organisee ou subventionnée par la Communauteé francaise ou dans
une institution assurant le respect de |'obligation scolaire.

Lorsqu’il ne peut inscrire |’éléve, le Pouvoir organisateur ou son
délégue transmet immédiatement copie de |‘attestation a la Fédération
de pouvoirs organisateurs concernée ou a la commission décentralisee
qui en informe l'administration.

Lorsque le refus d‘inscription est fondé sur le motif énoncé l'article
1.7.7-4 alinéa 3 du décret du 03 mai 2019 portant les livres 1*" et 2 du
Code de I'enseignement fondamental et de I'enseignement secondaire,
et mettant en place le tronc commun, dés qu’une place est disponible
au sein de |'école, elle est proposée dans l|'ordre des demandes
d'inscription. Le Ministre en charge de |'enseignement obligatoire
deéfinit les modalités selon lesquelles |I'éléve majeur ou, pour |'éléve
mineur, les parents font part de leur acceptation ou de leur refus de la
proposition. Le refus de réinscription I'année scolaire suivante dans
I'école équivaut a une exclusion définitive et doit étre traité comme
telle. Il est notifié au plus tard le 5 septembre.

L'inscription se prend au plus tard le premier jour ouvrable scolaire du
mois de septembre et au plus tard le 15 septembre pour les éléves qui
font l'objet d'une délibération en septembre. Pour des raisons
exceptionnelles et motivées, appréciées par le Directeur, l'inscription
peut étre prise au-delad de cette date. L'inscription est recue toute
I'année dans |'enseignement en alternance et dans |‘enseignement
spécialiseé.

Le choix d'un des cours de religion ou de morale non confessionnelle
ou de la dispense de suivre un de ces cours, se fait par le biais d'un
formulaire diment complété et signé par les parents ou |'éléve majeur,
a remettre au Directeur pour le 1¥" juin. Lors d'un changement d’école,
ledit formulaire doit étre complété lors de l'inscription dans la nouvelle
école Il ne peut étre modifié que durant le mois de mai seulement et
uniguement en vue de l'année suivante.

L'inscription dans l’enseignement secondaire en alternance, pour étre
valable est assujettie a des conditions d’age et de fréquentation

6

sulieun provincial £zuzu/ Lo



Art. 14.

221

scolaire que I'éleve doit remplir et qui sont définies dans le décret du 3
juillet 1991 précité.

L'inscription pour les éléves majeurs n’est valable qu’a la signature
d'un contrat ou convention reconnu par la Communauté francaise.

L'introduction d'un recours contre une décision d’exclusion
communiquée début du mois de septembre ou contre une décision du
Conseil de classe n'est pas suspensive de la décision prise par
I'instance concernée et ne dispense pas les parents, dans le cas d‘un
éleve mineur, de l'inscrire dans les délais prevus.

Chapitre VI : Réqularité des études

Art. 15.

Art. 15 bis.

Art. 16. § 1 -

§2-

Les éléves doivent suivre ponctuellement et assidiiment les activités
d’enseignement organisées par |'école, et pour lesquelles ils sont
inscrits, et exécuter correctement et réguliérement l'ensemble des
taches que ces activités entrainent.

Est dans une situation d'absentéisme I'éléve qui, bien que
réguliérement inscrit, s'absente fréguemment des cours sans motif
valable.

L'enregistrement des absences se fait par demi-journées.

Les absences sont prises en compte & partir du cinquiéme jour
ouvrable de septembre et sont consignées dans un registre de
présence.

Sont admis comme valables les motifs d'absence(s) suivants (article 9,
de l'arrété du Gouvernement de la Communauté francaise du 22 mai
2014 portant application des articles 8, § 1¥, 20, 23, 31, 32, 33, 37,
47 et 50 du décret du 21 novembre 2013 organisant divers dispositifs
scolaires favorisant le bien-étre des jeunes a [école, I'accrochage
scolaire, la prévention de la violence a I'école et 'accompagnement des
démarches d’orientation scolaire) :

1. lindisposition ou la maladie de I'éleve couverte par un certificat
medical ou une attestation délivrée par un centre hospitalier.

2. la convocation par une autorité publique ou la nécessité pour
I’éleve de se rendre auprés de cette autorité qui lui délivre une
attestation.

3. le décés d'un parent ou allié de |'éleve, au premier degré;
I'absence ne peut dépasser quatre jours.

4. le déceés d'un parent ou allié de I'éleve, & quelque degre que ce
soit, habitant sous le méme toit que l'éléve; |'absence ne peut
dépasser deux jours.

5. le décés d'un parent ou allie de l'éleve, du 2% au 4% degre,
n’‘habitant pas sous le méme toit que l'éléve; 'absence ne peut
dépasser un jour.

Bulletin provincial 2020/18



222

6. la participation des éléves reconnus comme sportifs de haut
niveau, espoirs sportifs ou partenaires d'entralnement, visés a
I'article 12, §1° dudécret du 8 décembre 2006 visant
l'organisation et le subventionnement du sport en Communauté
francaise a des activités de préparation sportive sous forme de
stages ou d'entrainement et de compétition. Le nombre total
d'absences justifiées ne peut dépasser 30 demi-jours par année
scolaire, sauf dérogation accordée par le Ministre.

7. la participation des éléves, non visés au point 6, a des stages ou
compétitions organisées ou reconnues par la Fédération sportive
a laquelle ils appartiennent. Le nombre total d'absences
justifiées ne peut dépasser 20 demi-jours par année scolaire.

8. la participation des éléves, non visés aux deux points
précédents, a des stages, événements ou activités a caractére
artistique organisés ou reconnus par la Communauté francaise.
Le nombre total d'absences justifiées ne peut dépasser 20 demi-
jours par année scolaire.

9. la participation de I'éléve a un séjour scolaire individuel reconnu
par la Communauté francaise.

En ce qui concerne les absences visées aux points 6, 7, et 8 , la
durée de |'absence doit étre annoncée au Directeur au plus tard une
semaine avant le stage, l'événement ou l'activite a l'aide de
I'attestation de I'organisme compétent ou de la fédération sportive
compétente a laquelle est jointe, si I'éleve est mineur, une

autorisation parentale.

§3 - Sont également considérées comme des absences justifiées les demi-jours
durant lesquels :

1. L'éléve a été placé dans une institution relevant du secteur de I'Aide a la
jeunesse ou de la Santé avant son inscription en cours d’année scolaire
dans 'enseignement obligatoire, a condition qu‘il produise une attestation
indiquant qu’il a répondu a l'obligation scolaire pour cette période ;

2. L’éleve a suivi une formation en alternance organisée par I'Institut wallon
de formation en alternance et des indépendants et des petites et
moyennes entreprises (IFAPME), par le Service Formation P.M.E créeé au
sein des Services de la Commission communautaire frangaise (SFPME),
ou par un opérateur de formation assimilé en Région flamande, avant son
inscription en cours d‘année scolaire dans l|'enseignement de plein
exercice ;

3. L'éléve a été inscrit en enseignement a domicile avant son inscription en
cours d’année scolaire dans une école organisée ou subventionnée par la
Communauté francaise ;

4. L'éléeve a eteé inscrit dans |'enseignement supérieur ou |'enseignement de
promotion sociale, avant son inscription en cours d‘année scolaire dans
I'd’enseignement obligatoire (école organisée ou subventionnée par la
Communauteé francaise) ;
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5. L'éleve a été inscrit dans une forme d’enseignement, section, ou
orientation d’études appartenant a une année d’études dans laquelle il
n‘aurait pas d0 étre inscrit, avant son inscription en cours d'année
scolaire dans l'année d‘études pour laquelle il remplit les conditions
d’admission pour étre considéré comme éléve régulier ;

6. L'éléve a été exclu de son école avant d'étre inscrit en cours d‘année
scolaire dans une autre ecole d’enseignement obligatoire ;

Les demi-jours d‘absence accumulés entre le dernier jour de
frégquentation d'une école visée aux points 1, 2, ou 4, ou le dernier jour
de suivi d’'un enseignement a domicile, et le jour de l'inscription effective
de l'éleve dans sa nouvelle école, ne sont pas considérés comme des
absences justifiées.

7. L'éléve inscrit dans une école secondaire ordinaire de plein exercice en
cours d'année scolaire, dans le respect des conditions d’admission, est
considéré en absence justifiée pour la période précédant l'inscription, a
condition qu'il produise une attestation de fréquentation indiquant qu’il a
repondu a l'obligation scolaire durant cette période ;

8. Est également considéré en absence justifiée, |'éléve qui s'inscrit en cours
d’annee scolaire dans une année d'études pour laquelle il ne répondait
pas aux conditions d'admission en debut d’année scolaire. Une attestation
de fréguentation est délivrée a I'éléve pour la période jusqu’a laquelle il a
frégquenté une autre année d’études ;

Les demi-jours d'absence accumulés entre la date de |'attestation de
fréquentation visée aux points 7 et 8, et le jour de l'inscription effective
de I'éléve dans sa nouvelle école ou son retour dans son école, ne sont
pas considérés comme des absences justifiées.

Les motifs justifiant I'absence, autres que ceux définis aux § 2 et 3 sont
laissés a |'appréciation du Directeur pour autant qu'ils relevent de cas de
force majeure ou de circonstances exceptionnelles liées a des problemes
familiaux, de santé mentale ou physique de |'éléve ou de transports.
L'appréciation doit étre motivée et conservée au sein de I'école. Dans le
respect de |'alinéa précédent, dans |'enseignement secondaire, le nombre
maximum de demi-journées d'absence qui peuvent étre motivées par les
parents ou |’éléve majeur ne peut étre supérieur a seize au cours d'une
année scolaire. Ce nombre est fixé dans le réglement d’ordre intérieur.

§ 4- Toute absence doit faire I'objet d’une justification écrite parvenue au
Directeur ou a son délégué :

1. Dans les cas visés au § 2, les documents justificatifs doivent
étre remis au plus tard le lendemain du dernier jour d’absence
si l'absence ne dépasse pas trois jours et au plus tard le
quatriéme jour d’absence dans les autres cas.

2. Toutefois, toute absence a un examen ou a une épreuve de
qualification doit étre justifiée par un certificat médical ou une
attestation officielle (décés, etc...).

3. En cas d'absence en stage, l'éléve prévient immédiatement
I'école et le lieu de stage.

4, A partir de la quatriéme absence de moins de trois jours pour
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maladie au cours de la méme année scolaire, le Directeur peut
exiger la production d'un certificat médical pour toute absence
ultérieure.

Le Directeur notifie aux parents ou a |'éleve majeur les absences qui
n‘ont pas fait I'objet d'une justification dans le délai susvisé.

Pour tous les éleves, est considere comme demi-jour d'absence
injustifiée:

« |'absence non justifiée de I’éléve durant un demi-jour de cours,
quel que soit le nombre de périodes que ce demi-jour comprend

I
« |'absence non justifiée de |'éléve a une période de cours.

Toute absence non justifiée inférieure a la durée ainsi fixée, n'est pas
considérée comme une absence, mais comme un retard et est
sanctionnée comme tel en application du réglement d’ordre intérieur.

Au plus tard a partir du dixiéme jour d'absence injustifiée d'un éléve,
le Directeur convoque |'éléve et ses parents s'il est mineur, par envoi
recommandé selon les modalités précises fixées par le Gouvernement
(article 23 du décret du 21 novembre 2013 précité).

Le Directeur rappelle les dispositions relatives aux absences scolaires
a l'éléve, et a ses parents s'il est mineur. Il envisage avec eux des
actions visant a prévenir les absences et leur rappelle leurs
responsabilités.

A défaut de présentation a la convocation visée a l'alinéa 1% et chaque
fois qu'il I'estime utile aprés évaluation de la situation, le Directeur :

1° soit déléegue au domicile ou au lieu de résidence de I'éléve un
membre du personnel auxiliaire d'éducation ou le mandate pour
prendre contact avec la famille par tout autre moyen ;

2° soit sollicite, du coordonnateur compétent du service de médiation
visé a l'article 11 du décret du 21 novembre 2013 précite,
I'intervention d'un médiateur ;

3° soit sollicite, du Directeur du centre psycho-medico-social,
I'intervention d'un membre de son equipe.

Lorsque le Directeur constate a propos d'un éléve mineur soumis a
I'obligation scolaire soit qu‘il est en difficulté, soit que sa santé ou sa
sécurité sont en danger, soit que ses conditions d'éducation sont
compromises par son comportement, celui de sa famille ou de ses
familiers, notamment en cas d'absentéisme suspect, il est tenu de
signaler cet état de fait au Conseiller de I'Aide a la jeunesse selon les
modalités de communication et de motivation préalablement définies
avec ce dernier.

L'éléve du 2°™ ou du 3°™ degrés qui au cours d'une méme année
scolaire a plus de 20 demi-jours d‘absence injustifiée ne satisfait plus a
I'obligation de fréquenter effectivement et assidiment les cours et ne
peut donc prétendre a la sanction des études sauf décision favorable
du Conseil de classe conformément a l'article 26, alinéa 5 du décret du
21 novembre 2013 précité et selon les modalités rappelées a l'article
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34 bis du présent réglement.

Le Directeur informe par écrit ses parents ou |'éléve lui-méme s'il est
majeur, des conséquences de ce dépassement sur la sanction des
études.

Le Directeur précise également que des objectifs seront fixés a l'éléve,
dés son retour dans |’école afin qu'il puisse étre admis a présenter les
épreuves de fin d’'année.

Dés son retour a |'école, I'équipe pédagogique, en concertation avec le
CPMS définit les objectifs visant a favoriser I'accrochage de I'éléve en
lien, le cas échéant, avec le plan de pilotage.

Un document reprenant l'ensemble des objectifs sera soumis pour
approbation, aux parents, ou a I'éléve lui-méme s'il est majeur.

Si I'éléve ou ses parents n‘approuve pas les objectifs, I’éléve n’est pas
admis a présenter les examens.

La décision de ne pas admettre |'éleve a présenter les examens ne
constitue pas une AOC et n'est donc pas susceptible de recours. L'éléve
recoit alors une attestation de fréquentation d’'éléve libre.

Les objectifs fixés a I'éléve font partie de son dossier scolaire.

Par consequent, en cas de changement d’école aprés que |'éléve ait
dépassé les 20 demi-jours d‘absence injustifiée, |'école d’origine
transmet le document reprenant la liste des objectifs a la nouvelle
école qui peut les conserver en |'état ou les adapter, auquel cas ce
document devra a nouveau étre approuvé par les parents de |'éléve s'il
est mineur ou par I'éléve lui-méme s'il est majeur.

Le Directeur transmet au Gouvernement, pour le 30 juin de chaque
année scolaire, la liste des éléeves ayant dépassé les 20 demi-jours
d'absence injustifiée au cours de cette année scolaire, en distinguant
parmi ceux-ci :

les éléves qui ne se sont plus présentés dans I'école depuis qu'ils ont
dépassé les 20 demi-jours d'absence injustifiée ;

les éléves qui ont fréquenté & nouveau |'école, mais dont les parents,
n'ont pas approuvé les objectifs qui lui ont été fixés ;

les éléves dont les parents ou eux-mémes ont approuvé les objectifs
fixés et pour lesquels le Conseil de classe a estimé qu'ils ont atteint ces
objectifs ;

les éléves dont les parents ou eux-mémes ont approuvé les objectifs
fixés, mais pour lesquels le Conseil de classe a estimé qu'ils n'ont pas
atteint ces objectifs et ne les a, en conséquence, pas autorisés a
préesenter les examens de fin d'année.

Lorsqu'un éléve mineur compte 9 demi-journées d'absence injustifiée,
le Directeur est tenu de le signaler a la Direction générale de
I'enseignement obligatoire. Toute nouvelle absence injustifiée est
signalée mensuellement selon les mémes procédures.

Pour les éléves majeurs :

L'éléve majeur qui compte, au cours d'une méme année, plus de 20
demi- journées d’absence injustifiée peut étre exclu de I'école selon les
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modalités fixées a l'article 54 du présent Reglement et aux articles
1.7.9-5 et suivants du décret du 03 mai 2019 précité.

Art. 18. Des dispenses de suivre le cours d'éducation physique, délivrées dans
les conditions arrétées par le Gouvernement de la Communauté
francaise, peuvent étre accordées pour des raisons medicales.

Les éléves qui obtiennent ces dispenses doivent étre présents lors des

séances de cours d'éducation physique : un travail relatif au cours leur
sera donné et sera soumis a évaluation.

Chapitre VII : Méthode et qualité du travail
scolaire

Art. 19. Les taches scolaires que |'éleve accomplit sont adaptées & son niveau
d'études, dans le cadre des objectifs généraux définis au chapitre IL.

Le travail scolaire de qualité impliqgue notamment les exigences
suivantes :

1. satisfaire volontairement aux demandes institutionnelles en
respectant :
e les reégles fixées par le Pouvoir organisateur et |'équipe
éducative ;
« les horaires ;
« les échéances et les délais ;
les consignes données sans exclure le sens critique ;

2. développer une méthode de travail contribuant a la compréhension
de but des apprentissages, deévelopper un sentiment d'efficacité
personnelle et témoigner de l'intérét pour les savoirs enseignés ;

3. accepter I'appartenance a un groupe en ce compris :
¢ |e respect des adultes et des autres éléves ;
e la capacité a s'intégrer dans une equipe et a ceuvrer
solidairement & I'accomplissement d'une tache ;

4. participer activement aux activités scolaires en montrant de
I'écoute, de I'implication, de la prise d'initiative, de I'engagement et
du sens des responsabilités.

Art. 20. Selon l'orientation et le niveau d'études, |'eléve doit :

e participer aux lecons collectives ;

» exécuter des travaux individuels ou de groupe, & caractére
theéorique ou pratique, oral ou écrit ;

* exécuter des travaux a domicile ;

* participer aux eévaluations (interrogations, contréles, bilans,
examens, épreuves de qualification) ;

* participer a des stages et aux activités qui en découlent.

Art. 21. En début d'année scolaire, I'éléve est informé par chaque professeur
des exigences en rapport avec :
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» les objectifs de son cours, en conformité avec le programme ;
e les compétences, les savoirs et les savoirs- faire a maitriser ;
» les moyens d’évaluation utilisés ;

e les critéres de réussite ;

* |es modalités de remédiation ;

» |le matériel scolaire nécessaire a chaque heure de cours.

Un prét des livres est organisé par |I'Enseignement de la Province de
Liege dans chaque école. Les supports pédagogiques sont remis aux
éleves en début d’année scolaire moyennant le paiement d’une
participation financiére annuelle dont le montant est fixé par le Pouvoir
Organisateur (communiquée a linscription ou a la réinscription de
I'éléve) et d'une caution remboursable aprés retour des manuels en
bon état.

Hormis les cas de seconde session, tous les manuels doivent étre
retournés en fin d'année scolaire selon les modalités spécifiées par
I'école, préalablement au remboursement de la caution qui se fera
exclusivement par voie bancaire.

Les travaux a domicile doivent pouvoir étre réalisés sans |'aide d'un
adulte. Si des documents ou des ouvrages de référence doivent étre
consultés, |'école s'assure que chaque éleve pourra y avoir accés,
notamment dans le cadre des bibliothéques publiques.

Le journal de classe constitue un outil de gestion du travail scolaire et
de son suivi tout autant qu‘un instrument de liaison permanente avec
les parents.

Il doit étre consulté chaque jour et signé au moins chaque semaine par
les parents de |"éléve mineur.

L'éléve assure la conservation de son journal de classe, ses cahiers,
notes de cours, épreuves et travaux, année aprés annee, pendant une
période de trois ans suivant la fin des études secondaires. L'école se
charge de la conservation des épreuves et des bilans, année aprés
année, pendant une période de cing ans.

Les activités pedagogiques extérieures s'inscrivent dans le respect des
valeurs du Projet éducatif de I'Enseignement de la Province de Liege et
dans le cadre du Projet d’école. Elles font I'objet d'une préparation,
d'une exploitation en classe et d’'une évaluation.

Les activités pédagogiques extérieures revétent soit un caractére
obligatoire, soit un caractére facultatif. Les activités obligatoires
comprennent les stages, et |les visites ou activités qui, dans le cadre du
programme des cours, permettent, |'observation et I'analyse concréte
dans des domaines définis pour chaque degré.

Ces activités sont organisées dans le respect du prescrit légal fixé par
le Gouvernement de la Communauté francaise. Les modalités
d'organisation sont arrétées dans une Circulaire provinciale
(P310/08.02.11/BR) approuvée par le Collége provincial.

Un maximum d'éléves doit pouvoir participer aux activités extérieures.
Celles-ci ne peuvent avoir pour effet de marginaliser les éléves n'y
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participant pas. La prise en charge de ces derniers, par |'école, doit
étre valorisante et les activités qui leur sont proposées doivent étre
complémentaires a celles des partants.

Les éléves et les accompagnants participant a une activité s’inscrivant
dans le cadre de la formation sont couverts par |'assurance scolaire.
Toute autre activité nécessite une couverture spécifique.

Toute activité exterieure organisée en Belgique ou a |'étranger sera
subordonnée, pour les mineurs d'dge, a une autorisation parentale
sighée et légalisée pour les activités a l'étranger et a une vérification
de la conformité des titres d’identité nécessaires a la libre circulation
des personnes mineures et majeures hors frontiéres belges méme si le
caractére obligatoire de l'activité a été accepté a linscription par
I'approbation du Projet décole.

Chapitre VII bis : Organisation et Evaluation des

stages

Art.25 bis.

Art. 25 ter.

Art. 25 quater.

En vertu du décret du 5 décembre 2013 modifiant les grilles-horaires
dans la section de qualification de l'enseignement secondaire ordinaire
de plein exercice et organisant les stages dans [‘enseignement
secondaire ordinaire de plein exercice et dans ['enseignement
secondaire spécialise de forme 3 et de forme 4 tel que modifié, les
stages sont définis comme des périodes d'immersion en milieu
professionnel, individuelle ou en trés petits groupes de moins de 6
éleves, organisées principalement aux 2° et 3® degrés de
I'enseignement secondaire ordinaire de plein exercice.

En dehors des options de base groupées pour lesquelles un profil
de certification a été arrété par le Gouvernement, les stages sont
obligatoires dans les options déterminées par celui-ci. (Article 5 § 3 du
décret du 5 décembre 2013 précité).

Dans le cadre de son projet d'école, visé a l'article 1.5.1-5 du décret
du 03 mai 2019 précité, chaque école peut également organiser des
stages dans les options de base groupées, dans lesquelles le
Gouvernement ne les a pas rendus obligatoires.

Les stages font partie intégrante de la formation de I'éléve ; ils
interviennent dans le processus d'évaluation des éléves sur la base de
grilles critériées. Ils sont obligatoires dés lors qu'ils sont organisés par
I'école.

Dans des cas exceptionnels, notamment lorsqu'un éléve connait des
problemes physiques, sociaux ou psychologiques de nature passageére,
le Conseil de classe peut reporter les stages d'un éléve a une période
plus favorable pour lui. Si le report n'est pas possible, le conseil de
classe peut dispenser I'éléve de tout ou partie du stage. Dans les deux
cas, le Conseil de classe établit un document motivant sa décision et
décrivant les modalités de remplacement.
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Art.25 quinquies.

Art. 25 sexies.

Le choix des lieux de stage doit répondre aux objectifs de formation. I
faut tenir compte notamment de :

1. l'aptitude du milieu professionnel a fournir un éventail de travaux
de caractére formatif sur le plan professionnel ;

2. la capacité du milieu professionnel de désigner en son sein un
tuteur présentant les qualités requises pour I'accompagnement du
stagiaire, telles que définies par le profil de fonction ;

3. la capacité d'accueil du milieu professionnel en matieére de nombre
de stagiaires ;

4. les expériences antérieures de collaboration positive avec I’école.

Les stages ne peuvent pas étre organisés chez les membres du corps
professoral, leur conjoint ou leurs parents, ni chez les parents du
stagiaire jusqu'au 3¢ degré ni chez les cohabitants et/ou personnes
vivant sous le méme toit, sauf dérogation accordée par le Ministre qui
a I'enseignement obligatoire dans ses attributions.

L'équipe éducative assure une préparation des éléves a |la recherche de
lieux de stage et les soutient dans leur recherche. Cela implique
notamment qu'elle fournisse aux éléves une liste de lieux de stage
possibles, méme si |'éleve peut proposer lui-méme d'autres lieux qui
répondent aux critéres précisés par I'équipe éducative.

L'éléve ne pourra pas étre tenu pour responsable de I'absence de lieu
de stage, sauf si le Directeur a pris une mesure disciplinaire d'exclusion
du lieu de stage a I'égard de I'éléve et qu'il n'a pas été possible de lui
retrouver un autre lieu de stage.

Dans le cas oU une école peine a trouver des lieux de stage en
suffisance, le Pouvoir organisateur en informe, selon des modalités
fixées par le Gouvernement :

1. I'Instance de pilotage inter-réseaux de |'enseignement qualifiant
(IPIEQ - Chambre Enseignement) concernée, visée par l'article 4, §
1% du décret du 30 avril 2009 relatif &8 la création d'instances de
pilotage inter-réseaux de ['enseignement qualifiant (IPIEQ) et &
l'octroi d'incitants visant un redéploiement plus efficient de ['offre
d'enseignement qualifiant;

2. les Services du Gouvernement concernés.
Pour les options de base groupées dans lesquelles des stages ont été
rendus obligatoires par le Gouvernement, le Pouvoir organisateur

peut introduire des demandes de dispense conformément aux
modalités fixées dans le décret du 5 décembre 2013 précité.
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Chapitre VIII : Organisation de |'évaluation et

passage de classe

Art. 26.

Art. 27.

Art. 28.

L'éleve est suivi, conseillé et évalué dans son processus
d'apprentissage par chaque professeur d'une part et par l'ensemble
des professeurs de la classe d'autre part.

L'évaluation est formative ou sommative.
L'évaluation formative conseille et aide |'éléve.

Elle permet au professeur d'identifier les causes de la difficulté d'un
apprentissage et elle informe |'éléve sur ses points forts et ses points
faibles pour le guider dans ses apprentissages. L'évaluation formative
s’exerce dans un espace de dialogue professeur-éléve, mais elle est
aussi généralement communiquée par la voie du journal de classe ou
de tout autre document spécialement élaboré a cet effet.

L'évaluation sommative dresse périodiquement le bilan des
connaissances de |'éléve et fait le point sur sa situation par rapport aux
apprentissages.

L'évaluation sommative est communiquée par la voie du bulletin
scolaire.

En fin de degré ou de cycle, |'évaluation sommative devient
certificative et permet de délivrer une certification.

Les contacts entre les parents et le personnel pédagogique
garantissent le suivi du cursus scolaire, des remédiations et des choix
d’orientation. Ils sont organisés :

e systématiquement, pour les trois premiers degrés de
I'enseignement secondaire, lors de deux rencontres annuelles au
moins, sous la forme de "réunion de parents" ;

¢ sur la base de rendez-vous.

L’évaluation s'appuie sur :

e |'observation du travail de |'éleve en classe, au laboratoire, a
I'atelier ;

* les travaux oraux ou écrits en classe ;

¢ |es travaux a domicile ;

* |es interrogations orales ou écrites ;

* les piéces, les réalisations pratiques ;

¢+ les stages et rapports de stage ;

e les contréles ;

e |es bilans ;

¢ les examens ;

e les épreuves de qualification pour les années sanctionnées par un

certificat de qualification.
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