
Formulaire de demande de
 Prêt «  Installation Jeunes »
(Prêts à tempéraments - n° agrément M.A.E. : 130941)

Administration Centrale Provinciale et des Affaires Sociales

Service des Prêts Installations Jeunes - Direction ACPAS 2

Place de la république Française, 1

4000 - LIEGE

  
Bureau ACPAS 2.1.1 – (2ème  étage)


Tél. : 04/220.22.26

         04/220.22.27

        04/220.22.28


Fax. : 04/220.21.01


E-mail : interventionsociales@provincedeliege.be

Site : www.provincedeliege.be (rubrique Affaires sociales)

2009
PROVINCE DE LIEGE

DEMANDE DE PRET INSTALLATION JEUNES

A renvoyer complétée à l'adresse suivante:
PROVINCE DE LIEGE
Prêts Installation Jeunes
place de la République française, 1 à 4000 LIEGE

1) NOM ET PRENOM DU DEMANDEUR A : (en majuscules d'imprimerie svp)
...........................................................................................................................

ADRESSE : (rue et n(, code postal et localité)
........................................................................................................................…..
N( DE TELEPHONE : ...........................................................................................…
LIEU ET DATE DE NAISSANCE : .............................................................................

N° REGISTRE NATIONAL : ……………………………………………………………………………….

NATIONALITE : ..................................................................................................…
- si le demandeur est ressortissant d'un pays membre de la C.E.E., peut-il se prévaloir de l'article 7 du règlement C.E.E. n( 1612/68* du conseil du 15 octobre 1968 relatif à la libre circulation des travailleurs à l'intérieur de la Communauté, en d'autres termes, travaille-t-il sur le territoire de l'Etat belge?

...........................................................................................................................................................................................
- si le demandeur est étranger et ne peut se prévaloir de l'article 7 du règlement C.E.E. n( 1612/68* du conseil du 15 octobre 1968 relatif à la libre circulation des travailleurs à l'intérieur de la Communauté, depuis quand est-il domicilié en Belgique?

...........................................................................................................................................................................................

PROFESSION : ......................................................................................................

NOM ET ADRESSE DE L'EMPLOYEUR : ...................................................................

...........................................................................................................................

MONTANT NET DES REVENUS PROFESSIONNELS : .........................................€

Mentionnez ci-dessous vos crédits en cours de remboursement :

           Montant du crédit                        Mensualité                                   Durée

1)

2)

3)

2) NOM ET PRENOM DU DEMANDEUR B : (en majuscules d'imprimerie svp)
...........................................................................................................................

ADRESSE : (rue et n(, code postal et localité)
........................................................................................................................….
N( DE TELEPHONE : .............................................................................................
LIEU ET DATE DE NAISSANCE : .............................................................................

N° REGISTRE NATIONAL : ……………………………………………………...

NATIONALITE : ....................................................................................................
- si le demandeur est ressortissant d'un pays membre de la C.E.E., peut-il se prévaloir de l'article 7 du règlement C.E.E. n( 1612/68* du conseil du 15 octobre 1968 relatif à la libre circulation des travailleurs à l'intérieur de la Communauté, en d'autres termes, travaille-t-il sur le territoire de l'Etat belge?

...........................................................................................................................................................................................
- si le demandeur est étranger et ne peut se prévaloir de l'article 7 du règlement C.E.E. n( 1612/68* du conseil du 15 octobre 1968 relatif à la libre circulation des travailleurs à l'intérieur de la Communauté, depuis quand est-il domicilié en Belgique?

...........................................................................................................................................................................................

PROFESSION : ......................................................................................................

NOM ET ADRESSE DE L'EMPLOYEUR : ...................................................................

...........................................................................................................................

MONTANT NET DES REVENUS PROFESSIONNELS : .........................................€

Mentionnez ci-dessous vos crédits en cours de remboursement :

           Montant du crédit                        Mensualité                                   Durée

1)

2)

3)

3) RENSEIGNEMENTS POUR LES COUPLES :

a) Pour les couples mariés ou qui désirent contracter mariage

Lieu et date de mariage : ........................................................................................

OU

Lieu et date de la publication des bans : ...................................................................

b) Pour les couples de cohabitants :

Lieu et date officielle de cohabitation au sein d'un même ménage :

...........................................................................................................................

4) Objets mobiliers ou ménagers d'utilité courante et d'usage durable achetés ou dont l'achat est envisagé, avec prix ou devis estimatif :

.........................................................................................................................…………………

.........................................................................................................................…………………

.........................................................................................................................…………………

! Sont formellement exclus les objets à usage professionnel, les vêtements et les articles de luxe (par exemple : appareils de radio, de télévision, voiture, etc ...)

5) ADRESSE DU MENAGE ET N( DE TELEPHONE :

...........................................................................................................................

6) DEMANDE DE PRET
Je soussigné(e) sollicite/Nous soussigné(e)s sollicitons un Prêt Installation Jeunes d'un montant de .................… € (maximum 4.000,00 €), remboursable par mensualités fixes, sur une durée de .............mois.

Je m'engage/Nous nous engageons à maintenir ou à établir, dès notre mariage ou dès notre cohabitation au sein d'un même ménage, mon/notre domicile dans la Province de Liège.

Je déclare/Nous déclarons que j'ai/nous avons pris connaissance des conditions d'octroi des Prêts Installation Jeunes de la Province de Liège et j'y souscris/nous y souscrivons.

Fait de bonne foi à ...................................., le .......................................

     Signature du demandeur A,                                         Signature du demandeur B,

* Article 7 du règlement C.E.E. n( 1612/68

"1. Le travailleur ressortissant d'un état membre ne peut, sur le territoire des autres états membres être, en raison de sa nationalité, traité différemment des travailleurs nationaux, pour toutes les conditions d'emploi et de travail, ..."

"2. Il y bénéficie des mêmes avantages sociaux et fiscaux que les travailleurs nationaux..."

PROVINCE DE LIEGE - PRETS INSTALLATION JEUNES 


ATTESTATION D'EMPLOI

Je soussigné (nom et adresse de l'employeur)

...........................................................................................................................

...........................................................................................................................

...........................................................................................................................

atteste que M .......................................................................................................

domicilié(e) à ........................................................................................................

- est entré(e) à mon service le .................................................................................

- exerce actuellement la profession de .....................................................................

- à raison de .................. heures par semaine (1)

                                        heures par mois (1)

- perçoit : - un traitement mensuel net de ...................................... EUR

                 ou

              - un traitement hebdomadaire net de ............................... EUR

              - en sus de cette rémunération :

                 ............................ EUR d'allocations familiales

                 ............................ EUR de pécule de vacances

                 ............................ EUR à titre de (2)

La personne précitée se trouve-t-elle en période de préavis? (3)

Son traitement fait-il l'objet d'une procédure de saisie ou de cession? (3)






Fait à  ............................, le .............................






    
Signature de l'employeur ou de son fondé de pouvoir,   


Cachet de la firme

(1) Biffer les mentions inutiles

(2) autres allocations éventuelles

(3) répondre par OUI ou par NON




PROVINCE DE LIEGE - PRETS INSTALLATION JEUNES


ATTESTATION D'EMPLOI

Je soussigné (nom et adresse de l'employeur)

...........................................................................................................................

...........................................................................................................................

...........................................................................................................................

atteste que M .......................................................................................................

domicilié(e) à ........................................................................................................

- est entré(e) à mon service le .................................................................................

- exerce actuellement la profession de .....................................................................

- à raison de .................. heures par semaine (1)

                                        heures par mois (1)

- perçoit : - un traitement mensuel net de ...................................... EUR

                 ou

              - un traitement hebdomadaire net de ............................... EUR

              - en sus de cette rémunération :

                 ............................ EUR d'allocations familiales

                 ............................ EUR de pécule de vacances

                 ............................ EUR à titre de (2)

La personne précitée se trouve-t-elle en période de préavis? (3)

Son traitement fait-il l'objet d'une procédure de saisie ou de cession? (3)






Fait à  ............................, le ..........................






    
Signature de l'employeur ou de son fondé de pouvoir,   


Cachet de la firme

(1) Biffer les mentions inutiles

(2) autres allocations éventuelles

(3) répondre par OUI ou par NON


PROVINCE DE LIEGE - PRETS INSTALLATION JEUNES

Concerne la demande de prêt introduite par ………………………………………………………
PROPOSITION DE CAUTION


conformément à l'article 3 du règlement

Nom et prénom : ...............................................................................................

Adresse complète et n( de téléphone :

...........................................................................................................................

...........................................................................................................................

Carte d'identité n( .................................................

délivrée à ......................................................................., le ...................................................................................

N° Registre national : ……………………………..

Lieu et date de naissance : .............................................................................

Nationalité : ....................................................................................................

Profession : .....................................................................................................

Nom et adresse complète de l'employeur :

...........................................................................................................................

...........................................................................................................................

...........................................................................................................................

...........................................................................................................................

Montant net des revenus professionnels : ..................................................

(avec attestation d'emploi, au verso, à faire compléter par l'employeur)



Je déclare avoir pris connaissance du règlement des Prêts Installation Jeunes de la Province de Liège et y souscrire.














                                                                Signature,
PROVINCE DE LIEGE - PRETS INSTALLATION JEUNES 


ATTESTATION D'EMPLOI

Je soussigné (nom et adresse de l'employeur)

...........................................................................................................................

...........................................................................................................................

...........................................................................................................................

atteste que M .......................................................................................................

domicilié(e) à ........................................................................................................

- est entré(e) à mon service le .................................................................................

- exerce actuellement la profession de .....................................................................

- à raison de .................. heures par semaine (1)

                                        heures par mois (1)

- perçoit : - un traitement mensuel net de ...................................... EUR

                 ou

              - un traitement hebdomadaire net de ............................... EUR

              - en sus de cette rémunération :

                 ............................ EUR d'allocations familiales

                 ............................ EUR de pécule de vacances

                 ............................ EUR à titre de (2)

La personne précitée se trouve-t-elle en période de préavis? (3)

Son traitement fait-il l'objet d'une procédure de saisie ou de cession? (3)






Fait à  ............................, le ..........................






    
Signature de l'employeur ou de son fondé de pouvoir,   


Cachet de la firme

(1) Biffer les mentions inutiles

(2) autres allocations éventuelles

(3) répondre par OUI ou par NON











